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 The objectives of the research were 1 )  to study the development of a 

temple as the community learning resource center, 2) to study the condition of the 

development of Wat Sri Khun Muang, Chiang Khan sub-district, Chiang Khan district, 

Loei province, and 3 ) to analyze the development of a temple as the community 

learning resource center with a case study of Wat Sri Khun Muang, Chiang Khan sub-

district, Chiang Khan district, Loei province. Based on the qualitative research 

methodology, the study was conducted by the interview of fifteen qualified experts, 

and the given data were analyzed and presented in the descriptive explanation.     

 The research findings were as follows: 

 1. The development of a temple as the community learning resource center 

was generated from Buddhism-based local wisdom, traditions and customs with the 

purposes to create jobs or to earn an income, sufficient and suitable for the locality. 

The learning resources in the communities were mainly developed, and the tourism 

potential of the society was enhanced by the Buddhist principles.  

 2. The outstanding strength of Wat Sri Khun Muang, Chiang Khan sub-district, 

Chiang Khan district, Loei province was the arts and culture, regarded as the 

community learning resource. The center was crucially aimed at the participation of 

the community through several activities to train, promote and educate the 

community. When the people in the community knew and understood, they would 

heartily maintain their local traditions and cultures. It was regarded as an important 
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mechanism to support the economic and social segments in the locality through 

religious and local cultural learning.  

 3. The development of a temple as the local learning resource center, 

especially the case of Wat Sri Khun Muang, demonstrated that  

the cultural resources in their own community were efficiently managed, the original 

cultural foundations were maintained and mixed with the modern society, the 

existing resources in the resource center were systematically operated, the budgeting 

was supported from all sectors, and the operational network was created and joined 

with other agencies. As regards, the learning center provided the local people with 

more jobs and income, leading to the sustainable development in Loei province.    

Keywords:  Temple Development,  Community Learning Resource,  Wat Sri Khun 

Muang 
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บทที่ ๑ 

บทนํา 
 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 พระพุทธศาสนาเปนรากฐานสําคัญของวัฒนธรรมไทย และเปนศาสนาที่ชาวไทยสวนใหญ

นับถือ เน่ืองจากชาวไทยนับถือพระพุทธศาสนามาชานาน จนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไดหลอ

หลอมซึมซับลงในวิถีไทย กลายเปนรากฐานวิถีชีวิตของคนไทยในทุกดาน ทั้งดานวิถีชีวิตความเปนอยู 

ภาษา ขนบธรรมเนียมประเพณีและศีลธรรม0

๑ เปนบอเกิดของศิลปะแขนงตาง ๆ วัดจึงเปนแหลงรวม

ศิลปกรรมไทย ทางดานสถาปตยกรรม พระพุทธศาสนาเปนศูนยรวมจิตใจของสังคมไทย พระสงฆเปน

ผูนําทางจิตใจของประชาชน วัดเปนศูนยกลางของความเคารพศรัทธาของพุทธศาสนิกชน1

๒ ใหคนไทย

ประพฤติปฏิบัติตนอยูในศีลธรรมอันดีงาม นอกจากน้ีวัดยังเปนศูนยกลางของชุมชน เปนสถานที่

ประกอบกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน นอกจากน้ีวัดยังมีบทบาทในการสรางคานิยมของสังคมใหเกิดการ

รับรูวาการทําความดีมันจะไดรับผลเชนไร การทําความช่ัวมันจะไดรับผลเชนไร ไดรับการปลูกฝงทาง

จริยธรรม และคนใหการยอมรับรวมกันในเรื่องของการทําดีไดดี การทําช่ัวไดช่ัว ถือเปนเกณฑการ

ตัดสินทางจริยธรรมไดดี เกิดเปนคุณคาการจรรโลงสังคมใหเปนสังคมที่ดีงาม เปนแบบแผนในการ

ดําเนินชีวิตรวมกันในสังคมตอไป2

๓ 

  การที่จะพัฒนาใหวัดเปนศูนยกลางความรูของชุมชนเหมือนเชนในอดีตน้ัน จําเปนตองเนน

พัฒนาวัดในทุกๆ ดาน จัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต3

๔ โดยเฉพาะการ

จัดกิจกรรมเพ่ือประโยชนแกชุมชน กิจกรรมของวัดในการใหบริการแกชุมชนดานศาสนาและ

วัฒนธรรม 4

๕ ในดานตาง ๆ ไดแก ดานสาธารณูปการ ดานการปกครอง ดานการศาสนศึกษา ดาน

                                           
๑วรกฤต เถื่อนชาง, “พระพุทธศาสนากับความทาทายในประชาคมอาเซียน”, วารสารปณิธาน, ๑๓(๒), 

(๒๕๖๐), ๒๖๗-๒๘๖. 
๒สมคิด เศษวงศ และคณะ, “วิถีวัฒนธรรมแบบเอ้ืออาทรเชิงพุทธในประชาคมอาเซียน : กรณีศึกษา

ประเทศไทยและประเทศกัมพูชา”, วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน, ๑๕ (ฉบับเพ่ิมเติม), (๒๕๖๒) : ๘๙-๑๐๐. 
๓Phramaha Pongtaratid Sutheero (Kongseang), “Creation of Ethical Values in Thailand’s 

IsaanLiterature for Sustainable Social Development”, Turkish Journal of Computer and 
Mathematics Education, 12 (3), (2021) : 4098-4105.  

๔สุภามาศ อํ่าดวง, “แนวทางการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต”, 

วิทยานิพนธปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต, (คณะครุศาสตร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย), ๒๕๕๔. 
๕สิริมิตร สิริโสฬส, “บทบาทของวัด : สถานท่ีฝกปฏิบัติหรือศูนยกลางสาธารณะ”, วารสารปรัชญาปริทรรศน, 

๒๕(๒), (๒๕๖๓) : ๒๗-๓๖.  



๒ 
 
การศึกษาสงเคราะห ดานการเผยแผ และดานการสาธารณสงเคราะห มีการกําหนดกิจกรรมตาง ๆ 

ขึ้น อาทิเชน กิจกรรมการใหบริการภายในวัดซึ่งไดแก กิจกรรมในดานการบํารุงรักษาวัดมีแบบแปลน

แผนผังรักษาความสะอาด การปลูกตนไมรมรื่น และมีบรรยากาศสงบจัดการสิ่งแวดลอมใหดี เปนที่

เลื่อมใสแกผูเขาวัด กิจกรรมดานการปกครอง ทั้งบรรพชิตและคฤหัสถที่อยูในวัด เชน การทําวัตรสวด

มนต การสมาทานศีล การฝกอบรมตาง ๆ กิจกรรมดานใหการศึกษา หรือสนับสนุนผูที่อยูในวัดให

ไดรับการศึกษาดานพระปริยัติธรรม การปฏิบัติธรรมตลอดจนถึงวิชาการเทคโนโลยีใหม ๆ เพ่ือความรู 

กิจกรรมดานสาธารณบริการในวัด การจัดสถานที่ฝกสมาธิวิปสสนา ที่พักอาคันตุกะ เมรุ ที่เก็บพัสดุ

ภัณฑ ศูนยอบรมศีลธรรม หรือโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย การศาสนศึกษาเพ่ือประชาชน ไดแก 

การจัดหนวยพุทธมามกะผูเยาวขึ้นในวัด การเปดสอนธรรมศึกษาแกประชาชนและเยาวชนผูสนใจ 

 อยางไรก็ตาม การพัฒนาวัดใหเปนศูนยกลางความรูของชุมชนจําเปนตองอาศัยความ

รวมมือทั้งภาครัฐ วัด และชุมชนหรือภาคประชาชน โดยตองตระหนักถึงความสําคัญในการทําใหวัด

เปนศูนยกลางความรูของชุมชนอยางตอเน่ืองและย่ังยืน 5

๖  แตการพัฒนาจะเกิดขึ้นไมไดหากขาดการ

สนับสนุนจากสังคม โดยเฉพาะผูนําทางศาสนาจะตองเปนตัวกลางในการขับเคลื่อนใหการพัฒนาเกิด

การเปลี่ยนแปลงและผลักดันไปขางหนา ดังมีคําที่กลาววา บวร หมายถึง ความรวมมือสมัครสมาน

สามัคคีระหวาง บาน วัด โรงเรียน ทั้ง ๓ สถาบันหลักน้ีจะตองมีการประสานสัมพันธในการที่จะทํา

หนาที่ของตนใหรวมอยูในทิศทางที่สังคมตองการ ในลักษณะของการปรึกษาหารือ โดยมุงประโยชน

สวนรวมและสังคมเปนที่ต้ังและปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเจาอาวาสในการพัฒนาวัดใหเปน

ศูนยกลางของชุมชนไดเปนอยางดี(เฉียบ ไทยย่ิง,๒๕๔๑) วัดถือวาเปนสถาบันที่สําคัญในการ

ประสานงานจากหนวยงานในสังคม เชน สถาบันการปกครอง สถาบันทางสังคมในการพัฒนา และวัด

จะตองปรับเปลี่ยนตัวเองใหกาวทันการพัฒนาตามยุคตามสมัย เพราะวัดไดช่ือวาเปนสถาบันหรือ

สถานที่ทางสาธารณะเพ่ือใหประชาชนหรือพระสงฆ ไดมีความสุขอันจะเกิดจากสถาบันวัด ไมวาจะ

เปนไปในทางกายหรือทางใจซึ่งเปนที่คาดหวังของทุกฝาย 

 วัดศรีคุณเมือง ต้ังอยูในชุมชนบานเชียงคาน ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

ซึ่งวัดกับชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน รักษาภูมิปญญาของชุมชน และการผลักดันใหวัดเปน

ศูนยกลางความรูของชุมชนอยางตอเน่ือง เพ่ือการพัฒนาดานตาง ๆ ใหทันกับกระแสการพัฒนาใน

ปจจุบัน ดังน้ัน ผูวิจัยจึงตองการจะศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย อยางย่ังยืนสืบตอไป 

 

 

                                           
๖นัยนา อรรจนาทร และคณะ, “การพัฒนาแหลงเรียนรูชุมชนในจังหวัดเลย : กรณีศึกษาตําบลนาออ 

อําเภอเมือง จังหวัดเลย”, วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร, ฉบับพิเศษ, 

(๒๕๕๙) : ๓๗๗-๓๘๘.  



๓ 
 

๑.๒ คําถามการวิจัย 
  ๑.๒.๑ การพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนเปนอยางไร 

  ๑.๒.๒ สภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เปน

อยางไร 

  ๑.๒.๓ ผลการวิเคราะหการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนในวัดศรีคุณ

เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  มีรูปแบบอยางไร 

 

๑.๓ วัตถุประสงคของการวิจัย 
  ๑.๓.๑  เพ่ือศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน 

  ๑.๓.๒ เพ่ือศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัด

เลย 

  ๑.๓.๓ เพ่ือวิเคราะหการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน : กรณีศึกษา

วัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 

๑.๔ ขอบเขตของการวิจัย 
 ในการศึกษาครั้งน้ี ผูศึกษาไดกําหนดขอบเขตการศึกษาดังน้ี 

  ๑.๔.๑ ดานพ้ืนที่ เปนการศึกษาในเขตพ้ืนที่ชุมชนชาวเชียงคาน ตําบลเชียงคาน อําเภอ

เชียงคาน จังหวัดเลย 

  ๑.๔.๒ ดานเน้ือหา เปนการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน : 

กรณีศึกษาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน ๖ ดาน ดานภูมิปญญาทองถิ่น, ดานการจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรม, ดานการจัดการเรียนรู, ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น, ดานพระพุทธศาสนากับ

การพัฒนาสังคม และดานการสนับสนุนทางสังคม ศึกษาวิเคราะหรูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเปน

ศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง รวมถึงปญหาและขอเสนอแนะในการจัดการแหลง

เรียนรูของชุมชน 

  ๑.๔.๓ ดานผูใหขอมูลสําคัญ ประชากรที่ศึกษาเปนผูทรงคุณวุฒิที่อาศัยหรือทํางานอยูใน

พ้ืนที่บานเชียงคาน ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ไดแก ผูเก่ียวของกับการจัดการองค

ความรูทางวัฒนธรรมทองถิ่นของชุมชนชาวเชียงคาน ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

ประกอบดวยประชากรกลุมเปาหมาย ๕ กลุม ดังน้ี 

 ๑.๑ กลุมเปาหมายดานผูใหขอมูลสําคัญ(Key Informant) ผูวิจัยไดเลือกกลุม

ตัวอยางแบบเจาะจง(Purposive Sampling) โดยแบงออกเปน ๕ กลุม รวม ๑๕ คน ดังน้ี 

   ๑) กลุมนักวิชาการศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน ๓ คน  



๔ 
 
  ๒)  กลุมผูนําศาสนา ไดแก เจาอาวาสวัดศรีคุณเมือง,รองเจาอาวาสและผูชวย

เจาอาวาส จํานวน ๓ รูป  

  ๓) กลุมผูนําชุมชน ไดแก นายกเทศมนตรี ผูใหญบาน ผูอํานวยการโรงเรียน 

จํานวน ๓ คน  

   ๔) กลุมปราชญชาวบาน ไดแก ผูที่เปนเจาของภูมิปญญาวัฒนธรรมทองถิ่น 

จํานวน ๓ คน   

      ๕) กลุมชาวบานและผูประกอบการ จํานวน ๓ คน  

 ผูศึกษาเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจงในลักษณะคุณภาพที่สามารถใหขอมูลที่ เปน

ประโยชนในการศึกษาจากกลุมผูเก่ียวของกับการจัดการองคความรูทางภูมิปญญาทองถิ่น ๕ กลุม 

กําหนดกลุมตัวอยางในการศึกษา จํานวน ๑๕ รูป/คน 

 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะ 
 การพัฒนาวัด หมายถึง การทําใหวัดเกิดการเปลี่ยนแปลงไปแนวทางที่เจริญขึ้น ดีขึ้นกับ

พระพุทธศาสนา ซึ่งรวมไปถึงการพัฒนาทางกายและทางใจ พรอมตองคํานึงถึงสิ่งแวดลอมควบคูไป

ดวย  

 ปราชญชาวบาน หมายถึง บุคคลผูเปนเจาของภูมิปญญาชาวบาน และนําภูมิปญญามาใช

ประโยชนในการดํารงชีวิตจนประสบผลสําเร็จสามารถถายทอดเช่ือมโยงคุณคาของอดีตกับปจจุบันได

อยางเหมาะสม  

 แหลงเรียนรูในชุมชน  หมายถึง “แหลง” หรือ “ที่ รวม” ขอมูล ขาวสาร ความรู 

สารสนเทศ กิจกรรมและประสบการณตาง ๆ ในชุมชนที่สนับสนุน สงเสริมใหผูเรียนสามารถหา

ความรูและเรียนรูดวยตนเองไดตามอัธยาศัย 

 ศูนยเรียนรูชุมชน หมายถึง ศูนยกลางรวบรวมขอมูล ขาวสารและความรูของชุมชน ที่จะ

นําไปสูการสงเสริมกระบวนการเรียนรู สําหรับประชาชนในชุมชน เปนแหลงเสริมสรางโอกาสในการ

เรียนรู การถายทอด การแลกเปลี่ยนประสบการณ การสืบทอด ภูมิปญญา วัฒนธรรม คานิยม และ

เอกลักษณของชุมชน อีกทั้งเปนแหลงบริการชุมชนดานตาง ๆ เชน การจัดกิจกรรมที่สอดคลองกับ

ความตองการเรียนรูของชุมชน โดยเนนกระบวนการเรียนรูเพ่ือวิถีชีวิตของคนในชุมชนเพ่ือใหทันกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม กอใหเกิดชุมชนแหงแหลงเรียนรูของคนในชุมชน ศูนยเรียนรูและ

ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรูและมุงการพัฒนาแบบพ่ึงตนเอง เปนศูนยเรียนรูของ

ประชาชนที่ดําเนินการโดยประชาชนและเพ่ือประชาชนที่จะกอใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนอยาง

ย่ังยืน ซึ่งเปนสถานที่ที่จะสรางความผูกพันระหวางคนในชุมชนกับเรื่องราวของเขาเอง   

 

 



๕ 
 

๑.๖ วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผูวิจัยไดมุงศึกษาโดยใชวิธีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ซึ่งเก็บ

ขอมูลจากเอกสาร (Documentary Research) มีการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) กับ

ผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ (Interview) เปนแบบสัมภาษณเชิงลึกการ

สรางเครื่องมือการวิจัย ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวของแลวนํามารางขอคําถามที่จะใชใน

การสัมภาษณ ปรับปรุงแกไขแบบสัมภาษณ ตอจากน้ันนําแบบสัมภาษณมาปรับปรุงแกไขใหสมบูรณ

และนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูล 

 

๑.๗ ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
  ๑.๗.๑ ทําใหทราบถึงความเปนมาของการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของ

ชุมชน 

  ๑.๗.๒ ทําใหทราบถึงสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย 

  ๑.๗.๓ ทําใหทราบสภาพและปญหาของรูปแบบการจัดการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลาง

แหลงเรียนรูของชุมชน : กรณีศึกษาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 



บทที่ ๒ 

แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

 การวิจัยครั้งน้ีไดศึกษาแนวคิดและทฤษฎีการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางการ

เรียนรูของชุมชน : กรณีศึกษาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย โดยได

ทําการศึกษาทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของมีดังตอไปน้ี 

 ๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับพระพุทธศาสนากับการพัฒนาวัด  

 ๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับแหลงเรียนรูในทองถิ่น 

 ๒.๓ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรม  

 ๒.๔ สภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง 

 ๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 ๒.๖ กรอบแนวคิดการวิจัย    

 

๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับพระพุทธศาสนากับการพัฒนาวัด 

 พระพุทธศาสนานับวาเจริญควบคูมากับสังคมไทยเปนเวลาชานาน  ประชาชนชาวไทยโดย

ปกติ จะไดรับการเก้ือกูล การพ่ึงพาอาศัย และการดูแลเอาใจใสจากสถาบันพระพุทธศาสนาในการ

เปนสถาบันที่คอยชวยขัดเกลา คุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรม ใหกับสถาบันทางสังคมตาง ๆ นับวา

แยกออกจากกันอยางเปนเอกเทศไมได และเปนความจําเปนที่จะตองทําความเขาใจและศึกษาถึง

ความเปนอัตตาลักษณแบบพิเศษน้ี ซึ่งสังคมจะเกิดการพัฒนาอยางสงบสันติและมีคุณคาในทุกสถาบัน

ทางสังคมก็ดวยอาศัยศาสนา เปนตัวชวยคอยสงเสริม ประคับประคอง สอดแทรก คุณธรรม จริยธรรม

ที่ดีงามเขาไป จึงทําใหสังคมมีความสงบสันติ อยางมีนํ้าใจไมตรี ถอยทีถอยอาศัย และมีวิถีชีวิตแบบ

แนวพุทธซึ่งไมวุนวาย ซึ่งศาสนาจะมีการบมเพราะและการใหรูเทาทันชีวิตที่ทําใหเกิดความทุกขหาก

ประชาชนประพฤติผิดหลักเกณฑที่ ดีงามของสังคม ในหัวขอน้ี จะนําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ

พระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคมดังน้ี 

 ๑. ความหมายของการพัฒนา 

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน 0

๑ การพัฒนาชุมชนการพัฒนาประเทศหมายถึงการทํา

สิ่งเหลาน้ันใหดีขึ้นเจริญขึ้น สนองความตองการของประชาชนสวนใหญใหไดดีย่ิงขึ้นการพัฒนาเปน

                                           
๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๔๒, พิมพคร้ังท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร : 

อักษรเจริญทัศน อจท. จํากัด, ๒๕๕๐), หนา ๒๖๕. 



๗ 
 

กระบวนการของการเคลื่อนไหว จากสภาพที่ไมนาพอใจและสุขใจไปสูสภาพที่นาพอใจและสุขใจ การ

พัฒนาเปนกระบวนการที่ เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ ไมหยุดน่ิงและมีความสัมพันธโดยตรงกับความ

เปลี่ยนแปลง กลาวคือการพัฒนาเปนกระบวนการของการเปลี่ยนแปลงที่มีการวางแผนไวแลว คือ การทํา

ใหลักษณะเดิมเปลี่ยนไป โดยมุงหมายวาลักษณะใหมที่เขามาแทนที่น้ันจะดีกวาลักษณะเกาหรือสภาพเกา 

แตโดยธรรมชาติแลวการเปลี่ยนแปลง ยอมเกิดปญหาในตัวเองเพียงแตวาจะมีปญหามากหรือปญหานอย 

การพัฒนาสามารถตีความหมายได ๒ นัย ดังน้ี 

 ๑.  การพัฒนาในความเขาใจแบบสมัยใหม หมายถึง การทําใหเจริญในดานวัตถุ รูปแบบและใน

เชิงปริมาณ เชน ถนน บาน ดัชนีช้ีวัดทางเศรษฐกิจ เปนตน 

 ๒. การพัฒนาในแงของพุทธศาสนาหมายถึง การพัฒนาคนทั้งในดานรางกายและจิตใจโดยเนน

ในดานคุณภาพชีวิตและหลักของความถูกตองพอดี ซึ่งใหผลประโยชนสูงสุด ความกลมกลืนและความ

เกื้อกูลแกสรรพชีวิตโดยไมเบียดเบียนทําลายธรรมชาติและสภาพแวดลอม 

 สรุปไดวา การพัฒนาคือการทําใหเจริญขึ้น ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงจากสิ่งที่เปนอยูอยางเดิม

ไปสูสิ่งที่ใหมอันทําใหเกิดความสุข ซึ่งการพัฒนาแบงออกเปน ๒ นัย คือ การพัฒนาทางวัตถุ ไดแก การ

พัฒนาในทางสมัยใหม และ การพัฒนาในแงพระพุทธศาสนา ไดแก การพัฒนาคนในดานรางกายและ

จิตใจโดยมุงเนนไปที่คุณภาพชีวิตที่เปนสุขปราศจากการเบียดเบียนและทําลายผูอ่ืน 

 ๒. ความสําคัญของพุทธศาสนาในการพัฒนาสังคมไทย 

 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) 1

๒ กลาวถึงความสําคัญของพุทธศาสนาในการพัฒนาวา พุทธ

ศาสนามีความเหมาะสมกับการพัฒนาสังคมไทยเปนอยางย่ิง เพราะหลักพุทธธรรมเปนการสรางคนที่มี

คุณภาพชีวิต ทําใหคนในสังคมดําเนินชีวิตบนฐานแหงความจริง รูจักพ่ึงพาตนเอง ขยัน ประหยัด เรียบ

งาย ใฝสันติ มีศีลธรรม เผื่อแผความรักและปราศจากความเห็นแกตัว 

 ดังน้ัน ในการแกปญหาดานศีลธรรมของชาวชนบท จึงจําเปนตองมีการนําหลักพุทธศาสนาซึ่งมี

หลักการและแนวทางแหงการพัฒนาอยางเหมาะสม เขาไปเผยแพร ฟนฟูใหแกชาวชนบท เพ่ือทําใหสังคม

ชนบทสามารถประสานการพัฒนาทางดานวัตถุและจิตใจใหสอดคลองกลมกลืนกัน เพ่ือเปาหมายแหง

ความพนทุกขไดอยางหมดจด ทั้งน้ีตองเนนวาการที่จะมีการพัฒนาทางดานจิตใจมิไดหมายความวาจะตอง

เลิกละการพัฒนาทางดานวัตถุและสังคมซึ่งเปลี่ยนแปลงไปดวย เพ่ือที่จะใหการพัฒนาทางใจน้ันไมขัดแยง

กับการพัฒนาดานวัตถุและสังคม ทั้งกลับเปนเครื่องหนุนใหมีการพัฒนาในแนวทางที่เหมาะสม เปนการ

นําใหสวนความตองการของชีวิตทั้ง ๓ ดานของคนเราประสานกลมกลืนกันไดอยางเหมาะสมในยามที่

                                           
๒พระธรรมป ฏก (ป.อ.ปยุตฺโต), การพัฒนาท่ีย่ังยืน, พิมพคร้ังท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท สหธรรมิกการ

พิมพ จํากัด, ๒๕๔๔), หนา ๑๒-๓๑. 



๘ 
 

ประเทศไทยเกิดวิกฤตทางเศรษฐกิจ พุทธศาสนามีบทบาทสําคัญในการแกไขปญหาของประชาชนใหอยู

อยางสงบสุข ที่เปนเชนน้ีเพราะวาประเทศไทยเรามีพ้ืนฐานทางสังคมและวัฒนธรรมที่ดี คือมี “ทุนทาง

สังคม” ไดแก มีฐานทางเศรษฐกิจที่มั่นคงโดยเฉพาะการเกษตรฐานรากทางทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคง 

โดยมีทรัพยากรของประเทศมากมายมีดินดีนํ้าดีเหมาะแกการเพาะปลูก และฐานทางวัฒนธรรมแข็งแกรง

คือมีพระพุทธศาสนาเปนวัฒนธรรมทางดานจิตใจ สามารถแกปญหาในยามวิกฤตได  

 วัฒนธรรมแบบพุทธกับสังคมไทยทําใหสงบรมเย็นไดดวยองคประกอบ ๒ ประการ คือ 

 ประการแรก องคกรทางพุทธศาสนาเปนที่พ่ึงของสังคมในยามวิกฤต ดังเชนปจจุบันวัดหลายๆ 

แหง กลายเปนศูนยกลางในการชวยเหลือชาวบาน ดวยการใชวัดเปนสถานสงเคราะหฝกอาชีพ และ

กิจกรรมตางๆแกคนตกงาน วัดในชนบทหลายแหงกลายเปนที่พ่ึงสําหรับคนตกงานเปนสนามกีฬาสําหรับ

เยาวชน โดยมีพระสงฆเปนผูนําในการสงเสริมอาชีพแกประชาชน 

 ประการที่ ๒ หลักธรรมทางพุทธศาสนาที่แทรกซึมอยูในจิตใจของผูคนที่สามารถประยุกตใชกับ

สถานการณปจจุบันไดอยางเหมาะสม จะโดยรูตัวหรือไมรูตัวก็ตามแตก็มีอิทธิพลตอวิถีชีวิตของคนไทย ทํา

ใหไมเกิดความวุนวายระส่ําระสายเกิดขึ้นหลักธรรมในการดําเนินชีวิตของชาวพุทธในแงการพัฒนาชุมชน 

ไดแก 

 ๑. ความเมตตาปราณี ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนมนุษยดวยกัน มีการชวยเหลือคนตกงาน

ดวยวิธีการตาง ๆ ไมดูถูกซ้ําเติมกัน เชน ชวยจัดหางานให จัดโรงทานอาหารฟรีให และใหกําลังใจในการ

ตอสูชีวิต ทั้งจากการแนะนําของผูใกลชิดและจากสื่อมวลชนตางๆ 

 ๒. ใหอภัยและโอนออนผอนตาม เมื่อมีปญหาเกิดขึ้น เชน ปญหาระหวางลูกจางกับนายจาง

หรือระหวางหนวยงานเอกชนกับรัฐที่ตองปดกิจการ ก็ไมมีเหตุการณรุนแรงเกิดขึ้นดวยการใชถอยทีถอย

อาศัย ผอนปรนตอกันได 

 ๓. ความสันโดษ แมจะถูกออกจากงานที่ทําก็ยินดีเต็มใจที่จะทํางานอ่ืน แมจะมีรายไดนอยกวา

ก็ยินดีทํา อีกประการหน่ึงคือ การรูประมาณในการบริโภคในการใชจาย มุงใหประหยัด ทําใหเกิด

เศรษฐกิจแบบพอเพียง 

 ๔. ความสมานสามัคคี ความเปนอันหน่ึงอันเดียวกันของประชาชนในชาติในอันที่จะพรอมใจ

กันกอบกูเศรษฐกิจใหกลับมาอยูดีกินดี แมจะเสียสละเงินทองบริจาคชวยชาติก็เต็มใจที่จะบริจาคการนํา

หลักธรรมของพุทธศาสนามาใชในการพัฒนาสังคมไทย เพ่ือใหคนรูจักคิด รูจักพิจารณาไตรตรอง ไมเช่ืองม

งาย แกไขปญหาใหดํารงชีวิตอยางมีความสุข มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนมนุษย ดังน้ี2

๓  

                                           
๓สุภาพรรณ ณ บางชาง, “พระสงฆกับการพัฒนาชนบท”, การแสวงหาเสนทางการพัฒนาชนบทของพระสงฆ

ไทย, พิมพครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพกรมการศาสนา, ๒๕๔๘), หนา ๘๔. 



๙ 
 

 ๓. แนวทางการใชหลักพุทธธรรมนําชีวิตตามหลักความเชื่อและเหตุผล 

 การพิจารณาใหเกิดความเขาใจถึงลักษณะของชีวิตและสังคมที่ถูกตองพอดี โดยเฉพาะลักษณะ

ที่เปนปญหา สอดคลองกับ พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต)3

๔ ไดกลาวไววา สาเหตุของปญหาความเปนไปได

ของการแกไขปญหา และแนวทางของการดําเนินชีวิตไปสูเปาหมายอยางไมมีปญหาดวยความเขาใจทุก

ขั้นตอน ในหลักพุทธธรรมจะตองเปนความเขาใจที่มาจากการพิจารณาไตรตรอง ตลอดจนการทดลอง

ปฏิบัติดวยตนเอง มิใชจากความเช่ือในธรรมเนียมที่มีมาแตโบราณ หรือเช่ือในตํารา หรือเช่ือในบุคคล 

หรือเช่ือเพราะการนึกคาดเดาหรือเพราะเห็นวาตรงกับความเช่ือเกาของตน เปนตน การที่หลักพุทธธรรม

ของพระพุทธศาสนาเนนการสรางความเขาใจเปนพ้ืนฐานต้ังแตตอนตนน้ันกอใหเกิดผลดีหลายประการ 

ดังน้ี 

 ๑) ทําใหคนดํารงชีวิตอยูบนรากฐานแหงสัจจะหรือความเปนจริง ไมหลงงมงาย 

 ๒) การที่ตองเรียนรูและทดลองปฏิบัติดวยตนเอง จะทําใหคนรูจัดการพ่ึงพาตนเองไดอยาง

ย่ังยืน เพราะพุทธเจาก็ทรงยํ้าวา “ อตฺตาหิ อตฺตาโน นาโถ ” ตนน้ันแลเปนที่พ่ึงแหงตน 

 ๓) ความเขาใจน้ีจะเปนรากฐานแหงศรัทธาที่มั่นคง คือ มีความเช่ือมั่น และความชัดเจนถึงแนว

ทางการพัฒนาตนเอง และสังคมไปสูชีวิตที่ลดละความทุกข ศรัทธาที่มั่นคงน้ีจะกอใหเกิดความวิริยะ

อุตสาหะที่จะพัฒนาไปใหถึงเปาหมายอยางไมยอทอ มีความปติในการพัฒนาฉะน้ัน จึงทําใหคนในสังคม

เปนคนพากเพียรทําดี มีความกระตือรือรนที่จะพัฒนาความดีงามทั้งแกตนและสังคมสวนรวม 

 ๔) แนวทางการดําเนินชีวิตตามหลักพุทธธรรมน้ัน เนนความเปนอยูที่เปนสุขกับความเรียบงาย 

สอดคลองสัมพันธกับธรรมชาติ ขอน้ีจะนําตนใหรูจักการดํารงอยูอยางประหยัดไมฟุมเฟอยจนเกินเหตุ ทั้ง

ไมทําลายธรรมชาติ เพ่ือสนองความเห็นแกตัวและความอยากในทางวัตถุของตน 

 ๕) หลักพุทธธรรมยังเนนถึงการดํารงชีวิตที่สงบ นอมนําใหเกิดความใฝในสันติ 

 ๖) หลักพุทธธรรมสอนใหคนรูจักเผื่อแผความรัก 

 สรุปไดวา พระพุทธศาสนาถือวาเปนทุนทางสังคมและเหมาะกับการพัฒนาสังคมไทยอยางมาก 

เพราะในปจจุบันความสัมพันธของชาวพุทธ โดยเฉพาะในแงหนวยบริการทางสังคม วัดไดกลายเปน

ศูนยกลางของสวัสดิการตาง ๆ เพราะการหลอหลอมทางศาสนาจึงทําใหพลเมืองมีอุปนิสัยเมตตาปราณี 

เอ้ือเฟอ รูจักใหอภัย มีความพอเพียง มีความสามัคคีกลมเกลียว ต้ังอยูในหลักสัจธรรมโดยเหตุและผลไม

งมงาย รูจักพ่ึงพาตนเอง รักสงบ และรูจักให 

 

                                           
๔พระธรรมป ฏก (ป.อ.ปยุตฺโต), การพัฒนาท่ีย่ังยืน, พิมพคร้ังท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท สหธรรมิกการ

พิมพ จํากัด, ๒๕๔๔), หนา ๗๔.  



๑๐ 
 

 ๔. ผลสัมฤทธิ์ดานการพัฒนาสังคมไทยโดยมีความเชื่อมโยงกับพระพุทธศาสนา 

 พระพุทธศาสนาถือไดวามีวิวัฒนาการมาคูกับสังคมมากกวานับพันป เมื่อจะพูดถึงการพัฒนา

สังคมโดยเปนผลมาจากพระพุทธศาสนา เราจะเนนไปที่การพัฒนาทางดานจิตใจ หรือ จิตวิญญาณ

มากกวาดานวัตถุ พระพุทธศาสนาจะเนนไปที่คุณธรรมในเรื่องความมีเมตตา ความสงบ สันติ ไม

เบียดเบียนเพ่ือนมนุษยดวยกัน พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต)4

๕ กลาววา การพัฒนาสังคมไทยหรือพัฒนา

ชุมชนน้ันจะตองมีการพัฒนาคนกอน เพ่ือสรางคนใหมีความเขมแข็ง ๓ ประการ ดังน้ี 

 ๑) ความเขมแข็งทางพฤติกรรม ไดแก ความขยันขันแข็งจริงจังในการทํางาน 

 ๒) ความเขมแข็งทางจิตใจ ไดแก การชวยเหลือตนเอง ไมรอคอยความชวยเหลือจาก 

ภายนอก 

 ๓) ความเขมแข็งทางปญญา ไดแก ความพยายามทําดวยตัวเอง ใชปญญาเปนเครื่องมือในการ

แกปญหา กอใหเกิดภาวะผูนําทางปญญา ซึ่งเปนผูนําที่แทจริงน่ันเองเมื่อสรางคนใหมีความเขมแข็งแลวก็

จะสามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในสังคมได อีกทั้งยังสงผลใหชุมชนเขมแข็ง โดยยึดหลักธรรมเปนแนวทาง

ในการพัฒนา ดังน้ี 

  (๑) ถือหลักความสําเร็จดวยความเพียรพยายามในการทํางานที่เรียกวา “หลักกรรม” 

  (๒) ถือหลักเรียนรูฝกฝนพัฒนาชีวิตใหดียิ่งขึ้นเรื่อยไปทั้งทางพฤติกรรม ทางจิตใจ และทาง

ปญญา ที่เรียกวา “ไตรสิกขา” 

  (๓) ถือหลักทําการทั้งหลายอยางเรงรัด ไมรอเวลา ดวยความไมประมาท ที่ เรียกวา 

“หลักอัปปมาทะ” 

  (๔) ถือหลักทําตนใหเปนที่พ่ึงเพ่ือพ่ึงตนเองไดและเปนอิสระ ที่เรียกวา “หลักอิสรภาพแหง

การพึงตนได” 

 สรุปไดวาการพัฒนาสังคมไทยน้ันตองพัฒนาคนควบคูไปดวย เพ่ือใหคนมีความเขมแข็งทั้ง

รางกาย จิตใจ และปญญา โดยการประพฤติปฏิบัติอยูในศีลธรรมอันดีงาม ดํารงชีวิตอยูบนรากฐานแหง

สัจจะหรือความจริง ไมหลงงมงาย มีความพอเพียง รูจักชวยเหลือตนเอง ใหสามารถพ่ึงตนเองได และ

ดํารงชีวิตอยางมีความสุข หลักธรรมที่นํามาใชในการพัฒนาสังคม ไดแก หลักกรรม คือ ความเพียรหรือ

ความพยายาม หลักไตรสิกขา คือ การพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปญญาใหดีย่ิงขึ้น หลักอัปปมาทะ คือ 

การไมรอเวลาและไมประมาท และหลักอิสรภาพแหงการพ่ึงตนไดคือการพ่ึงตนเองและเปนอิสระ 

 

                                           
๕พระธรรมปฏก (ป.อ.ปยุตฺโต), การพัฒนาท่ีย่ังยืน, พิมพคร้ังท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท สหธรรมิกการ

พิมพ จํากัด, ๒๕๔๔), หนา ๒๙-๓๑.  



๑๑ 
 

 ๕. การพัฒนาวัดสูความเปนศูนยกลางความรูของชุมชน 

 วัดมีบทบาทสําคัญในฐานะเปนศูนยกลางของชุมชนสําหรับปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม โดย

ความสัมพันธระหวางวัดและศาสนสถานกับชุมชนโดยรอบถูกเช่ือมโยงไวดวยกิจกรรมตาง ๆ เชน การ

ทําบุญตักบาตร การถวายภัตตาหารเพลการฟงเทศนฟงธรรม และการบรรพชาอุปสมบท เปนตน 

นอกจากน้ียังรวมถึงวันสําคัญทางศาสนาและงานประเพณีตาง ๆ เชนการจัดงานพิธีของพุทธศาสนาเน่ือง

ในวันมาฆบูชา วิสาขบูชาและอาสาฬหบูชา ซึ่งจะมีประชาชนมารวมงานและทําบุญเปนจํานวนมากทุก ๆ ป 

 ปจจุบันมีวัดหลายแหงไดเพ่ิมบทบาทมากขึ้นนอกจากการเปนสถานที่สําหรับประกอบพิธีทาง

ศาสนาแลว ยังเปนแหลงเรียนรูสําหรับผูสนใจไดเขามาศึกษาหาความรูที่เก่ียวของกับหลักธรรมคําสอน 

ประวัติศาสตรและสถาปตยกรรม รวมทั้งเปนสถานที่ทองเที่ยวสําหรับชาวไทยและชาวตางชาติเขามา

เยี่ยมชมอีกดวย 

 ดังน้ัน การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของวัดในดานตาง ๆ จึงมีความสําคัญ เพ่ือที่จะ

สามารถรักษาบทบาทของวัดที่สอดคลองกับกฎหมาย พระธรรมวินัย และสภาพเศรษฐกิจสังคมที่

เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันได ทั้งยังเปนการรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ และเปนการสืบทอดศาสนาทาง

หน่ึงดวย 

 การดูแลรักษาและพัฒนาวัดทั้งในดานกายภาพ กิจกรรม และการบริหารจัดการอยางตอเน่ือง

จะทําใหวัดและศาสนสถานยังคงเปนศูนยรวมจิตใจของประชาชนและเปนศูนยกลางของชุมชน โดย

แนวทางการพัฒนา ดังน้ี 

 ๑. การพัฒนาวัดควรใหความสําคัญในการใหผูอยูอาศัยในชุมชนโดยรอบตระหนักรูถึง

ความสําคัญในดานตาง ๆ ของวัดและศาสนสถาน และเขามาชวยกันดูแลรักษารวมกับฝายบรรพชิต 

 ๒. การเสริมสรางภาพลักษณและความหมายของวัดและศาสนสถานควรไดรับการสนับสนุน

จากผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน เพ่ือใหวัดและศาสนสถานยังคงฐานะเปนที่พักอาศัยของพระภิกษุ

สามเณรและนักบวช เปนที่บวชเรียนศึกษาปฏิบัติธรรม เปนที่ทําบุญบําเพ็ญกุศลของชาวบานเปนสถานที่

ชาวบาน ไดเขามาหาความสงบทางกายทางใจ และเปนศูนยกลางสําหรับทํากิจกรรมทางสังคมรวมกันของ

ชาวบาน อยางไรก็ตาม การพัฒนาวัดควรคํานึงถึงการบูรณาการระหวางกิจกรรมของวัดกับการ

บริหารงานคณะสงฆ รวมทั้งสภาพเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมีแนวทางการ

ดําเนินงาน ๖ ดาน ดังน้ี 

  ๑) การปกครอง เจาอาวาสหรือเจาคณะปกครองควรดําเนินการสอดสอง ดูแลรักษาความ

เรียบรอยดีงาม เพ่ือใหพระภิกษุสามเณรที่อยูในวัดหรือในปกครองปฏิบัติตามพระธรรมวินัย กฎหมาย กฎ 

ขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง ประกาศของมหาเถรสมาคม หรือพระบัญชาของสมเด็จพระสังฆราช 



๑๒ 
 

  ๒) การศาสนศึกษา เปนการสงเสริมภารกิจดานการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมของคณะ

สงฆทั้งแผนกธรรม-บาลี และแผนกสามัญ ซึ่งครอบคลุมถึงการที่พระภิกษุทําหนาที่เปนครูสอน เปน

กรรมการตรวจขอสอบธรรมบาลีสนามหลวง เปนเลขานุการสอบธรรม-บาลีสนามหลวงเปนผูอํานวยการ

หรือเปนประธานจัดสอบธรรม-บาลีสนามหลวงและเปนเจาสํานักเรียนในฐานะที่เปนเจาอาวาส นอกจากน้ี

ยังรวมถึงการสงเสริมการศึกษาพระปริยัติธรรมที่ไมขัดตอพระธรรมวินัย เชน มอบทุนการศึกษาแก

พระภิกษุสามเณรที่สอบไลได และการจัดต้ังกองทุนเพ่ือการศึกษาพระปริยัติธรรม เปนตน 

  ๓) การเผยแผ เปนการสงเสริมใหประชาชนไดรับรูถึงหลักธรรมคําสอนและนําไปปฏิบัติใน

ชีวิตประจําวันโดยผานวิธีการตาง ๆ เชน การเทศนาการปาฐกถาในโอกาสและสถานที่ตาง ๆ ทั้งในวัดและ

นอกวัดการบรรยายธรรมทั้งทางวิทยุและโทรทัศน การเผยแผธรรมดวยสื่อตาง ๆ เชน หนังสือ 

หนังสือพิมพ หรือวีดิทัศน รวมทั้งการจัดโครงการตาง ๆ เชน การจัดโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดู

รอนหรือการจัดสงพระภิกษุไปสอนศีลธรรมแกนักเรียนตามโรงเรียนตาง ๆ เปนตน ทั้งน้ีการเผยแผดวย

กิจกรรมเหลาน้ีตองดําเนินงานตามระเบียบมหาเถรสมาคมวาดวยการเผยแผพระพุทธศาสนา พุทธศักราช 

๒๕๕๐ 

  ๔) การสาธารณูปการ เปนการจัดการศาสนสมบัติของวัดซึ่งมีเจาอาวาสเปนผูรับผิดชอบ

ดูแลรักษาใหเปนไปตามกฎหมาย พระธรรมวินัย หรือมติมหาเถรสมาคมโดยคํานึงถึงการสรางสิ่งที่จําเปน 

รักษาสิ่งที่มีอยูแลวไว และซอมแซมสิ่งที่ชํารุดทรุดโทรมใหคงสภาพไวเพ่ือประโยชนแกชุมชนและพระสงฆ 

สําหรับศาสนสมบัติกลาง เชน ที่ดินและผลประโยชน วัดราง หรือทรัพยสินที่มีผูยกใหสงฆสวนกลาง เปน

ตน เปนหนาที่ของผูปกครองสงฆระดับสูงดูแลรักษา 

  ๕) การศึกษาสงเคราะห เปนการดําเนินการจัดการศึกษาที่เนนการปลูกฝงคุณธรรม

จริยธรรมแกเด็กและเยาวชน ใหมีความรูความเขาใจหลักธรรมคําสอนของศาสนาเพ่ือใหสามารถดํารงตน

และดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข และเปนพลเมืองที่มีความรูคูคุณธรรมของประเทศโดยมีความ

มุงหมายดังน้ี 

   ประการแรก การจัดการศึกษาเปนโรงเรียนตามแผนการศึกษาแหงชาติโดยมุงให

พระภิกษุสามเณร และนักเรียนไดศึกษาเพ่ือชีวิตและสังคม ประกอบดวยโรงเรียนราษฎรการกุศลของวัด 

ศูนยการเรียนรูศีลธรรมในวัด (ศูนยศึกษาระพุทธศาสนาวันอาทิตยเดิม หรือวันหยุดอ่ืน ๆ ) ศูนยอบรมเด็ก

กอนเกณฑในวัด วิทยาลัยและมหาวิทยาลัยสงฆ 

   ประการที่สอง การสงเคราะหใหเด็กและประชาชนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาของรัฐ

หรือเอกชนตามแผนการศึกษาแหงชาติ เชน การสรางสถานศึกษาในบริเวณวัด การใหใชหรือใหเชาที่ดิน

วัด หรือที่ธรณีสงฆในการสรางสถานศึกษาของรัฐหรือทองถิ่น การเปนผูอุปการะโรงเรียนตาง ๆ และการ

ใหความอุปถัมภแกเด็กวัด เปนตน 



๑๓ 
 

  ๖) การสาธารณสงเคราะห เปนการชวยเหลือสังคมในรูปแบบตาง ๆ ที่ไมขัดตอพระธรรม

วินัย เชน การสงเคราะหพระภิกษุสามเณรและวัดที่ประสบภัยและขาดแคลน การใหวัดเปนสถานที่

ประกอบการกุศลเก่ียวกับเรื่องเกิด แก เจ็บ ตาย เชน การสวดศพ การเผาศพ การทําบุญอุทิศ การถวาย

สังฆทาน เปนตน การใหวัดเปนสถานที่จัดฝกอบรมประชาชนดานอาชีพตาง ๆ การสงเคราะหผูปวยโรค

รายหรือผูปวยยากไร การจัดใหมีโรงทาน การบริจาคทรัพยสวนตัวหรือชักชวนญาติโยมบริจาคทรัพย

จัดสรางโรงพยาบาล การใหความรูขาวสารแกชุมชนดานตาง ๆ เชน การศึกษา การสาธารณสุขมูลฐาน 

การปกครอง การชวยเหลือผูประสบอุทกภัยหรือการบําเพ็ญสาธารณประโยชนตาง ๆ เปนตน 

 

๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับการจัดการแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 

 การวิจัยเรื่อง แหลงเรียนรูเชิงศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นของชุมชน ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร

เก่ียวของประกอบดวยความเขาใจความหมายของแหลงเรียนรูในทองถิ่น เขาถึงความสําคัญของแหลง

เรียนรูในทองถิ่น ลักษณะของแหลงเรียนรู ประเภทของแหลงเรียนรู และพัฒนาการดําเนินการใชแหลง

เรียนรู ไดเปนอยางดี มีรายละเอียด ดังน้ี 

 ๑. ความหมายของแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 

 ความหมายของแหลงเรียนรูในทองถิ่นมีนักวิชาการไดใหความหมายไวหลายทาน ดังน้ี 

 ประเวศ วะสี 5๖ และสุทธาสินี วัชรบูล 6

๗ ไดใหความหมายไวสอดคลองกันวา แหลงเรียนรูเปน

แหลงรวมวิทยาการที่สังคมยอมรับและถือวาเปนสิ่งสําคัญย่ิงและจําเปนสําหรับการเรียนรูศึกษาคนควา 

ของประชาชน ซึ่งถือวาเปนเครื่องหมายของความเจริญรุงเรืองของประเทศชาติ แหลงหรือที่รวมอาจเปน

สถานที่หรือศูนยรวมที่ประกอบดวยขอมูลขาวสารความรูและกิจกรรมที่มีกระบวนการเรียนรูหรือ

กระบวนการเรียนการสอนที่มีรูปแบบแตกตางจากกระบวนการเรียนการสอนที่มีครูเปนผูสอนเปนการ

เรียนรูที่มีกําหนดเวลาการเรียนยืดหยุนสอดคลองกับความตองการและความพรอมของผูเรียน  

 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 7

๘ ใหความหมายวา แหลงเรียนรูเปนแหลงขอมูลขาวสาร

สารสนเทศและประสบการณที่สนับสนุนใหผูเรียนใฝเรียนรูแสวงหาความรูและเรียนรูไดดวยตนเองตาม

                                           
๖ประเวศ วะสี, ปาฐกถา: มหาวิทยาลัยกับจิตตปญญาศึกษาและไตรยางคแหงการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : 

ศูนยจิตตปญญาศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๐), หนา ๓. 
๗สุทธาสินี วัชรบูล, รายงานการวิจัยเร่ืองพิพิธภัณฑขุมพลังแหงการเรียนรูกรณีศึกษประเทศอังกฤษ, (นนทบุรี: 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, ๒๕๔๕), หนา ๓. 
๘สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, รายงานการวิจัยการพัฒนามาตรฐานแหงการเรียนรู, (กรุงเทพมหานคร : 

ชุมชนสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย, ๒๕๕๒), หนา ๓. 



๑๔ 
 

อัธยาศัยอยางกวางขวางและตอเน่ืองเพ่ือเสริมสรางใหผูเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูและเปนบุคคลแหง

การเรียนรู 

 ศิริกาญจน โกสมุภ และดารณี คาวัจนัง 8

๙ และอาชัญญา รัตนอุบล และคณะ 9

๑๐ แหลงเรียนรู 

คือ สภาพแวดลอมทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียนที่ชวยใหผูเรียนฝกปฏิบัติหรือไดศึกษาคนควาดวย

ตนเอง เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกันระหวางกลุมเพ่ือน ระหวางครูกับผูเรียน 

ระหวางวิทยากรแหลงเรียนรูกับครูและผูเรียน รวมทั้งเปนแหลงที่ผูเรียนอาจอาศัยการสืบคนของตนเอง

เพ่ือสืบคนเพ่ิมเติมสิ่งที่มีอยูในสังคมรอบตัวทั้งสิ่งมีชีวิตและไมมีชีวิตเปนสิ่งที่มีอยูในธรรมชาติและมนุษย

สรางขึ้นเปนแหลงความรูที่ทําใหคนในสังคมเกิดการเรียนรูและเกิดประสบการณในการเรียนรูอยาง

ตอเน่ืองและสรางพฤติกรรม เพ่ือจุดประสงคใหบุคคลเกิดการเรียนรู มีความสนใจใฝรู และเปนบุคคลที่มี

การเรียนรูตลอดชีวิต สอดคลองกับ บุญชัย งามวิทยโรจน และคณะ10

๑๑ ภูมิปญญาทองถิ่น นับวาเปนแหลง

เรียนรูที่เปนองคความรูที่พัฒนาขึ้นในบริบททางกายภาพและวัฒนธรรมทางปฏิบัติสัมพันธระหวางคนกับ

สิ่งแวดลอม เปนความรูของชุมชนกลุมคนตาง ๆ ที่ไดสั่งสมมา สืบทอดและพัฒนามาเปนเวลานับรอยพันป

ภูมิปญญาทองถิ่นมีลักษณะที่ใกลเคียงกับองคความรูทางวิทยาศาสตรคือ เปนองคความรูที่ไดผานการ

พิสูจนทดลองและผานกระบวนการคัดสรรปรับปรุงและพัฒนาความคิดอยางเปนระบบมาแลวแตภูมิ

ปญญาทองถิ่นตางกันจากความรูทางวิทยาศาสตรตรงที่ ภูมิปญญาทองถิ่นมีลักษณะจําเพาะเจาะจง 

เฉพาะชุมชนทองถิ่น 

 Wittich & Schuller๑๒ ใหความหมาย แหลงเรียนรูในทองถิ่นคือประชาชนสถานที่และสิ่งของ

ที่อยูในชุมชนซึ่งสามารถนํามาใชเพ่ือใหผูเรียนมีประสบการณตรงแหลงที่เปนวิชาการสําหรับโรงเรียน

ประกอบดวยประชาชนสถานที่สิ่งตาง ๆ และกิจกรรมทั้งหลายที่นํามาใชในการศึกษาของนักเรียนเพ่ือให

เปนพลเมืองดี” 

 

                                           
๙ศิริกาญจน โกสมุภ และดารณี คาวัจนัง, ชุดพัฒนาสูมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : สอนเด็กใหคิดเปน 

(กรุงเทพมหานคร : เสริมสินพรีเพรสซิสเท็ม, ๒๕๔๕), หนา ๒๐. 
๑๐อาชัญญา รัตนอุบล และคณะ, รายงานการวิจัยการจัดการเรียนรูของแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต : 

สวนสาธารณะ (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, ๒๕๔๘), หนา ๒๘. 
๑๑บุญชัย งามวิทยโรจน และคณะ, รายงานการศึกษาวิจัยภูมิปญญาทองถ่ินในการบริหารจัดการทรัพยากร

น้ํา: กรณีศึกษาพ้ืนที่ลุมนาชี, (นนทบุรี : สวนวิจัยและพัฒนาทรัพยากรน้ํา, ๒๕๕๕), หนา ๑๗. 
๑๒Wittich, W. A. & Chuller, C. F., Audio visual materials (New York: Harper & Row, 1962), 

p.229.  



๑๕ 
 

 Olsen๑๓ ไดใหความหมายของคําวา แหลงชุมชนคือเปนทรัพยากรที่ประกอบดวยสิ่งที่

เก่ียวของกับการศึกษาทั้งหมดรวมทั้งประสบการณซึ่งอาจไดรับจากชุมชนใดชุมชนหน่ึงหรือหลายชุมชน 

ไดแก ธรรมชาติประชากร ไรนา โรงงานอุตสาหกรรม กลุมชุมชน องคกร และสถาบันตาง ๆ ตลอดจนทั้ง

โครงสรางและกระบวนการของสังคมและแนวโนมแหงการเปลี่ยนแปลงของสังคม สอดคลองกับ Good๑๔ 

ไดกลาววาแหลงชุมชนหมายถึง สถาบันองคกรตางๆตลอดจนทั้งบุคคลที่มีความรูความสามารถในชุมชน

รวมทั้งวัตถุสิ่งของที่มีอิทธิพลตอนักเรียนทั้งทางตรงและทางออม 

 ผูวิจัยสังเคราะหนิยามความหมายของแหลงเรียนรูสรุปไดวา แหลงเรียนรูในทองถิ่น สามารถ

นํามาเปนสื่อเช่ือมโยงการเรียนรูของชุมชนกับวัด เพราะในทองถิ่นน้ันที่เปนสถานที่รวมความหลากหลาย 

ไดแก ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ และที่เปนสิ่งแวดลอมทางกายภาพ ไดแก สภาพสังคม ประชาชน ชาติพันธุ 

การนับถือศาสนา การต้ังถิ่นฐานบานเรือน ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม ต้ังแตระดับหมูบาน ระดับตําบล 

ระดับเทศบาล ระดับอําเภอและระดับจังหวัดที่ทําใหผูเรียนเกิดความสามารถใชเปนสื่อเช่ือมโยงความรู

ใหกับผูศึกษา คนควา เรียนรูไดดวยตนเองกอใหเกิดการพัฒนาเศรษฐกิจ การเมือง สังคม และ

ศิลปวัฒนธรรม 

 ๒. ความสําคัญของแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 

 ผูวิจัยไดศึกษา ความสําคัญของแหลงเรียนรูในทองถิ่น ไดมีนักวิชาการไดสรุปไวดังน้ี 

 ศิริกาญจน โกสมุภและดารณี คาวัจนัง 14

๑๕ และกิ่งแกว อารีรักษ 15

๑๖ แหลงเรียนรูสามารถชวย

ผูเรียนสรางความรูไดดวยตนเอง เรียนรูจากการปฏิบัติจริงรูจักคิดแบบองครวม และการเรียนรูดวยวิธีที่

หลากหลายเปนแหลงเอ้ืออํานวยใหครูผูสอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการไดดังน้ี 

 ๑. ผูเรียนไดเรียนรูจากสภาพชีวิตจริงสามารถนาความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจําวันได 

ชวยใหเกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนครอบครัว ทองถิ่นชีวิตในทองถิ่น ชุมชน ธรรมชาติระบบ

ความสัมพันธผานบุคคล สถานที่ และบริบททางสังคม 

 ๒. เรียนในสิ่งที่มีคุณคา มีความหมายตอชีวิตทําใหเห็นคุณคาเห็นความสําคัญสิ่งที่เรียน 

 ๓. ผูเรียนสามารถเช่ือมโยงความรูทองถิ่นสูความรูสากลสิ่งที่อยูใกลตัวไปสูสิ่งที่อยูไกลตัวได

อยางเปนรูปธรรม 

                                           
๑๓Olsen, E. G., School and community, (New Jersey: Prentice–Hall, 1992), p. 73. 
๑๔Good, C., Dictionary of education, (New York: McGraw–Hill Book, 1973), p. 496. 
๑๕ ศิริกาญจน โกสมุภ และดารณี คาวัจนัง, ชุดพัฒนาสูมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : สอนเด็กใหคิดเปน, 

(กรุงเทพมหานคร : เสริมสินพรีเพรสซิสเท็ม, ๒๕๔๕), หนา ๒๗๐. 
๑๖ กิ่งแกว อารีรักษ, การจัดการความรูโดยใชรูปแบบหลากหลาย, (กรุงเทพมหานคร : เมธีทิปส, ๒๕๔๘), หนา 

๑๑๘. 



๑๖ 
 

 ๔. เห็นความสําคัญของการอนุรักษและพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น วัฒนธรรม ทรัพยากรและ

สิ่งแวดลอมในทองถิ่นไดอยางตอเน่ือง 

 ๕. มีสวนรวมในองคกรทองถิ่นบุคคลและครอบครัวในการพัฒนาทองถิ่น 

 ๖. ไดเรียนรูจากแหลงการเรียนรูที่หลากหลายไดลงมือปฏิบัติจริง สงผลให เกิดทักษะการ

แสวงหาความรูเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา16

๑๗ กลาววาการใชแหลงเรียนรูในกระบวนการจัดการเรียนรู

สําหรับผูเรียน สามารถเรียนรูจากสภาพจริง การจัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรูจะเก่ียวของกับบุคคล 

สถานที่ ธรรมชาติ หนวยงาน องคกร สถานประกอบการ ชุมชนและสิ่งแวดลอมอ่ืน ๆ ซึ่งผูเรียนผูสอน

สามารถศึกษาคนควาหาความรูหรือเรื่องที่สนใจศึกษาไดจากแหลงเรียนรูทั้งที่เปนธรรมชาติและที่มนุษย

สรางขึ้น ชุมชน และธรรมชาติ นับวาเปนขุมทรัพยมหาศาลที่เราสามารถคนพบความรู ทําใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูและสรางองคความรูไดดวยตนเอง ไดแก 

 ๑. ผูเรียนไดปฏิบัติจริงคนควาหาความรูไดดวยตนเอง 

 ๒. ผูเรียนไดฝกการทํางานเปนกลุมรวมคิดรวมทํารวมแกปญหาตาง ๆ ซึ่งจะชวยใหเกิด 

การเรียนรูและทักษะกระบวนการตางๆ 

 ๓. ผูเรียนไดฝกทักษะการสังเกตการเก็บขอมูลการวิเคราะหขอมูล ความหมายและการสรุป

ความคิดแกปญหาอยางเปนระบบ 

 ๔. ผูเรียนไดประเมินผลการทํางานไดดวยตนเอง 

 ๕. ผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชและเผยแพรความรูได 

 ๖. ผูสอนเปนที่ปรึกษาใหความรูใหคําแนะนําใหการสนับสนุน 

 จากขอความที่ไดกลาวมาขางตน สรุปไดวาแหลงเรียนรูมีความสําคัญ ดังน้ี 

 ๑. ผูเรียนไดเรียนรูจากสภาพชีวิตจริงสามารถนําความรูที่ไดไปใชในชีวิตประจําวันได ชวยให

เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนครอบครัว ทองถิ่นชีวิตในทองถิ่น ชุมชน ธรรมชาติระบบความสัมพันธ

ผานบุคคล สถานที่ และบริบททางสังคม 

 ๒. ผูเรียนเห็นคุณคา มีความหมายตอชีวิตทําใหเห็นคุณคาเห็นความสําคัญสิ่งที่เรียน 

 ๓. ผูเรียนสามารถเช่ือมโยงความรูทองถิ่นสูความรูสากลสิ่งที่อยูใกลตัวไปสูสิ่งที่อยูไกลตัวได

อยางเปนรูปธรรม 

                                           
๑๗สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, แหลงเรียนรูโรงเรียนดีใกลบาน, (กรุงเทพมหานคร : เสนาธรรม, 

๒๕๕๐), หนา ๑. 



๑๗ 
 

 ๔. ผูเรียนเห็นความสําคัญของการอนุรักษและพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่น วัฒนธรรมทรัพยากร

และสิ่งแวดลอมในทองถิ่นไดอยางตอเน่ือง 

 ๕. ผูเรียนมีสวนรวมในองคกรทองถิ่นบุคคลและครอบครัวในการพัฒนาทองถิ่น 

 ๖. ผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย ไดลงมือปฏิบัติจริง ซึ่งจะสงผลใหเกิด

ทักษะการแสวงหาความรู คนควาหาความรู ไดดวยตนเองเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

 ๗. ผูเรียนไดฝกการทํางานเปนกลุมรวมคิดรวมทํา สามารถแกปญหาตาง ๆ ซึ่งจะชวยใหเกิด

การเรียนรู และเกิดทักษะชีวิต 

 ๘. ผูเรียนไดฝกทักษะการสังเกตการเก็บขอมูลการวิเคราะหขอมูล การรูความหมายและการ

สรุปความคิดแกปญหาอยางเปนระบบ 

 ๙. ผูเรียนไดประเมินผลการทํางานไดดวยตนเอง 

 ๑๐ ผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชและเผยแพรความรูใหผูอ่ืนรับรูได 

 ๓. ลักษณะของแหลงเรียนรู 

 ผูวิจัยไดศึกษา ลักษณะของแหลงเรียนรู ตามแนวทางของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
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๑๘ กําหนดลักษณะของแหลงเรียนรู ที่ผูเรียนสามารถศึกษาไดทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

ไวดังน้ี 

 ๑. แหลงเรียนรูตอบสนองการเรียนรูที่เปนกระบวนการ (process of learning) การเรียนรู

โดยการปฏิบัติจริง (learning by doing) 

 ๒. เปนแหลงทํากิจกรรม แหลงทัศนศึกษา แหลงฝกงานและแหลงประกอบอาชีพของผูเรียน 

 ๓. เปนแหลงสรางกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นโดยตนเอง 

 ๔. เปนหองเรียนทางธรรมชาติ เปนแหลงศึกษาคนควา วิจัย และฝกอบรม 

 ๕. เปนองคกรเปด ผูสนใจสามารถเขาถึงขอมูลไดเต็มที่และทั่วถึง 

 ๖. สามารถเผยแพรขอมูลแกผูเรียนในเชิงรุกสูทุกกลุมเปาหมายอยางทั่วถึงประหยัดและ

สะดวก 

 ๗. มีการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางกัน 

 ๘. มีสื่อประเภทตาง ประกอบดวย สื่อสิ่งพิมพ และสื่ออิเล็กทรอนิกส เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการ

เรียนการสอนและการพัฒนาอาชีพ 

                                           
๑๘สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ, (ฉบับท่ี ๑๑) พ.ศ.

๒๕๕๕-๒๕๕๙, (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๕๓), หนา ๑๕. 



๑๘ 
 

 จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา ลักษณะของแหลงเรียนรู ประกอบดวย เปนแหลงเรียนรูที่

ตอบสนองการเรียนรูที่เปนกระบวนการ (process of learning) สรางกระบวนการเรียนรูใหเกิดขึ้นได

ดวยตนเอง การเรียนรูโดยการทํากิจกรรมโดยการปฏิบัติจริง (learning by doing) เปนแหลงเพ่ือทัศน

ศึกษา เปนแหลงฝกงานและแหลงประกอบอาชีพของผูเรียน เปนหองเรียนทางธรรมชาติ เปนแหลงศึกษา

คนควา วิจัย และฝกอบรม ผูสนใจสามารถเขาถึงขอมูลไดเต็มที่และทั่วถึง มีขอมูลแกผูเรียนในเชิงรุกสูทุก

กลุมเปาหมายอยางทั่วถึง ประหยัดและสะดวก สามารถเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางกันมีสื่อ

ประเภทตาง อาทิ สื่อสิ่งพิมพ และสื่ออิเล็กทรอนิกส เพ่ือสงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนและการ

พัฒนาอาชีพ 

 ๔. ประเภทของแหลงเรียนรู 

 ผูวิจัยไดศึกษา ระบบการศึกษาของไทย การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย ถาการจัดการเรียนรู ใน ๓ ระบบ จัดการศึกษาโดยใชแหลงเรียนรูในทองถิ่น จะ

แตกตางจากการบอกความรูใหกับผูเรียน เพราะการศึกษาหาความรูจากองคความรูที่เปนแหลงเรียนรูเชิง

ศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น จะเปนการเรียนที่เกิดขึ้นนอกรั้วโรงเรียน เปนการแสวงหา เปนการสะสม

ความรู ทักษะและเจตคติ ใหเกิดขึ้นจากประสบการณตรง และสามารถนําความรูที่ไดรับมาประยุกตใชได 

จะเกิดสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต ซึ่งแหลงเรียนรูในทองถิ่น สามารถจําแนกไดดังน้ี 

 กรมวิชาการ18

๑๙ ไดจําแนกประเภทของแหลงเรียนรูได ๖ ประเภทไดแก 

 ๑. ประเภทภูมิปญญาทองถิ่นปราชญชาวบานที่มีความรูมีประสบการณประสบความสําเร็จใน

งานอาชีพที่มีอยูในชุมชนทองถิ่น 

 ๒. ประเภทแหลงวิทยาการ ไดแก สถาบันองคกรหนวยงานหองสมุดซึ่งใหบริการความรูในเรื่อง

ตาง ๆ 

 ๓. ประเภทสถานประกอบการซึ่งใหบริการความรูฝกอบรมเก่ียวกับงานและวิชาชีพตาง ๆ ที่มี

อยูในชุมชนทองถิ่น 

 ๔. ประเภททรัพยากรธรรมชาติแวดลอม เชน อุทยานแหงชาติ สวนสัตว พิพิธภัณฑ 

 ๕. ประเภทสื่อสิ่งพิมพตาง ๆ เชน แผนพับ วารสาร หนังสืออางอิง หนังสือพิมพ 

 ๖. ประเภทสื่ออิเล็กทรอนิกส เชน อินเทอรเน็ต วีดิทัศน และคอมพิวเตอรชวยสอน 

 ประจักษ บุญอารีย19

๒๐ จําแนกแหลงเรียนรูได ๘ ประเภท ไดแก 

                                           
๑๙กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, (กรุงเทพมหานคร : 

คุรุสภาลาดพราว กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๕), หนา ๑๔๔. 



๑๙ 
 

 ๑. แหลงการเรียนรูธรรมชาติ ไดแก แหลงเรียนรูที่มีอยูแลวตามธรรมชาติ เชน ดิน หินนํ้า สัตว 

พืช อากาศ หรือสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ 

 ๒. แหลงการเรียนรูที่สรางขึ้น ไดแก แหลงการเรียนรูที่องคกรภาครัฐและเอกชน หอสมุดของ

ทองถิ่น และหองสมุดเอกชน ทั้งที่อยูในและนอกสถานศึกษาขององคกรเอกชน หรือของสวนบุคคล 

สถาบันการเรียนรูที่สรางขึ้นในทองถิ่น เชน ศูนยศิลปวัฒนธรรม หอศิลป พิพิธภัณฑเมือง พิพิธภัณฑปลา

นํ้าจืด สวนสัตว สวนสมุนไพร สวนหิน สวนพฤกษศาสตร และสวนรุกขชาติ ศูนยวิทยาศาสตร แหลง

ประวัติศาสตร และโบราณคดี เปนสถานที่อันมีรองรอยความเปนมาในอดีต ไดแก ซากปรักหักพังของ

ชุมชนเกา วัดเกา ภาพเขียนสีผนัง ถ้ํา เตาเผาเครื่องปนดินเผา ปราสาทขอม เปนตน สถานที่ราชการให

ประชาชนไดสามารถเรียนรู และเขาใจในภารกิจตาง ๆ สถานประกอบการของเอกชนสามารถใหผู

ตองการเรียนรูเขาไปเรียนรูกิจกรรมตาง ๆ ได สถานที่สาธารณะ เชน สวนสาธารณะ อนุสาวรีย สนาม

กีฬา วนอุทยาน ปาชุมชน คายลูกเสือ และสถานที่ศักด์ิสิทธ์ิ เปนสถานที่สรางขึ้นใหเปนสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ หรือ

ความเช่ือของแตละชุมชน เปนตน 

 ๓. ประเภทสถานที่สําคัญทางศาสนา เชน วัดของชุมชนชาวพุทธ โบสถในชุมชนคริสตมัสยิดใน

ชุมชนอิสลาม เปนตน 

 ๔. แหลงภูมิปญญาทองถิ่นมีแหลงภูมิปญญาที่เปนบุคคลหรือที่เรียกกันวาภูมิปญญาชาวบาน 

(ตัวคน) และมีสถานที่ที่เก็บรวบรวมผลผลิตหรือผลงานอันเกิดจากการกระทําของภูมิปญญาบุคคล 

 ๕. กิจกรรมในวิถีชีวิตและตามประเพณีทองถิ่นมีการละเลนและประเพณีวัฒนธรรมมากมายที่

คนในแตละสังคมตองเรียนรูและถือปฏิบัติ เชน ประเพณี ๑๒ เดือนประเพณีภาคอีสาน ซึ่งมีความรูและ

การปฏิบัติแตกตางกันไป 

 ๖. วัตถุเครื่องมือเครื่องใชในทองถิ่นอันเปนผลผลิตจากภูมิปญญาของคนในทองถิ่น 

 ๗. แหลงทองเที่ยวเปนแหลงเรียนรูดานภาษาและวัฒนธรรม 

 ๘. แหลงการเรียนรูจากสื่อสารมวลชนและสื่ออิเล็กทรอนิคสความเจริญกาวหนาดานการ

สื่อสารและโทรคมนาคมในทุกทองถิ่นสามารถมีสื่ออิเล็กทรอนิคสซึ่งสามารถจัดไดทั้งในสถาบันการศึกษา

และธุรกิจ 
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๒๑ ไดจําแนกประเภทของแหลงเรียนรูได ๒ ประเภท ไดแก 

                                                                                                                              
๒๐ประจักษ บุญอารีย, “การใชแหลงเรียนรูในทองถิ่นเพ่ือการศึกษา”, วารสารคุรุทัศน, (๑๖ เมษายน ๒๕๔๖) : 

๔๖-๔๗. 
๒๑สุวิทย มูลคา, ๒๐ วิธีจัดการเรียนรู:เพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเรียนรูโดยการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง, (กรุงเทพมหานคร : ภาพพิมพ, ๒๕๔๕), หนา๑๙. 



๒๐ 
 

 ๑. แหลงเรียนรูที่เปนบุคคลหรือปราชญชาวบาน (local wisdom) ประกอบดวย บุคคลทั้ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา ซึ่งมีความเช่ียวชาญหลากหลายสาขาวิชาชีพ บางทานอาจเปนผูมีทักษะ 

ความชํานาญ ในแตละสาขาวิชาชีพ บางทานเปนปราชญชาวบาน บางทานเปนอดีตขาราชการที่มีความรู 

ความสามารถเฉพาะดาน บางทานเปนผูนําทางศาสนาในทองถิ่น และบุคลากรในสถานศึกษาเอง ก็มีทั้ง

ความชํานาญ ความรูหรืออาชีพเสริมรายไดที่ทําอยูเปนประจํา ไมวาจะเปนผูบริหาร ครู นักการภารโรง 

ตลอดจนผูเรียนรุนพ่ีหรือผูเรียนช้ันที่โตกวา ซึ่งสามารถนํามาเช่ือมโยงบูรณาการในการศึกษาได 

 ๒. แหลงเรียนรูประเภทสถานที่ เปนแหลงการเรียนรูที่มีอยูแลวทั้งในสถานศึกษาและทองถิ่น 

เปนสถานที่สําหรับคนควาศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม ซึ่งอาจเปนแหลงการเรียนรูที่มีอยูตามธรรมชาติแลว 

หรือเปนแหลงการเรียนรูที่มนุษยสรางขึ้น 
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๒๒ จําแนกประเภทของแหลงเรียนรูได ๒ ประเภท ไดแก 

 ๑. แหลงเรียนรูในโรงเรียน ไดแก หองสมุดโรงเรียน หองสมุดหมวดวิชา หองสมุดเคลื่อนที่ มุม

หนังสือในหองเรียน หองพิพิธภัณฑ หองมัลติมีเดีย หองคอมพิวเตอร หองอินเตอรเน็ต ศูนยวิชาการ ศูนย

โสตทัศนศึกษา ศูนยสื่อการเรียนการสอน ศูนยพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน สวนพฤกษศาสตร สวน

วรรณคดี สวนสมุนไพร สวนสุขภาพ สวนหนังสือ สวนธรรมะ เปนตน 

 ๒. แหลงเรียนรูในทองถิ่น เชน หองสมุดประชาชน หองพิพิธภัณฑวิทยาศาสตร ศูนยกีฬา วัด 

ครอบครัว ทองถิ่น สถานประกอบการ องคกรภาครัฐ ภาคเอกชน และภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 
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๒๓ ไดจําแนกประเภทของแหลงเรียนรูได ๒ 

ประเภท ไดแก 

 ๑. จัดตามลักษณะของแหลงเรียนรู ดังน้ี แหลงเรียนรูตามธรรมชาติ เปนแหลงเรียนรูที่ผูเรียน

จะหาความรูไดจากสิ่งที่มีอยูแลวตามธรรมชาติ อาทิ แมนํ้า ภูเขา ปาไม ลําธาร กรวด หินทราย ชายทะเล 

เปนตน แหลงเรียนรูที่มนุษยสรางขึ้นเพ่ือสืบทอดศิลปวัฒนธรรมตลอดจนเทคโนโลยีทางการศึกษาที่

อํานวยความสะดวกแกมนุษย อาทิ โบราณสถาน พิพิธภัณฑ หองสมุดประชาชน สถาบันทางการศึกษา 

สวนสาธารณะ ตลาด อาคาร บานเรือน ที่อยูอาศัย สถานประกอบการ เปนตน และบุคคล เปนแหลง

เรียนรูที่ถายทอดความรูความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม การสืบสานวัฒนธรรม ปราชญและภูมิปญญา

ทองถิ่น ทั้งดานประกอบอาชีพ ตลอดจนนักคิด นักประดิษฐ และผูมีความคิดริเริ่มสรางสรรค 

                                           
๒๒กระทรวงศึกษาธิการ, พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.

๒๕๔๕, (กรุงเทพมหานคร : องคการรับสงสินคาและพัสดุภัณฑ, ๒๕๔๕), หนา ๔๓. 
๒๓สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, การใชแหลงเรียนรูในโรงเรียนและชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : 

คุรุสภา, ๒๕๔๗), หนา ๓-๔. 



๒๑ 
 

 ๒. จัดตามแหลงที่ต้ังของแหลงเรียนรูดังน้ี แหลงเรียนรูในสถานศึกษา เดิมมีแหลงเรียนรูหลัก 

คือ หองเรียนมีครูอาจารย ตอมามีการพัฒนาเปนหองปฏิบัติการตาง ๆ ไดแก หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

หองปฏิบัติการทางภาษา หองคอมพิวเตอร หองโสตทัศนศึกษา หองจริยธรรม หองศิลปะ ตลอดจนอาคาร

สถานที่และสิ่งแวดลอมในโรงเรียน เชน หองอาหาร สนาม หองนํ้า สวนดอกไม สวนสมุนไพร แหลงนํ้าใน

โรงเรียน เปนตน และแหลงเรียนรูในทองถิ่นครอบคลุมทั้งดานสถานที่และบุคคล ซึ่งอาจอยูในทองถิ่น

ใกลเคียงโรงเรียน ทองถิ่นที่สถานศึกษาพาผูเรียนไปเรียนรู เชน แมนํ้า ภูเขา ชายทะเล สวนสาธารณะ 

สวนสัตว ทุงนา สวนผัก สวนผลไม วัด ตลาด รานอาหาร หองสมุดประชาชน สถานีตํารวจ สถานีอนามัย 

ดนตรีพ้ืนบาน การละเลนพ้ืนเมือง แหลงทอผาเทคโนโลยี 
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๒๔ และดําริ บุญชู 24

๒๕ ไดจําแนกประเภทของแหลงเรียนรูได ๔ ประเภท 

ไดแก 

 ๑. แหลงเรียนรูประเภทบุคคล ไดแก บุคคลทั่วไปที่อยูในชุมชนซึ่งสามารถถายทอดองคความรู

ใหกับผูเรียนได เชน ชาวนา ชาวสวน ชาวไร ชางฝมือ พอคา นักธุรกิจ พนักงานบริษัท ศิลปน ขาราชการ 

ภิกษุสงฆ และนักกีฬา 

 ๒. แหลงเรียนรูประเภทสถานที่ เชน สถานที่สําคัญทางประวัติศาสตรโบราณสถานสถานที่

ราชการ สถาบันทางศาสนา พิพิธภัณฑ ตลอด รานคา หางราน บริษัทธนาคาร โรงมหรสพ 

โรงงานอุตสาหกรรม หองสมุด ถนน สะพาน เขื่อน ฝายทดนํ้า สวนสาธารณะ สนามกีฬา สนามบิน 

 ๓. แหลงการเรียนรูประเภทธรรมชาติ ไดแก ภูเขา ปาไม พืช ดิน หิน แร ทะเล เกาะ แมนํ้า 

หวยหนอง คลอง บึง นาตก ทุงนา สัตวปา สัตวนํ้า 

 ๔. แหลงการเรียนรูประเภทกิจกรรมทางสังคม ประเพณี และความเช่ือ ไดแก ขนบธรรมเนียม

ประเพณีพ้ืนบาน การละเลนพ้ืนบาน กีฬาพ้ืนบาน วรรณกรรมทองถิ่น ศิลปะพ้ืนบาน ดนตรีพ้ืนบาน วิถี

ชีวิตความเปนอยูประจําวัน 

 Nichols๒๖ จําแนกประเภทของแหลงเรียนรูดังน้ี 

 ๑. ผูชํานาญพิเศษ เชน นักดนตรี จิตรกร ผูชํานาญงานพิเศษ นักกีฬา พนักงานซื้อขายและ

บริการพอคา นักธุรกิจ นายธนาคาร นักอุตสาหกรรม ชาวนา 

                                           
๒๔สามารถ รอดสําราญ, “การใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอนของโรงเรียน

มัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (สาขาการบริหารการศึกษา :

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร), ๒๕๔๖, หนา ๘. 
๒๕ดําริ บุญชู, “การใชประโยชนจากแหลงเรียนรูในสถานศึกษา”, วารสารวิชาการ, ๘(๑), ๒๕๔๘) : ๒๘. 
๒๖Nichole, M., The family and the school: A study of parental Involvement and Institutional 

Opportunities, (Dissertation Abstracts International, 1971), p. 342. 



๒๒ 
 

 ๒. พอแมหรือผูปกครองของเด็ก 

 ๓. ตัวแทนขององคกรตาง ๆ ไดแก เทศบาล ศูนยวัฒนธรรม และหนวยงานอ่ืน ๆ  

 ๔. ผูแทนทางดานธุรกิจและอุตสาหกรรม ไดแก บุคคลที่ทํางานทางดานธุรกิจการคาขาย 

หรือโรงงานอุตสาหกรรม เชน บริษัทขนสง เหมืองแร บริษัทหางรานตาง ๆ 

 ๕. ผูแทนรัฐบาล เชน ตํารวจ เทศมนตรี เจาหนาที่อนามัย เปนตน 

 ๖. คณะกรรมการที่ทําหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนําแกประชาชน เชน กรรมการศึกษาโรงเรียน 

คณะที่ปรึกษาโรงเรียน คณะครูภายในโรงเรียน เปนตน 

 ๗. ทรัพยากรธรรมชาติประกอบไปดวย พืช สัตว ปา นํ้า ดิน แรธาตุ วัสดุชนิดตาง ๆ ทาง

ธรรมชาติ 

 ๘. สิ่งที่มนุษยสรางขึ้น ไดแก อาคารสถานที่ เครื่องบิน ถนน รถไฟ หองสมุด พิพิธภัณฑ 

และปูชนียสถาน 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ หมวด ๔ การจัดการศึกษาแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๒๕ รัฐตองสงเสริมการดําเนินงาน

และการจัดต้ังแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ไดแก หองสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ หอศิลป สวน

สัตวสวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีศูนยการกีฬาและนันทนาการ 

แหลงขอมูลและแหลงการเรียนรูอ่ืนอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ มาตราน้ีจะชวยสงเสริมการศึกษา

ตลอดชีวิต ซึ่งรวมความถึงการศึกษาตอเน่ืองในความหมายเดิมของระบบการศึกษานอกโรงเรียนฉะน้ัน 

การจัดต้ังแหลงการเรียนรูจึงกระทําไดในชุมชนตาง ๆ ซึ่งมีรายละเอียดของแหลงเรียนรู มีดังน้ี 

 ๑. หองสมุด (library) หมายถึง แหลงรวบรวมขอมูล ขาวสาร ความรูตาง ๆ ทั้งที่อยูในรูปของ

สิ่งตีพิมพ และไมตีพิมพ (สารนิเทศ) เพ่ือใหผูใชหองสมุดไดใช มีการบริการและจัดอยางเปนระบบ เปน

หมวดหมูเพ่ือสะดวกแกผูใชในการคนหาวัสดุสารนิเทศดังกลาว บรรณารักษและเจาหนาที่หองสมุดจะเปน

ผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน ไมวาจะเปนการจัดหาจัดซื้อ จัดหมูทําบัตรรายการซอมหนังสือจัดต้ังขึ้น 

เพ่ือเปนแหลงรวบรวมสิ่งพิมพและโสตทัศนวัสดุทางวิชาการ และเฉพาะวิชาที่เก่ียวของกับหนวยงานน้ัน

ใหสมาชิกของหนวยงานไดศึกษาความรู เพ่ือชวยปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางานของทุกฝาย26

๒๗ 

 ๒. พิพิธภัณฑ (museum) คือ สถาบันที่ต้ังขึ้นเพ่ือรวบรวมสงวนรักษาและจัดแสดงวัตถุอันมี

ความสําคัญทางวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมเพ่ือประโยชนในการศึกษาและความเพลิดเพลินในที่น้ีให

รวมถึงหอศิลป อนุสรณสถานทางประวัติศาสตร สวนสัตว สวนพฤกษชาติ วนอุทยาน สถานที่เลี้ยงสัตวนํ้า 

                                           
๒๗ปรีดี ปลื้มสําราญกิจ, “หองสมุดอาเซียน ถนัด คอมันตร หองสมุดอาเซียนแหงแรกในประเทศไทย”, วารสาร

หองสมุด, ปท่ี ๕๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคา-มิถุนายน ๒๕๕๘) : ๔๗-๔๘. 



๒๓ 
 

และสถานที่ อ่ืน ๆ ที่จัดแสดงสิ่งที่มีชีวิต พระราชบัญญัติโบราณสถานโบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และ

พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๐๔ แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕27

๒๘ 

 ๓. หอศิลป (art galleries) หมายถึง สถานที่ทํากิจกรรมดานศิลปะ เปนสถานที่รองรับศิลปน 

นักออกแบบผูสรางภาพยนตร ฯลฯ สรางผลงานความคิดสรางสรรคเสนอตอประชาชนโดยผูสรางและผู

เสพมีจุดนัดพบที่หอศิลป เปนกระบวนการและกลไกทางสังคมที่ประชาชนมีสวนรวมในการสราง

วัฒนธรรมในฐานะผูเสพและเปนผูรับรูในผลงานศิลปะทําใหไดมาซึ่งสติปญญามีความคิดเห็นทันกับสมัย

หรือรวมสมัย อาจกลาวไดวาหอศิลปเปนพ้ืนฐานการสรางวัฒนธรรมโดยสมบูรณแบบโดยเปดโอกาสให

ประชาชนมีสวนรวมสราง และประชาชนก็จะมีความเปนเจาของวัฒนธรรมสวนที่จะเรียกวา “หอ

ศิลปวัฒนธรรม” น้ัน ก็เปนไปไดเพราะคําวาวัฒนธรรมในความเขาใจของคนหลายคนน้ัน มีความเปนไทย

หรือไทยประเพณี ถาเรานึกวาหอศิลปน้ันจะเปนที่นัดพบของคนทั่วไปก็ตองเริ่มจากพ้ืนฐานคุณคาที่มีแต

ด้ังเดิมและคุนกันอยูและทํากิจกรรมที่เกี่ยวกับทั้งยอนยุคและรวมสมัยเปนกระบวนการวัฒนธรรมที่มี

ความตอเน่ือง28

๒๙ 

 ๔. สวนสัตว (zoological park) หมายถึง สถานที่รวบรวมพันธสัตว นําสัตวมาเลี้ยงอยูใน

บริเวณที่ควบคุมดูแลไว มีรั้วรอบขอบชิด เปนแหลงเรียนรูอีกแหงหน่ึงที่เปดบริการใหประชาชนไดเขาชม

และศึกษาเรียนรูเปนสถานที่ดึงการสอนจากหองเรียนสูประสบการณจริงเปนการเรียนรูของชีวิต เปน

หองเรียนเพ่ือชีวิตเปนการกระตุนใหผูใหญซึ่งไมคุนเคยกับการศึกษาในระบบ มีโอกาสใชสวนสัตวนําไปสู

การเรียนรูเปนแหลงเรียนรูสําหรับเด็กนักเรียน และผูใหญที่มีความสนใจไดศึกษาหาความรูดวยตนเอง 

เปนแหลงใหบุคคลและครอบครัวมีโอกาสเขารวมกิจกรรมการเรียนรูนอกระบบเปนการประสานงาน

ระหวางสวนสัตวกับชุมชนอยางใกลชิดเพ่ือประโยชนของการพัฒนาการใหการบริการใหมๆ แกผูเขาชม 

และเปนเรียนรูตลอดชีวิตอยางอิสระ29

๓๐  

 ๕. สวนสาธารณะ (park) หมายถึง สถานที่ที่จัดโดยรับเพ่ือใชเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ

สําหรับประชาชนทุกเพศทุกวัยโดยไมมีการเก็บคาบริการใดๆ และมีการตกแตงพ้ืนที่ไวอยางสวยงาม

ประกอบดวยตนไม ไมดอกไมประดับ สระนํ้า สนามหญา นอกจากน้ียังมีสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสนอง

ความตองการของประชาชน รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมในสวนสาธารณะ เชนกิจกรรมออกกําลังกาย และ

                                           
๒๘สุทธาสินี วัชรบูล, รายงานการวิจัยเรื่องพิพิธภัณฑขุมพลังแหงการเรียนรู : กรณีศึกษประเทศอังกฤษ, 

(นนทบุรี: สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, ๒๕๔๕), หนา ๖-๗. 
๒๙อํานาจ เย็นสบาย, รายงานการวิจัยการจัดการเรียนรูของแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต , (หอศิลป 

กรุงเทพมหานคร : สํานักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู, ๒๕๔๘), หนา ๗-๑๒. 
๓๐สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, รายงานการวิจัยการพัฒนามาตรฐานแหงการเรียนรู, (กรุงเทพมหานคร : 

ชุมชนสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย, ๒๕๕๒), หนา ๖๑. 



๒๔ 
 

อ่ืน ๆ มีที่ต้ังอยูในเขตกรุงเทพมหานคร ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

และภาคใต สวนสาธารณะเปนพ้ืนที่ที่สวยงามมีความเปนธรรมชาติ ใชพักผอน ผอนคลายและจัดกิจกรรม

เดิน ออกกําลังกาย น่ังพักผอนและศึกษาหาความรู30

๓๑ 

 ๖. สวนพฤกษศาสตร (botanical garden) หมายถึง แหลงเรียนรูที่ทําหนาที่เปนศูนยวิชาการ

ทางธรรมชาติ คนควา วิจัยและใหการศึกษาดานพฤกษศาสตรของประเทศเปนศูนยรวมพรรณไมชนิดตาง ๆ 

เปนศูนยอนุรักษและขยายพันธพืชเปนสถาบันการศึกษาและวิจัยดานพฤกษศาสตร เปนศูนยขอมูลดาน

พืชของประเทศ และเปนแหลงสันทนาการ ในการปลูกพรรณไมในสวนพฤกษศาสตรอาจแยกไดเปน ๒ 

แบบใหญคือปลูกกลางแจงตามลักษณะพ้ืนที่และปลูกในโรงเรือน หรือเรือนกระจกพรรณไมที่ปลูกนอก

โรงเรือน อาจเปนกลุม เชน กลุมไมตน (tree) กลุมไมตน ไมพุมและพรรณไมลมลุก กลุมพรรณไม ที่ชอบ

ขึ้นตามลักษณะถิ่นที่อยูอาศัยเฉพาะ เชน พรรณไมที่ชอบขึ้นบนหิน กลุมหัว และกลุมพืชประเภทใกลเคียง

กัน เชน สนปรง เปนตน ในตางประเทศรัฐบาล และประชาชนใหความสําคัญกับสวนพฤกษศาสตรเปน

อยางมาก เปนทั้งแหลงพักผอนหยอนใจใหความรูความเพลินเพลิดชวยเสริมสรางสุขภาพทั้งกาย และใจ

แกประชาชนทุกรุนทุกวัย เชน สวนพฤกษศาสตรคิวนับเปนสวนพฤกษศาสตรที่สมบูรณและมีช่ือเสียงของ

โลกเปนตัวอยางของการดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรไดเปนอยางดี31

๓๒ 

 ๗. อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (Science and Technology Park) อุทยานแหงชาติ 

(National park) หมายถึง ที่ดินซึ่งรวมทั้งพ้ืนที่ดินทั่วไป ภูเขา หวย หนอง คลองบึง แมนํ้า ทะเลสาบ 

เกาะ และชายฝงที่ไดรับการกําหนดใหเปนอุทยานแหงชาติ ลักษณะที่ดินดังกลาวเปนที่ที่มีสภาพธรรมชาติ

ที่นาสนใจ และมิไดอยูในกรรมสิทธ์ิหรือครอบครองโดยชอบดวยกฎหมายของบุคคลใดซึ่งมิใชทบวง

การเมือง ทั้งน้ีการกําหนดดังกลาวก็เพ่ือใหคงอยูในสภาพเดิมเพ่ือสงวนไวใหเปนประโยชนแกการศึกษา

และความรื่นรมยของประชาชนสืบไป การกําหนดอุทยานแหงชาติ ประกาศพระราชกฤษฎีกา ซึ่งมีแผนที่

แสดงแนวเขตบริเวณที่กําหนดอุทยานแหงชาติแนบทายพระราชกฤษฎีกาน้ันดวยและที่ดินที่จะกําหนดให

เปนอุทยานแหงชาติ ตองเปนที่ดินที่มิไดอยูในกรรมสิทธ์ิหรือครอบครองโดยชอบดวยกฎหมายของบุคคล 

ซึ่งมิใชทบวงการเมืองภายในเขตอุทยานแหงชาติ กฎหมายบัญญัติหามไวหลายประการ เชน หามมิให

บุคคลใดยึดถือครอบครองที่ดิน รวมถึงแผวถางหรือเผาปา เก็บหานําออกไปทําดวยประการใด ๆ ใหเปน

อันตรายหรือทําใหเสื่อมสภาพ ซึ่ง ยางไม นํ้ามันยาง นํ้ามันสน กลวยไม นํ้าผึ้ง ครั่ง ถานไม เปลือกไม มูล

คางคาว แร หรือทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ นําสัตวออกไปหรือทําดวยประการใด ๆ ใหเปนอันตรายแก

                                           
๓๑อาชัญญา รัตนอุบล และคณะ, รายงานการวิจัยการจัดการเรียนรูของแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต : 

สวนสาธารณะ, (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, ๒๕๔๘), หนา ๖.. 
๓๒กองกานดา ชยามฤต, สมุนไพรไทย, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท ไดมอนด พริ้นต้ิง จํากัด, ๒๕๕๒), หนา ๓๐-

๓๒) 



๒๕ 
 

สัตว ทําดวยประการใด ๆ ใหเปนอันตรายหรือทําใหเสื่อมสภาพแก ดินหิน กรวด หรือทราย เก็บหรือทํา

ดวยประการใด ๆ ใหเปนอันตรายแกดอกไม ใบไมหรือผลไม นําหรือปลอยปศุสัตวเขาไปปดประกาศ 

โฆษณา หรือขีดเขียนในที่ตาง ๆ ยิงปน ทําใหเกิดระเบิดซึ่งวัตถุระเบิดหรือจุดดอกไมเพลิง เปนตน  

 ๘. ศูนยกีฬาและนันทนาการ (Sport and Recreation Standards) เปนแหลงเรียนรูของ

ผูเรียนทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย อาทิ ศูนยบริการการกีฬามหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร โดย

แยกสวนของการกีฬาออกจากสํานักงานจัดการทรัพยสิน เน่ืองจากมีสภาพในการทํางานแตกตางกันใน

สวนของศูนยบริการการกีฬา มีภารกิจที่สําคัญ คือ การจัดใหมีกิจกรรมดานการกีฬา และการออกกําลัง

กายอยางหลากหลายและทั่วถึง รวมทั้งเปดโอกาสใหบุคลากร นักศึกษา คณาจารยและประชาชน มี

โอกาสไดใชสนามกีฬาอยางเต็มที่ ใหความรวมมือกับการกีฬาของชาติในทุก ๆ ดาน32

๓๓ 

 ๙. ศูนยวัฒนธรรม เปนเครือขายที่มีบทบาท และสวนรวมในกระบวนการสงเสริมและพัฒนา

งานดานศาสนา และศิลปวัฒนธรรมของชาติ การปลูกฝงคานิยมและจิตสํานึกที่ดีของเยาวชน รวมทั้งการ

เฝาระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบตอการเบ่ียงเบนพฤติกรรมของเด็กและเยาวชน โดยใชมิติวัฒนธรรม 

จึงมีความสําคัญอยางย่ิงที่ตองดําเนินการอยางเขมแข็งจริงจังและตอเน่ือง ในปจจุบันการดําเนินงานดาน

วัฒนธรรมมีความเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวะทางเศรษฐกิจและสังคมที่ปรับเปลี่ยนไปจากเดิม จึง

จําเปนตองมีการพัฒนาสงเสริมและพัฒนางานดานวัฒนธรรมที่เหมาะสม สอดคลองกับสถานการณ

ปจจุบัน ขับเคลื่อนงานวัฒนธรรมในการอนุรักษและสืบสานอยางกวางขวาง และเผยแพรวัฒนธรรม33

๓๔ 

 ๑๐.  วัด โบสถ และมัสยิด วัด (temple) เปนสถานที่ที่สะทอนถึงศรัทธาในพุทธศาสนา ซึ่งมี

ความหลากหลายและแตกตางกันไป โดยมีจุดรวมที่เหมือนกัน คือเปนสถานที่ที่นํามาซึ่งความสงบทางใจ 

แสง จันทรงาม 34

๓๕ โบสถ (churches) เปนอาคารศักด์ิสิทธ์ิสรางขึ้นเพ่ือนมัสการพระเจาเปนสถานที่ซึ่ง

บรรดาสัตบุรุษรวมตัวกันปฏิบัติคารวะกิจสาธารณะมารวมตัวกัน ถวายนมัสการในฐานะที่เปนประชากร

                                           
๓๓สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, รายงานการวิจัยการพัฒนามาตรฐานแหงการเรียนรู, (กรุงเทพมหานคร : 

ชุมชนสหกรณการเกษตรแหงประเทศไทย, ๒๕๕๒), หนา ๘๔. 
๓๔ฉวีรัตน เกษตรสุนทร, คูมือเครือขายศูนยวัฒนธรรมในสถานศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : องคการสงเคราะห

ทหารผานศึก, ๒๕๕๒), หนา คํานํา. 
๓๕สุรีย ชูประทีป และคณะ, ความสําคัญของวัดท่ีมีตอชุมชนในเขตอําเภอเมืองเชียงใหม, (เชียงใหม : ภาควิชา

สถิติคณะ, ๒๕๔๗), หนา ๙. 



๒๖ 
 

ของพระเจา35

๓๖ มัสยิด (mosque) เปนสถานที่ที่สะทอนถึงศรัทธาในศาสนาอิสลาม ซึ่งมีความหลากหลาย

และแตกตางกันไป โดยมีจุดรวมที่เหมือนกัน คือ เปนสถานที่ที่นํามาซึ่งความสงบทางใจ36

๓๗ 

 ๑๑. สถานประกอบการ หมายถึง สถานที่ที่ประกอบกิจการ กิจกรรมทั้งในภาคธุรกิจที่มุงหวัง

ผลกําไร และภาครัฐที่มุงหวังการใหบริการสาธารณะมุงหวังตองการประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ

ประกอบการ ซึ่งในองคกรประกอบดวย ผูบริหาร ผูปฏิบัติการกระบวนการของกิจกรรม เทคโนโลยี สังคม 

วัฒนธรรม ประเพณี พฤติกรรมบุคคลและองคกรในสถานประกอบการประกอบดวย เทคนิคในการบริหาร

จัดการ เชน บริหารคน บริหารเงิน บริหารเครื่องจักร บริหารการตลาด เทคนิคในการผลิต เชน 

เทคโนโลยีการผลิตประสิทธิภาพในการผลิต เทคนิคการกําจัดความเสี่ยงและการสูญเสีย การอยูรวมกัน

ของคน สังคมของคน พฤติกรรมในสังคมปจจุบัน เทคโนโลยีสารสนเทศมีบทบาทอยางมาก สงผลให

ประเทศที่เจริญแลวยิ่งกาวหนาไปอยางรวดเร็ว37

๓๘ 

 ๑๒.  ตลาดและทองถิ่น ตลาด (market) เปนสถานที่จัดกิจกรรมตาง ๆ ที่มนุษยกระทําขึ้นเพ่ือ

ตอบสนองตอความจําเปนและความตองการใหเปนที่พอใจโดยผานกระบวนการการแลกเปลี่ยน สวน

ทองถิ่น (community) เปนหนวยการปกครองระดับลางสุดของพ้ืนที่อีกทั้งยังมีขอบเขตทางภูมิศาสตร

หรือทางกายภาพที่แนนอนมีประชากรจํานวนหน่ึงและมีระบบกลไกการปกครองที่เช่ือมตอกับกลไกของรัฐ

อ่ืน ๆ ตามลําดับช้ันคือ หมูบาน-ตําบล-อําเภอ-จังหวัด-ประเทศ ชุมชน ตามความหมายดังกลาวน้ี มี

ขอจํากัดในแงมุมความเขาใจเก่ียวกับความสัมพันธทางดานของ “สังคม” “วัฒนธรรม” และ 

“ทรัพยากรธรรมชาติ” ปพุทธศักราช ๒๕๕๒ ประเทศไทย มีจังหวัด จํานวน ๗๖ อําเภอ จํานวน ๗๖๐ 

ตําบล จํานวน ๗๖๐๐ หมูบาน จํานวน ๗๖,๐๐๐ หมูบาน38

๓๙ 

 

 

 

 
                                           

๓๖คลังปญญาไทยและวิชาการดอทคอม, บทความทางวิชาการ เร่ือง โบสถ คริสศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ วิทยาเขตรังสิต, ๒๕๕๗), หนา ๑, 
๓๗พิบูล ไวจิตรกรรม, การศึกษาศิลปกรรมอิสลามท่ีเกี่ยวของกับมัสยิดในกรุงเทพมหานคร, (กรุงเทพมหานคร : 

ทุนอุดหนุนการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๔), หนา ๒๐. 
๓๘จุฑาพร รัตนมุสิก และคณะ, ความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตวิทยาลัย

เทคโนโลยีภาคใต ปการศึกษา ๒๕๕๐-๒๕๕๒, (ทุนอุดหนุนการวิจัยจากวิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต, ๒๕๕๓), หนา ๓. 
๓๙ประเวศ วะสี, สรางคุณคาความเปนคน สรางสุขภาพชุมชนใหเขมแข็ง, (นนทบุรี : สถาบันวิจัยระบบ

สาธารณสุข, ๒๕๕๒), หนา ๗. 



๒๗ 
 

๒.๓ แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรม 

 แนวคิดและทฤษฎีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเปนกรอบการวิจัยที่แสดงใหเห็นวิธีการและ

หลักการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม ซึ่งเปนแนวคิดและทฤษฎีเบ้ืองตนเพ่ือประยุกตใชกับแนวคิดและ

ทฤษฎีการจัดการความรูทางศิลปวัฒนธรรมชุมชนตอไป  

 ๑.  ความหมายของทรัพยากรวัฒนธรรม (Cultural Resource) 

 การศึกษาแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมในชุมชน มีความจําเปนอยางย่ิงที่ตองเขาใจ

ความหมายของทรัพยากรวัฒนธรรม และประเภทของวัฒนธรรมที่มีอยูในชุมชน เพ่ือใหทราบถึงคุณคา

ของงานศิลปวัฒนธรรม กระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรมของตนเอง 
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๔๐ ไดกลาวถึงช่ือเรียกที่แตกตาง เชน สมบัติทางวัฒนธรรม 

(Cultural Property) ทรัพยสินทางวัฒนธรรม (Cultural Asset) มรดกทางวัฒนธรรม (Cultural 

Heritage) และอธิบายความหมายของทรัพยากรทางวัฒนธรรม (Cultural Resource) เกิดขึ้นในอเมริกา

ในชวงทศวรรษที่ ๑๙๗๐ และไดสรุปความหมายวา หมายถึง “ผลผลิตของวัฒนธรรม ทั้งในอดีตและ

ปจจุบันที่มีคาหรือเปนตัวแทน หรือสามารถสื่อถึงวัฒนธรรมตาง ๆ ได ดังน้ันทรัพยากรวัฒนธรรมจึง

รวมถึงซากสิ่งของที่มนุษยทําขึ้น แหลงโบราณคดี โบราณสถาน ศาสนสถาน เสื้อผาอาภรณ เอกสารทาง

ประวัติศาสตร จารึก ภาษา ศาสนา ประเพณี พิธีกรรม ความเช่ือ ภูมิปญญาพ้ืนบานตาง ๆ ฯลฯ” 

 โดยสรุปมนุษยสรางวัฒนธรรมขึ้นมาใชเพ่ือควบคุมสภาพแวดลอม ทั้งสภาพแวดลอมทาง

ธรรมชาติและสภาพแวดลอมทางสังคม เพ่ือกอใหเกิดผลดีตอการดํารงชีวิต และวัฒนธรรมที่มนุษยสราง

ขึ้นมาน้ันยอมมาจากความคิดและสรางสรรคอันเกิดจากประสบการณและปญญาความรู ในดาน

สังคมศาสตรวัฒนธรรมจะมีความหมายกวางขวางมาก กลาวคือ วัฒนธรรมหมายถึง วิถีชีวิต (Way of 

life) ของมนุษยในสังคมและแบบแผนการดําเนินชีวิตของมนุษยทุกอยางรวมทั้งบรรดาผลงานทั้งมวลที่

มนุษยไดสรางสรรคขึ้น ตลอดจนความคิด ความเช่ือ คานิยมและความรูตาง ๆ เปนตน 

 ๒ ประเภทของทรัพยากรวัฒนธรรม 
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๔๑ ไดอธิบายวา ทรัพยากรวัฒนธรรมหลักๆ ทั้งชนิดที่เปนมรดกและทรัพยากร

วัฒนธรรมรวมสมัยที่สรางสรรคและพัฒนาขึ้นใหม สามารถพบเห็นและศึกษาไดในปจจุบัน ๓ กลุม ไดแก 

                                           
๔๐ชนัญ วงษวิภาค และคณะ, การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเพ่ือการทองเท่ียวอยางย่ังยืน, (กรุงเทพมหานคร: 

คณะโบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๗), หนา ๒-๓. 
๔๑สายันต  ไพรชาญจิตร , การจัดการทรัพยากรทางโบราณคดีในงานพัฒนาชุมชน , พิมพค ร้ังท่ี  ๓ , 

(กรุงเทพมหานคร : ศักดิ์โสภาการพิมพ, ๒๕๕๐), หนา ๓-๖. 



๒๘ 
 

 ๑. ทรัพยากรทางโบราณคดี (Archaeological Resources) 

 ๒. ภูมิปญญาทองถิ่น (Homegrown Knowledge หรือ Indigenous Wisdom) 

 ๓. ทรัพยากรวัฒนธรรมที่แสดงออก (Expressive Cultural Resources) ไดแก ศิลปะ (Art) 

วรรณกรรม (Writing) ดนตรี (Music) การละเลน (Play & Entertainment) การแสดง (Performances) 

ปรัมปราคติ (Myths) นิทาน (Tales) ขนมธรรมเนียม (Customs) ประเพณี (Tradition) ความเช่ือ 

(Beliefs) พิธีกรรมตามความเช่ือ (Rites) ฯลฯ 

 มรดกทางวัฒนธรรม คือ วัฒนธรรมที่ เปนเอกลักษณและมีคุณคาในฐานะที่ เปนเครื่อง

แสดงออกถึงรากฐานและความเปนมาของชาติบานเมืองซึ่งสมควรที่จะชวยกันดูแลรักษาไวใหเปนมรดก

ของคนในชาติ เพ่ือนํามาใชประโยชนและใหคนในโลกไดช่ืนชม ดังน้ันคุณคาของมรดกทางวัฒนธรรมจึง

ไมไดอยูที่ลักษณะทางกายภาพเทาน้ัน แตอยูที่ความรูที่ เกี่ยวของกับมรดกทางวัฒนธรรมน้ันดวย

โดยเฉพาะความสัมพันธกับชุมชนในแงของจิตใจและจิตวิญญาณ ซึ่งอาจสรุปลักษณะสําคัญของสิ่งซึ่ง

สมควรไดรับการยกยองวาเปนมรดกทางวัฒนธรรมไดดังน้ี 

 ๑. ใหคุณคาทางประวัติศาสตร วิชาการ หรือศิลปะ 

 ๒. แสดงใหเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการของวิถีชีวิตของกลุมชนและสังคมที่ 

ไดมีการสืบทอดกันมา 

 ๓. มีรูปแบบด้ังเดิมสามารถสืบคนถึงที่มาในอดีตได 

 ๔. มีลักษณะบงบอกถึงความเปนชุมชนหรือทองถิ่น 

 ๕. หากไมมีการอนุรักษไวจะสูญหายไปในที่สุด 

 ประเภทของมรดกทางวัฒนธรรม การคุมครองมรดกทางวัฒนธรรมน้ันองคการยูเนสโกไดแบง

มรดกทางวัฒนธรรมออกเปน ๒ ประเภท ไดแก 

 ๑. มรดกทางวัฒนธรรมที่จับตองได (Tangible Cultural Heritage) เปนสิ่งที่แสดงใหเห็นได

ทางกายภาพ โดยครอบคลุมทั้งมรดกทางวัฒนธรรมที่เปนวัตถุเคลื่อนที่ได และที่เปนวัตถุเคลื่อนที่ไมได 

เชน โบราณสถาน โบราณวัตถุ อนุสาวรีย เครื่องแตงกาย ภาพจิตรกรรม ประติมากรรม สถาปตยกรรม 

เปนตน 

 ๒. มรดกทางวัฒนธรรมที่จับตองไมได (Intangible Cultural Heritage) องคการยูเนสโกได

อธิบายความหมายของมรดกทางวัฒนธรรมที่จับตองไมไดวา หมายถึง ความรูขนบธรรมเนียม ประเพณ ี

หรือแนวปฏิบัติทุกรูปแบบ ทั้งที่เปนสากลและของทองถิ่น ซึ่งถูกสรางขึ้นและถูกถายทอดจากรุนสูรุนไมวา

ดวยวาจาหรือวิธีการอ่ืนใดผานชวงระยะเวลาหน่ึง มีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไดโดยกระบวนการสั่งสม

ความรูและประยุกตใช  



๒๙ 
 

 นอกจากน้ีอนุสัญญาวาดวยการคุมครองมรดกทางวัฒนธรรมที่จับตองไมได ยังมีการกําหนด

คุมครองสิ่งซึ่งมีลักษณะเปนนามธรรม เชน มุขปาฐะ การแสดงออก ภาษา ศิลปะการแสดง แนวปฏิบัติ

ทางสังคม พิธีกรรม งานเทศกาล ความรูและการปฏิบัติตาง ๆ เก่ียวกับธรรมชาติและจักรวาล ฝมือชาง 

ประเพณี มรดกทางวัฒนธรรมที่จับตองไมไดยังเปนสิ่งที่ถายทอดกันมาจากรุนสูรุน และถูกสรางใหมอยู

เรื่อยๆ โดยชุมชนเพ่ือตอบสนองกับสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และประวัติศาสตร ชวยใหชุมชนมีอัตลักษณและ

ความตอเน่ือง โดยความตอเน่ืองถือเปนลักษณะสําคัญของมรดกทางวัฒนธรรมที่จับตองไมได 

 ทรัพยากรวัฒนธรรม (Cultural Resource) มีนักวิชาการและผู เช่ียวชาญหลายทานให

ความหมายและแบงประเภทไวดังน้ี 
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๔๒ ไดใหความหมายไววา “ทรัพยากรทางวัฒนธรรมมีทั้งของในอดีต คือ มรดก 

(Heritage) และของที่เราสรางขึ้นใหม (Creation) ไมไดมีแตของเกาอยางเดียวประเภทมรดกมีทั้งรูปธรรม

และจับตองไมได เชน แหลงโบราณคดี อนุสาวรียโบราณ สถานที่ประวัติศาสตร ภูมิทัศนทางวัฒนธรรม 

ศิลปะและศิลปหัตถกรรมแบบประเพณี ประวัติศาสตรบอกเลา กวีนิพนธ การทําครัว ฯลฯ ซึ่งมี

วัตถุประสงคของการจัดการ (Objective of Management) ไปในทางอนุรักษ (Conservation) และ

คุมครอง (Protect) สวนประเภทสรางใหมมีทั้งสิ่งที่เปนสิ่งกอสราง คือ สถาปตยกรรม การถายภาพ 

วรรณกรรมและหนังสือที่พิมพเผยแพร คอมพิวเตอรซอฟทแวร ภาพยนตร ดนตรี ศิลปะการแสดง การจัด

ทารํา ฯลฯ น้ันมีวัตถุประสงคของการจัดการไปอีกอยางหน่ึง คือ พัฒนา (Develop) และสงเสริม 

(Promote)”  

 อนุสัญญาวาดวยการคุมครองมรดกโลกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ พ.ศ. ๒๕๑๕ 

(Convention Concerning the Protection of the World Cultural and Natural Heritage 

๑๙๗๒) ตามมาตราที่ ๑ ไดกําหนดนิยามของคําวา “มรดกทางวัฒนธรรม (Cultural Heritage)” ไววามี

ความหมายครอบคลุมสิ่งตาง ๆ ดังตอไปน้ี 

 ๑. อนุสรณสถาน ไดแก ผลงานสถาปตยกรรม ประติมากรรม จิตรกรรมสวนประกอบหรือ

โครงสรางของแหลงโบราณคดี จารึก ถ้ําที่อยูอาศัยรวมถึงรองรอยตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสถานที่และวัตถุ

ตาง ๆ ขางตน ที่มีคุณคาทางประวัติศาสตร ศิลปะ และวิทยาศาสตรที่มีความโดดเดนในระดับประเทศ 

 ๒. อาคารและสิ่งกอสราง ไดแก กลุมของอาคารสิ่งกอสรางที่แยกจากกันหรือเช่ือมตอกันโดย

ลักษณะหรือแบบแผนทางสถาปตยกรรมมีความสอดคลองกลมกลืนกัน หรือโดยคุณลักษณะของภูมิ

ประเทศที่ต้ัง มีคุณคาทางดานประวัติศาสตร ศิลปะ และวิทยาศาสตรโดดเดนในระดับประเทศ 

                                           
๔๒พิสิฐ เจริญวงศ, “การจัดการทรัพยากรศิลปะและวัฒนธรรม”, พีระศรี, ครั้งท่ี ๔, (๑๕ กันยายน ๒๕๔๒) : 

๑๑. 



๓๐ 
 

 ๓. สถานที่และแหลงโบราณคดี ไดแก ประดิษฐกรรมที่สรางสรรคของมนุษยหรือผลงานที่

ผสมผสานระหวางธรรมชาติกับการสรางสรรคของมนุษย และแหลงโบราณคดีที่มีคุณคาโดดเดนใน

ระดับประเทศทางดานประวัติศาสตร สุนทรียศาสตร ชาติวงศวิทยา หรือ มานุษยวิทยา 

 King, Thomas๔๓ ผู เช่ียวชาญกฎหมายทรัพยากรวัฒนธรรมชาวอเมริกัน ไดอธิบายวา

ทรัพยากรวัฒนธรรม (Cultural Resources) ประกอบไปดวยสิ่งตาง ๆ ดังน้ี 

 ๑. ทรัพยสินทางประวัติศาสตร (Historic Properties) 

 ๒. โบราณวัตถุ สิ่งประดิษฐ (Artifacts) 

 ๓. เอกสารโบราณ (Documents/archives) 

 ๔. สิ่งแวดลอมทางกายภาพที่มีความหมายเก่ียวของกับวัฒนธรรม (Physical Environment 

Related to Culture) ไดแก สถานที่ที่มีภูมิทัศนสวยงามและเปนสัญลักษณบงบอกถึงอดีต (Aesthetic 

and Associative Places) และสิ่งแวดลอมที่มนุษยสรางขึ้น (Built Environment) 

 ๕. คานิยม (Values) 

 ๖. ทรัพยากรที่จับตองไมได (Intangible Resources) ประกอบไปดวยสิ่งตาง ๆ ดังน้ี 

  ๑) แบบแผนวิถีการดํารงชีวิต (Ways of life) 

  ๒) แบบแผนพฤติกรรม (Standard of Practices) 

  ๓) ขนบธรรมเนียม/วิถีประชา (Norms) 

  ๔) คานิยม (Values) 

  ๕) ความเช่ือ (Beliefs) 

  ๖) ศาสนา (Religious) 

  ๗) แบบแผนของปฏิสัมพันธในสังคม (Pattern of Social Interaction) 

  ๘) รูปแบบสถาบัน/องคกร (Organizations) 

 จากความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญสามารถสรุปความหมายและประเภทของทรัพยากรทาง

วัฒนธรรม คือ ผลผลิตที่เกิดขึ้นโดยมนุษยจากในอดีตและเกิดขึ้นในปจจุบัน โดยมีความหมายครอบคลุม

ทั้งทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตองได (Tangible Cultural Resource) เชน ผลงานศิลปะประติมากรรม 

ฯลฯ สวนทรัพยากรวัฒนธรรมที่ จับตองไม ได  (Intangible Cultural Resource) เชนภูมิปญญา 

ขนบธรรมเนียม ประเพณี ฯลฯ 

                                           
๔๓King, Thomas. F, Doing Archaeology: A Cultural Resource Management Perspective, 

(California: Left Coast Press, 2005).  



๓๑ 
 

 ทรัพยากรวัฒนธรรมเหลาน้ีจําเปนอยางย่ิงที่ตองมีการศึกษาในคุณคาของสิ่งตาง ๆ ที่มีอยู และ

สามารถนํามาพัฒนาใหเกิดประโยชนแกคน ชุมชน สังคม ประเทศ เจาของมรดกวัฒนธรรม มีการใช

ทรัพยากรทางวัฒนธรรมอยางเหมาะสม หรือเรียกไดวาเปนการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม  

 

๒.๔ สภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง 

 ๑. ขอมูลพื้นฐานวัดศรีคุณเมือง 

 ประวัติความเปนมา “วัดศรีคุณเมือง ต้ังวัด เมื่อ พ.ศ. ๒๑๙๙ โดยมีหัวครูบุตรดีเปนประธาน

ฝายสงฆ รวมกับพระยาอนุพินาก เปนประธานฝายฆราวาส นําชาวบานสรางวัดขึ้นพรอมการต้ังบานเมือง 

จึงเปนวัดเกาแกชาวบานเรียกวา “วัดใหญ” ไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมาเมื่อ พ.ศ. ๒๒๒๐ การบริหาร

และการปกครอง มีเจาอาวาสเทาที่ทราบมา คือ พระครูสิริกัลยาณวัตร ต้ังแต พ.ศ. ๒๕๓๑ เปนตนมา

การศึกษามีโรงเรียนพระปริยัติแผนกธรรม เปดสอน พ.ศ. ๒๔๘๐ ศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย 

เปดสอน พ.ศ. ๒๕๓๕” 

 ที่ต้ัง วัดศรีคุณเมือง ต้ังอยูเลขที่ ๓๗๕ บานเชียงคาน ถนนชายโขง หมูที่ ๑ ตําบลเชียงคาน 

อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย สังกัดคระสงฆมหานิกาย ที่ดินต้ังวัดมีเน้ือที่ ๕ ไร ๑ งาน ๑๒ ตารางวา โฉนด

เลขที่ ๓๒๙ อาณาเขต ทิศเหนือประมาณ ๒ เสน ๒ วา ๒ ศอก จดถนนชายโขง ทิศใตประมาณ ๒ เสน ๘ 

วา ๒ ศอก จดที่ประชาชน ทิศตะวันออกประมาณ ๒ เสน ๑๐ วา ๒ ศอก จดทางสาธารณประโยชน ทิศ

ตะวันตก ประมาณ ๒ เสน ๙ วา ๑ ศอก จดทางสาธารณประโยชน มีที่ธรณีสงฆจํานวน ๓ แปลง โฉนด

เลขที่ ๙๗๘๑๑๙๗๔๑๓๖ 

 อาคารเสนาสนะ ประกอบดวย อุโบสถ อาคารกออิฐถือปูน สรางเมื่อ พ.ศ. ๒๓๘๐ ศาลาการ

เปรียญ อาคารไม สรางเมื่อ พ.ศ. ๒๕๑๗ กุฏิสงฆ ๕ หลัง ศาลาเอนกประสงค อาคารไมสรางเมื่อ พ.ศ. 

๒๕๐๓ ปูชนียวัตถุมีพระประธาน หนาบันพระอุโบสถและลวดลายไมงดงาม ฝาผนังเขียนดวยชางสมัย

โบราณเปนศิลปะลาว พระพุทธรูปยืนชนิดไมทานํ้าทอง ธรรมาสนไมสักแกะสลักลายประดับกระจกสี 

พระพุทธรูปไมปางประทานพร หินศิลาจารึก พระพุทธรูปทองสัมฤทธ์ิ43

๔๔ 

 

 

 

 

                                           
 ๔๔สํานักงานวัฒนธรรม จังหวัดขอนแกน : ประวัติวัดในภาคอีสาน, สืบคนจาก https://cac.kku.ac.th ›,  

๕ ตุลาคม ๒๕๖๔) 



๓๒ 
 

ประวัติพระวิชิตธรรมาจารย (ตัน โสรปฺโญ) เจาอาวาสวัดศรีคุณเมือง 

          พระวิชิตธรรมาจารย มีนามเดิม ตัน ศรีคุณ เกิดเมื่อวันที่ ๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๓๙ ที่บานหัว

ฝาย ตําบลชัยพฤกษ อําเภอเมืองเลย จังหวัดเลย โยมบิดาช่ือ ขุนนรินทรลือชา (อินทร ศรีคุณ) เปน

ผูใหญบานโยมมารดาช่ือ นางนริมทร ลือชา ในชวงวัยเยาว เรียนจบช้ัน ป. ๓ ที่โรงเรียนศรีสะอาด ตําบล

กุดปอง อําเภอเมืองเลย จังหวัดเลย  กอนจะบวชน้ัน ทานไดติดตามเจานายในสมัยน้ัน คือ หลวงจรุงราช

กิจประชา นายอําเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแกน ไปเปนเสมียนอําเภออยูนานหลายป ดวยมีความสามารถ

จนเปนที่ไววางใจ เมื่อทานอายุ ๑๗ ป กลับมาบานเกิดและบรรพชาที่วัดสรางเที่ยง บานหัวฝายที่บาน

เกิด พออายุครบ ๒๐ ปบริบูรณ เขาพิธีอุปสมบท เมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๔๕ ณ วัดศรีสัตนาค 

บานกางปลา ตําบลชัยพฤกษ อําเภอเมืองเลย จังหวัดเลย โดยมี พระครูเผือก เปนพระอุปชฌาย พระครู

ทอง เปนพระกรรมวาจาจารย พระครูวิจารณสังฆกิจ เปนพระอนุสาวนาจารย ไดรับฉายานามวา โสรปฺโญ 

หลังจากที่ทานอุปสมบทแลว ทานไดมุงมั่นศึกษาพระปริยัติธรรมเลาเรียนตามประเพณีทองถิ่นมาตลอด 

จนป พ.ศ. ๒๔๖๒ จึงไดเดินทางเขากรุงเทพฯ ไปจําพรรษาอยูที่ วัดสระเกศ จนสอบไดนักธรรมช้ัน

เอก  เมื่อป พ.ศ. ๒๔๖๙ เจาคณะจังหวัดเลยในขณะน้ัน จึงขอรองใหกลับมาชวยเหลืองานคณะสงฆ

จังหวัดเลย จึงไดกลับมาจําพรรษาอยูที่จังหวัดเลย ไดเลื่อนสมณศักด์ิ เมื่อวันที่ ๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๐๐ 

เปน พระราชาคณะชั้นสามัญ ที่ พระวิชิตธรรมาจารย 

 ๒. การพัฒนากิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของวัด 

   ชุมชนคุณธรรมวัดศรีคุณเมือง เปนหน่ึงในชุมชนที่มีช่ือเสียงดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

ของอําเภอเชียงคาน และจังหวัดเลย โดยมีวัดศรีคุณเมือง หรือวัดใหญ เปนวัดเกาแก คูเมืองเชียงคานและ

เปนศูนยกลางของชุมชน ลักษณะบานเรือนในชุมชน เปนกลุมบานไมโบราณทอดยาวขนานกับแมนํ้า

โขง คนในชุมชนยึดมั่นในหลักศาสนา ย้ิมงาย ใจดี มีมิตรไมตรีที่ดีแกผูมาเยือน ทัศนียภาพบานไมริมโขง ที่

สวยงาม เห็นแลวทําใหรูสึกโปรง โลง สบายใจ เหมาะกับการมาพักผอนทอดสายตาดูสายนํ้าโขงที่มีใหชม

ตลอดป อุดมสมบูรณดวยปลาและกุงจากแมนํ้าโขง ดํารงชีวิตโดยสืบทอดประเพณีและวิถีชีวิตแบบด้ังเดิม 

  กิจกรรมการทําผาสาดลอยเคราะห มีการสาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน 

ซึ่งเปนพิธีกรรมสืบทอดจากโบราณของชาวเชียงคาน เพ่ือเสริมดวงชะตา เรียกขวัญกําลังใจ และปดเปาสิ่ง

ช่ัวราย สะทอนใหเห็นถึงวิถีชีวิตของชุมชนที่ผูกพันกับแมนํ้าโขง นักทองเที่ยวที่มาเยือน สามารถสัมผัส

วัฒนธรรมทองถิ่นที่มีคา ดวยการรวมทําผาสาดดวยตนเองตามรูปแบบความเช่ือโบราณ ที่เช่ือกันวาเปน

เครื่องสงบขอความเปนสรรพมงคลความสุขแกผูสะเดาะเคราะห แลวจึงนําผาสาดไปลอยในแมนํ้าโขง 

 พิธีกรรมตามฮีตสิบสอง ที่ชุมชนวัดศรีคุณเมืองปฏิบัติสืบเน่ืองตอมาจนปจจุบัน มีดังน้ี 

 ฮีตที่ ๑. เดือนอาย บุญเขากรรม ฮีตที่ ๒. เดือนย่ี บุญคูนลาน ฮีตที่ ๓. เดือนสาม บุญขาวจี่ ฮีต

ที่ ๔. เดือนสี่ บุญผะเหวด ฮีตที่ ๕. เดือนหา บุญสงกรานต ฮีตที่ ๖. เดือนหก บุญบ้ังไฟ ฮีตที่ ๗. เดือนเจ็ด 



๓๓ 
 

บุญซําฮะ ฮีตที่ ๘. เดือนแปด บุญเขาพรรษา ฮีตที่ ๙. เดือนเกา บุญขาวประดับดิน ฮีตที่ ๑๐. เดือนสิบ 

บุญขาวสาก ฮีตที่ ๑๑. เดือนสิบเอ็ด บุญออกพรรษา ฮีตที่ ๑๒. เดือนสิบสอง บุญกฐิน และงานลอย

กระทง 

 ๓. การสรางแหลงเรียนรูของวัด 

 ภายในวัดศรีคุณเมืองไดมีศูนยการเรียนรูชิงชุมชน คือศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง 

อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ไดกอต้ังขึ้นในปงบประมาณ ๒๕๕๖ 

 ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราช หมายถึง สถานที่ ที่รวบรวมขอมูลพระราชกรณียกิจและเรื่องราว 

ความประทับใจของพสกนิกรที่มีตอพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและพระบรมวงศานุวงศภายในพ้ืนที่ 

รวมถึง เปนแหลงรวบรวมองคความรูและกิจกรรมที่เกี่ยวกับมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมของทองถิ่น ซึ่ง

มีคุณคา ตอคนในชุมชน เปนความรูทางวัฒนธรรมที่ควรแกการอนุรักษสืบทอดสูคนในทองถิ่น รวมทั้งวิถี

ชีวิตวัฒนธรรม ที่มีการปรับเปลี่ยน เพ่ิมเติมอยูเสมอ โดยมุงเนนที่จะถายทอดความรูความเขาใจใหกับคน

ทั้งในทองถิ่นของตนเอง 

 กรมสงเสริมวัฒนธรรม ไดดําเนินโครงการศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๕๕ 

เปนตนมา โดยตระหนักถึงภารกิจและหนาที่ที่จะตองอนุรักษสืบสาน สงเสริมและเผยแพร มรดกภูมิ

ปญญาทางวัฒนธรรม ของไทยใหคงอยูสืบไป ซึ่งการจัดทําโครงการศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราช น้ัน มี

วัตถุประสงคเพ่ือ เฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและพระบรมวงศานุวงศรวมถึงการ

จัดเก็บขอมูลพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จ พระเจาอยูหัวและพระบรมวงศานุวงศจากความทรง

จําของพสกนิกรในพ้ืนที่น้ัน ๆ พรอมทั้งจัดสรางแหลงเรียนรู ทางวัฒนธรรม ซึ่งรวบรวมฐานขอมูลมรดก

ภูมิปญญาทางวัฒนธรรม ชาติพันธุและวิถีชีวิตของคนในทองถิ่น เพ่ือยืนยันถึงความเปนเจาของสิทธิในการ

ครอบครองมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมและนําองคความรูเหลาน้ัน มาจัดแสดงในรูปแบบนิทรรศการ 

ซึ่งชวยในการสืบสาน ตอยอด สรางสรรคและใชประโยชนจากมรดกภูมิปญญา ทางวัฒนธรรมในทองถิ่น 

ใหเปนผลิตภัณฑเชิงสรางสรรคนําไปสูการสรางรายไดใหแกชุมชน ซึ่งถือเปนการสราง คุณคาและมูลคา

ใหแกชุมชนเจาของมรดกภูมิปญญาทางวัฒนธรรมในแตละภูมิภาค โดยแนวทางหลักประการหน่ึงของ

โครงการศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชน้ัน จะตองมาจากความตองการของประชาชนที่เปนเจาของมรดกภูมิ

ปญญา ทางวัฒนธรรม ดําเนินการรวมกับหนวยงานตางๆ ภายในทองถิ่นน้ันๆ เชน หนวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชนสถาบันการศึกษาและภาคประชาชน เพ่ือใหเกิดความย่ังยืนในการดําเนินโครงการ   

 ในปจจุบัน มีแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรมเขารวมเปนเครือขายศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชทั่ว

ประเทศ จํานวน ๗๗ แหง ในทุกภูมิภาค ซึ่งดําเนินการต้ังแตปงบประมาณ ๒๕๕๕ เปนตนมา และใน

ปงบประมาณ ๒๕๕๗ เพ่ือเปนการเปดโอกาสใหแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม เชน พิพิธภัณฑพ้ืนบาน 

โครงการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน หอวัฒนธรรม ไดเขารวมเปนเครือขายศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราช ของ



๓๔ 
 

กรมสงเสริมวัฒนธรรม พรอมทั้งไดรับโอกาส ในการพัฒนาศักยภาพ รวมถึงแลกเปลี่ยนองคความรูกับ

แหลงเรียนรูทางวัฒนธรรมอ่ืนๆ ซึ่งเปนการพัฒนา แนวทางการดําเนินงานแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรมใหมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น และพรอมที่จะเปดเปนแหลงเรียนรู ทางวัฒนธรรมใหประชาชนในทองถิ่นและ

ประชาชนทั่วไป รวมทั้งเครือขายทางวัฒนธรรมอ่ืนๆ ที่สนใจ ไดเขามา ศึกษาหาความรูมรดกภูมิปญญา

ทางวัฒนธรรมในแตละทองถิ่น จึงไดดําเนินการเปดรับสมัครแหลงเรียนรู ทางวัฒนธรรมที่สนใจเขารวม

เปนเครือขายศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราช เพ่ิมเติม ของกรมสงเสริมวัฒนธรรม ตอไป 
 ซึ่งทางวัดศรีคุณเมืองน้ันไดจัดต้ังศูนยการเรียนรูขึ้น คือ“ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณ

เมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน ซึ่ง

เปนพิธีกรรมสืบทอดจากโบราณของชาวเชียงคาน เพ่ือเสริมดวงชะตา เรียกขวัญกําลังใจ และปดเปาสิ่งช่ัว

ราย สะทอนใหเห็นถึงวิถีชีวิตของชุมชนที่ผูกพันกับแมนํ้าโขง นักทองเที่ยวที่มาเยือน สามารถสัมผัส

วัฒนธรรมทองถิ่นที่มีคา ดวยการรวมทําผาสาดดวยตนเองตามรูปแบบความเช่ือโบราณ ที่เช่ือกันวาเปน

เครื่องสงบขอความเปนสรรพมงคลความสุขแกผูสะเดาะเคราะห แลวจึงนําผาสาดไปลอยในแมนํ้าโขง 
 

๒.๕ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 จากแนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของที่ไดนํามาวิเคราะหในการศึกษาการพัฒนาวัดใหเปนแหลง

เรียนรูเชิงศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย น้ัน มี

สวนเช่ือมโยงกับผลงานวิจัยของผูที่ไดศึกษาคนควาไวหลายทานซึ่งไดนําผลสรุปงานวิจัยมาใชในการศึกษา

ดังน้ี 

 พระครูสังฆรักษวุฒิพงษ วุฑฒิวํโส,  อินถา ศิริวรรณ,  สิน งามประโคน และ วีระ สุภะ 44

๔๕ 

วิจัยเรื่อง “การพัฒนาวัดในประเทศไทยเปนแหลงเรียนรูเชิงพุทธเพ่ือสงเสริมการทองเที่ยวอาเซียน” : วัด

ที่มีการพัฒนาเพ่ือเปนแหลงเรียนรูเชิงพุทธจะนําเสนอเน้ือหาใหแกนักทองเที่ยวที่ประกอบ ดวย ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประวัติศาสตร ประเพณี ความเช่ือหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติ 

โดยพัฒนาแหลงเรียนรูบนพ้ืนฐานที่ตองการใหนักทองเที่ยวเกิดกระบวนการเรียนรู คือ เกิดจากการรับรู 

และการคิด, เกิดจากการปฏิบัติ, การเรียนรูที่จะอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข และเรียนรูให

เขาถึง เพ่ือรูจักตนเองอยางแทจริง 

                                           
 ๔๕พระครูสังฆรักษวุฒิพงษ วุฑฒิวํโส, อินถา ศิริวรรณ, สิน งามประโคน และ  วีระ สุภะ: “การพัฒนาวัดใน

ประเทศไทยเปนแหลงเรียนรูเชิงพุทธเพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวอาเซียน”, วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร., คณะ 

ครุศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๔ (ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๑) : ๑๕๙๕. 



๓๕ 
 

 พระครูโสภิตปุญญากร (กลา กตปุฺโญ), พระครูโอภาสนนทกิตต์ิ วิจัยเรื่อง “บทบาทของ

วัดในฐานะเปนแหลงเรียนรูเชิงวัฒนธรรม” : อาราม หรือ วัดแหงแรกในพระพุทธศาสนา คือวัดเวฬุวนา

รามที่พระเจาพิมพิสารสรางถวาย พระพุทธเจาและเหลาสาวก ที่ประเทศอินเดีย แควนมคธในสมัยน้ัน 

รวมระยะเวลา ราว ๒,๕๘๐ ป แลว ซึ่งเปนสถานที่เรียนรูประวัติศาสตรที่สามารถดึงชาวพุทธทั่วโลกไป

เรียนรูดินพุทธภูมิสรางรายได เขาประเทศจานวนเงินมหาศาล ดวยเหตุน้ีแหลงการเรียนรูที่วัดต้ังแตสมัย

โบราณจนถึงปจจุบัน ใน ประเทศที่มีการนับถือพุทธศาสนารวมถึงประเทศไทย มีแหลงเรียนรูที่ปรากฏใน

งานศิลปะประเภท ตางๆ ทั้งในดานจิตรกรรม ประติมากรรม และสถาปตยกรรม ซึ่งสรางขึ้นเพ่ือเผยแพร

พระพุทธศาสนา และเพ่ือเปนสิ่งที่ชวยโนมนาวจิตใจของพุทธศาสนิกชน ใหมาเรียนรูและปฏิบัติดวยความ

ศรัทธาในการ พัฒนาตน และมีแนวโนมจะเพ่ิมการเรียนรูเชิงวัฒนธรรม ประเพณีและศิลปะเพ่ือศึกษาวิถี

ชีวิตคนไทยในอดีตและปจจุบันไดเปนอยางดี45

๔๖ 

 พระสุธีรัตนบัณฑิต (อาภากโร)  และ พระใบฎีกาสัญญา อภิวณโฺณ (สดประเสริฐ) วิจัยเรื่อง 

“ยุทธศาสตรการทองเที่ยวทางพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมของไทย”: ยุทธศาสตรที่สําคัญของการ

พัฒนาแหลงทองเที่ยวทาง พระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมน้ัน มียุทธศาสตรที่สําคัญ ไดแกการสงเสริม

การตลาดการ ทองเที่ยวทางศาสนาและวัฒนธรรม การพัฒนาแหลงทองเที่ยวและกิจกรรมเชิงศาสนาและ 

วัฒนธรรม การบริหารจัดการการทองเที่ยวทางศาสนาและวัฒนธรรม การพัฒนาบุคลากรการ ทองเที่ยว

ทางศาสนาและวัฒนธรรม การสรางเครือขายภูมิศาสตรวัฒนธรรมและการทองเที่ยว ซึ่งอุตสาหกรรมการ

ทองเที่ยวทางพระพุทธศาสนา  

  เฉียบ ไทยยิ่ง46

๔๗ ศึกษาวิจัยเรื่องปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเจาอาวาสในการพัฒนาวัด

ใหเปนศูนยกลางของชุมชน ผลการศึกษาพบวากระบวนการบริหารของเจาอาวาสทุกรูปมีกระบวนการ

แบบ “ธรรมาธิปไตย” กลาวคือเปนการบริหารที่ทุกคนมีสวนรวมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ใน

ลักษณะของการปรึกษาหารือ โดยมุงประโยชนสวนรวมและสังคมเปนที่ ต้ังและปจจัยที่สงผลตอ

ความสําเร็จของเจาอาวาสในการพัฒนาวัดใหเปนศูนยกลางของชุมชนไดเปนอยางดี มี ๒ กลุม คือ ๑) 

กลุมปจจัยเสริม แบงยอยออกเปน ๓ ปจจัย ไดแก ปจจัยสิ่งแวดลอมทางวัฒนธรรมและสถานที่สําคัญทาง

ประวัติศาสตร ปจจัยที่เปนคุณสมบัติเฉพาะของบุคคลที่เกิดขึ้นในตัวบุคคลน้ัน จากการอบรมสั่งสอนและ

                                           
 ๔๖พระครูโสภิตปุญญากร (กลา กตปุฺโญ), พระครูโอภาสนนทกิตติ์, “บทบาทขอวัดในฐานะเปนแหลง

เรียนรูเชิงวัฒนธรรม”, วารสารครุศาสตรปริทรรศนฯ มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ปท่ี ๒ ฉบับท่ี ๓ (กันยายน-ธันวาคม 

๒๕๕๘) : ๘๐. 

๔๗เฉียบ ไทยย่ิง, ปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จของเจาอาวาสในการพัฒนาวัดใหเปนศูนยกลางของชุมชน 

กรณีศึกษา: ภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, (กรุงเทพมหานคร : กรมการศาสนา, ๒๕๔๑) 



๓๖ 
 

การเลี้ยงดูต้ังแตเล็กและปจจัยดานทําเลที่ต้ังของวัด และ ๒) กลุมปจจัยหลักหรือปจจัยดานการบริหาร 

ปจจัยดานน้ีเกิดจากการเรียนรูฝกฝนและลงมือปฏิบัติของกรณีศึกษาแตละรูป จําแนกได ๗ ปจจัยยอยคือ 

 ๑) ปจจัยความชัดเจนในดานวัตถุประสงค พบวากรณีศึกษาทุกรูปมีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติงานของตนเองและรูทิศทางการดําเนินงานของตนเอง 

 ๒) ปจจัยดานความเขาใจในการทํางาน ทําใหการมอบหมายงานเปนไปดวยดีและมี

ประสิทธิภาพ 

 ๓) ปจจัยดานการวางแผนและการปฏิบัติงานอยางมีระบบ แมกรณีศึกษาเกือบทุกรูปไมมีระบบ

การวางแผนที่เปนลายลักษณอักษร แตทุกรูปก็มีความสามารถในการทํางานอยางเปนระบบโดยอาศัยพระ

ธรรมวินัย 

 ๔) ปจจัยดานความสามารถในการใชคน เจาอาวาสทุกรูปที่เปนกรณีศึกษา มีหลักและวิธีการใช

คนใหถูกกับงานไดทั้งคนและไดทั้งงาน 

 ๕) ปจจัยดานความเปนผูนํา เจาอาวาสทุกรูปมีภาวะผูนําสูงมาก ภาวะผูนําน้ีเปนผลมาจาก

ศรัทธาเลื่อมใส 

 ๖) ปจจัยดานความสามารถในการติดตามและการควบคุมงาน คือการใชหลักอิทธิบาท ๔ คือ 

ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา จึงทําใหงานดําเนินไปตามเปาหมาย 

 ๗) ปจจัยการเอาใจใสดานจารีตประเพณี มารยาทและกิจของสงฆ เจาอาวาสทุกรูปเปนผูที่

รักษากฎระเบียบตามพระธรรมวินัยและกฎมหาเถรสมาคมเครงครัดมาก ทุกรูปจึงเปนพระสุปฏิปนโน 

ปฏิบัติดี ปฏิบัติงามและปฏิบัติชอบ 
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๔๘ ไดศึกษาแนวทางการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรู

ตลอดชีวิต วัตถุประสงคการวิจัย เพ่ือศึกษาปญหาความตองการการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือ

เสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต และเพ่ือนําเสนอแนวทางการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการ

เรียนรูตลอดชีวิต กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีคือ แหลงการเรียนรูในวัดจํานวน ๑๓ แหง โดยการใช

สุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive) ผลการวิจัยพบวา แนวทางการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือ

เสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต ประกอบไปดวย ๗ ดาน คือ ดานจุดมุงหมายและนโยบาย เนนให

ผูใชบริการทุกคนไดเขามาศึกษาภูมิปญญาทองถิ่นและศิลปวัฒนธรรม ดานการบริหารจัดการแหลงการ

เรียนรูในวัด เปนการจัดการทํางานอยางมีระบบโดยกําหนดระเบียบแบบแผนการทํางานใหสอดคลองกับ 

วัตถุประสงคของการจัดแหลงการเรียนรู เนนใหบุคลากรเปนผูมีความรูความสามารถ รวมไปถึงความคิด

                                           
๔๘สุภามาศ อํ่าดวง, “แนวทางการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต”, วิทยานิพนธ, 

(คณะครุศาสตร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๔).  



๓๗ 
 

ริเริ่มสรางสรรค อีกทั้งมีจิตอาสาในงานการพัฒนาอีก ดานกิจกรรมที่วัดจัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอด

ชีวิต ไดแก กิจกรรมการทัศนศึกษาในวัด กิจกรรมการอบรมระยะสั้น รวมไปถึงกิจกรรมการจัดการเรียน

การสอนแบบระยะยาว เปนตน ดานการมีสวนรวมของประชาชน ประชาชนควรเปนผูใชบริการที่ดีใหการ

สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรูอยางตอ เน่ือง และควรเปนผูจัดแหลงการเรียนรู โดยเขามามีบทบาทหนาที่

ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ภายในแหลงการเรียนรู ดานการสรางภาคีเครือขายกับแหลงการเรียนรู ซึ่งควร

ใหทุกภาคสวนเขามามีบทบาทในการจัดแหลงการเรียนรู ดานการไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐ ควรให

การสนับสนุนเกี่ยวกับดานงบประมาณในการพัฒนาระบบการจัดการใหกับแหลงการเรียนรูในวัด 
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๔๙ ไดศึกษาเรื่อง การจัดการความรูในชุมชน: กรณีศึกษาดานการจัดการ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศโดยชุมชนมีสวนรวมจังหวัดสมุทรสงคราม ผลการวิจัยพบวารูปแบบการจัดการความรู

ในชุมชนมีสวนประกอบที่สําคัญคือ ความรู คน และกระบวนการความรูคือความรูที่เก่ียวกับการจัดการ

โดยมีคนเปนกลไกสําคัญที่จะทําใหเกิดกระบวนการหรือกิจกรรมตางๆ และกระบวนการจึงเปนวิธีเช่ือม

ประสานคนความรูและกระบวนการเขาไวดวยกันซึ่งรูปแบบการจัดการความรูมีความสอดคลองกับ

แบบจําลองปลาทู (TUNA model) อยางย่ิงและกระบวนการจัดการความรูในชุมชนที่ ไดสามารถ

สังเคราะหเปนแบบจําลองที่มีลักษณะเปนเกลียวของความรูที่เช่ือมตอกันเมื่อการนําไปใชและพัฒนาให

เกิดองคความรูใหมจะมีการเพ่ิมพูนความรูย่ิงขึ้นทั้งหมดน้ีเกิดขึ้นภายในการกระบวนการแลกเปลี่ยน

ความรูผานการพูดคุยแตสิ่งดี ๆ ใหแกกัน 
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๕๐ ไดศึกษาเรื่อง บทบาทของทองถิ่นในการอนุรักษ วัฒนธรรมและ

ขนบธรรมเนียมประเทศไทย โดยไดศึกษาถึงความหมายของวัฒนธรรมการเปลี่ยนแปลงของประเพณี 

ความสําคัญของวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และไดกลาวถึงบทบาทของทองถิ่นในการ

อนุรักษวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีไทยไวดังน้ี ๑) การศึกษาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม

ประเพณีของทองถิ่นโดยการบันทึก เก็บรักษารูปแบบของวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม การละเลน พิธีการ 

การอนุรักษ ดวยการจดบันทึก ๒) การจัดงานเทศกาลประจําป เปนการสืบตอวัฒนธรรมของทองถิ่นใหยืด

ยาวออกไปดวยการเปดโอกาสใหมีการแสดงวัฒนธรรมของทองถิ่นในโอกาสตางๆ ๓) การถายทอด

ศิลปวัฒนธรรมในฐานะที่ทองถิ่นมีหนาที่ใหประชาชนไดรับการศึกษาอบรมนอกเหนือจากน้ีควรเพ่ิม

หลักสูตรศิลปวัฒนธรรมทั้งทางตรงทางออม เชน นิทรรศการ การประกวด เพ่ือชักชวนใหเยาวชนสนใจ

ศิลปวัฒนธรรมของไทย ๔) การสงเสริมการทองเที่ยว ดวยการจัดทําคูมือแนะนําใหรูจักวัฒนธรรม

                                           
๔๙ธันยพร วณิชฤทธา, การจัดการความรูในชุมชน : กรณีศึกษาดานการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ โดยชุมชนมี

สวนรวม จังหวัดสมุทรสงคราม, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๐). 
๕๐ฉลอง กัลยามิตร, “บทบาทของทองถ่ินในการอนุรักษวัฒนธรรมไทย”, สยามรัฐสัปดาหวิจารณ, ๓๘(๒๒๓), 

(๒๕๒๕) : ๔๖. 



๓๘ 
 

ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่นศิลปวัฒนธรรม สถานที่สําคัญทางประวัติศาสตรวัฒนธรรม การละเลน

พ้ืนบาน สินคาที่ระลึกของทองถิ่น และศิลปหัตถกรรมพ้ืนบานประจาถิ่นที่มีช่ือเสียง ๕) การสงเสริม

ผลิตผล ที่มาจากศิลปหัตถกรรมของทองถิ่น ดวยการชวยเหลือสนับสนุนประกอบศิลปหัตถกรรมที่นํา

ช่ือเสียงมาสูทองถิ่น ดวยการสงเสริมอาชีพเผยแพรประชาสัมพันธผลิตผล การดัดแปลงใหเปนของที่ระลึก 

การชักชวน จูงใจไปยังผูสนใจ การจัดหาตลาดเผยแพรกิจกรรมของทองถิ่น ๖) การจัดทําทําเนียบ

โบราณสถาน โบราณวัตถุ ๗) การเผยแพรภาพศิลปวัฒนธรรม เชน ศิลปวัตถุ ศิลปกรรม สิ่งกอสราง ๘) 

การจําลองแบบวัฒนธรรมเพ่ือเผยแพร ทําความเขาใจใหกวางขวางย่ิงขึ้น ๙)  การสัมมนาความคิดทาง

วัฒนธรรม การอภิปราย ๑๐) การบูรณะซอมแซมศิลปวัฒนธรรม 

 จากการศึกษาวรรณกรรมและงานวิจัยที่เก่ียวของ ผูวิจัยจะไดนําไปประยุกตใชในการศึกษา

การบูรณาการแหลงเรียนรูเชิงศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียง

คาน จังหวัดเลย ตอไป  

 จากการศึกษาวรรณกรรมและงานวิจัยที่เก่ียวของ ผูวิจัยจะไดนําไปประยุกตใชในการศึกษา

การบูรณาการแหลงเรียนรูเชิงศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียง

คาน จังหวัดเลย ตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 
 

๒.๖ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 งานวิจัยเรื่อง ศึกษาการพัฒนาวัดเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน : กรณีศึกษาวัดศรีคุณ

เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยแลวไดกรอบแนวคิด

ดังน้ี 

 

 

               

       

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ ๑.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย  

 

การบูรณาการหลักพุทธธรรม

เพ่ือสงเสริมแหลงเรียนรเชิง

 

การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพ่ือ

ริมแหลงเรียนรเชิงศาสนา 

ศึกษาการพัฒนาวัดเปนศูนยกลางแหลงเรียนรู
ของชุมชน 

๑. ดานภูมิปญญาทองถิ่น  

๒. ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม  

๓. ดานการจัดการเรียนรู  

๔. ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น  

๕. ดานพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคม  

๖. ดานการสนับสนุนทางสังคม 

 

 

 
ศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ๖ ดาน 

๑. ดานภูมิปญญาทองถิ่น  

๒. ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม  

๓. ดานการจัดการเรียนรู  

๔. ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น  

๕. ดานพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคม  

๖. ดานการสนับสนุนทางสังคม 

คนควาหนังสือ เอกสารและ

งานวิจัยที่เกี่ยวของ นํามา

วิเคราะหสัมภาษณเชิงลึกนํามา

สนับสนุนการวิเคราะหขอมูล 

พัฒนาวัดเพ่ือเปน

ศูนยกลางแหลง

เรียนรูชุมชน : 

กรณีศึกษาวัดศรี

คุณเมือง ตําบล

เชียงคาน อําเภอ

เชียงคาน จังหวัด

เลย 



บทที่ ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

เปนการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ คืองานวิจัยน้ีเปนการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากเอกสาร 

หนังสือ ตํารา งานวิจัย และการลงพ้ืนที่เก็บขอมูลจากการสัมภาษณเชิงลึก ไมมีการสรางเครื่องมือ

ใหมเพ่ือวัดและหาสถิติทางตัวเลขเพ่ือใชประกอบ การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดกลุมเปาหมายที่ใชใน

การวิจัย เครื่องมือในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล โดยมีวิธีการดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนตาง ๆ ดังน้ี 

 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยครั้ง น้ี เปนการวิจัยเชิงคุณภาพแบบภาคสนาม (Qualitative Field 

Research) ผูวิจัยจะทําการรวบรวมขอมูลที่เก่ียวกับแนวทาง การพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลง

เรียนรูของชุมชน: กรณีศึกษาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลยเพ่ือนํามา

เปนเครื่องมือในการวิเคราะหเพ่ือนํามาประยุกตใชและวิเคราะหรวมกับขอมูลที่รวบรวมไดจาก

เอกสาร หนังสือ วารสาร งานวิจัยที่เก่ียวของ และขอมูลจากสัมภาษณเชิงลึกอยางเปนทางการและไม

เปนทางการ ประกอบกับการสังเกตการณ อยางไมมีสวนรวม เพ่ือสังเคราะหหาวิธีการประยุกตใชใน

การเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  

โดยมีขั้นตอนที่จะอธิบายในลําดับ ดังตอไปน้ี 

 

๓.๒ กลุมเปาหมายท่ีใชในการวิจัย 

  ผูใหขอมูลหลักประชากรที่ศึกษาในงานวิจัยน้ี เปนผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) ใน

การศึกษาครั้งน้ี ไดแก กลุมนักวิชาการศาสนาและวัฒนธรรม กลุมผูนําศาสนา กลุมผูนําชุมชน กลุม

ปราชญชาวบาน กลุมชาวบานและผูประกอบการ รวมผูใหขอมูลสําคัญทั้งหมด จํานวน ๑๕ ทาน 

แบงเปน ๕ กลุม โดยผู วิจัยคัดเลือกบุคคลเปาหมายเพ่ือทําการสัมภาษณ เชิงลึก (In-Depth 

Interview) ดวยการ คัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เปนผู ใหขอมูลหลัก (Key 

Informants) โดยจะมีการ ระบุจํานวนคนในแตละกลุมและรายช่ือรายบุคคลที่ชัดเจน ซึ่งไดกําหนด

คุณสมบัติสําคัญ ดังน้ี 

   กลุมที่ ๑ นักวิชาการศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน ๓ ทาน 

   กลุมที่ ๒ ผูนําศาสนา จํานวน ๓ ทาน 

   กลุมที่ ๓ ผูนําชุมชน จํานวน ๓ ทาน 



๔๑ 
 

   กลุมที่ ๔ ปราชญชาวบาน จํานวน ๓ ทาน 

   กลุมที่ ๕ ชาวบานและผูประกอบการ จํานวน ๓ ทาน 

 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

  ผูวิจัยไดกําหนดเครื่องมือที่จะใชในการวิจัย และวิธีการสรางเครื่องมือวิจัย ศึกษาการ

พัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณีศึกษาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอ

เชียงคาน จังหวัดเลยมีรายละเอียดดังน้ี 

  ๓.๓.๑ แบบสัมภาษณ (Interviews) 

  ในการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน : กรณีศึกษาวัดศรีคุณ

เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ผูวิจัยเลือกใชแบบสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง 

(Unstructured Interviews) เปนการสัมภาษณแบบปลายเปดไมจํากัดคําตอบ เพ่ือจับประเด็นแลว

นํามาตีความ โดยจะใชสัมภาษณประชากรกลุมเปาหมาย เพ่ือหาคําตอบเรื่องการเรียนรูศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่นวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

  ๓.๓.๒ วิธีสรางเครื่องมือวิจัย 

  การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น

วัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับตอไปน้ี 

  ๑) ศึกษาหลักการและทฤษฎีที่เก่ียวของ จากเอกสาร ตําราวิชาการ งานวิจัยที่เก่ียวของ 

เพ่ือนํามากําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย 

  ๒) ดําเนินการกําหนดกรอบกระบวนการในการศึกษา และกรอบเครื่องมือการวิจัย เสนอ

ตออาจารยที่ปรึกษาเพ่ือรับขอเสนอแนะ 

  ๓) จัดทําเครื่องมือในการวิจัยตามกรอบที่สอดคลองกับวัตถุประสงค ตามวิธีดําเนินการวิจัย 

  ๔) นําเครื่องมือที่ ไดไปปรึกษาขอคําเสนอแนะกับผู เช่ียวชาญ แลวนํามาแกไขตาม

ขอเสนอแนะ เพ่ือใหเน้ือหาเกิดความสมบูรณครบถวนและเที่ยงตรง 

  ๕) นําเครื่องมือที่ไดรับการปรับปรุงแกไขจากผูเช่ียวชาญ ไปเสนออาจารยที่ปรึกษา เพ่ือ

พิจารณา ตรวจทาน และใหความเห็นชอบ 

  ๖) แกไข ปรับปรุง ตรวจทาน ความครบถวนของเครื่องมือในการวิจัย เพ่ือเตรียมลง

ภาคสนามเก็บขอมูลตอไป 

 

๓.๔ พื้นท่ีการวิจัย 

  การศึกษาน้ีเปนการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน วัดศรีคุณ

เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน ในชุมชนบานเชียงคาน โดยแบงพ้ืนที่การศึกษาเปน ๒ สวน คือ 

ชุมชนในตําบลเชียงคาน และวัดศรีคุณเมือง ดังน้ี 



๔๒ 
 

  ๓.๔.๑ ตําบลเชียงคาน 

  บานเชียงคาน ต้ังอยูที่หมู ๑ ตําบลเชียงคาน อําเภอชียงคาน จังหวัดเลย ต้ังอยูใกลนํ้าโขง 

อยูหางจากอําเภอเมืองเลย ประมาณ ๔๘ กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตทิศเหนือติดกับอําเภอปากชม ทิศ

ใตติดกับอําเภอเมืองเลย ทิศตะวันตกติดกับอําเภอทาลี่ ทิศตะวันออกติดกับอําเภอปากชม มีพ้ืนที่ 

๒,๑๐๕ ไร มีจํานวน ๒,๘๖๙ ครัวเรือน มีจํานวนราษฎร จํานวน ๑๐,๕๙๗ คน แบงเปนชาย ๕,๖๕๒ 

คน หญิง จํานวน ๔,๙๔๕ คน 

  สภาพสังคม ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ และยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณ ี

ฮีตสิบสองคองสิบสี่ มีความเช่ือเรื่องผี พุทธ และพราหมณ 

  สภาพเศรษฐกิจ ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเจาของธุรกิจโรงแรมและรานอาหาร 

  ๓.๔.๒ วัดศรีคุณเมือง 

  ที่ต้ัง วัดศรีคุณเมือง ต้ังอยูเลขที่ ๓๗๕ บานเชียงคาน ถนนชายโขง หมูที่ ๑ ตําบลเชียงคาน 

อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย สังกัดคณะสงฆมหานิกาย ที่ดินต้ังวัดมีเน้ือที่ ๕ ไร ๑ งาน ๑๒ ตารางวา 

โฉนดเลขที่ ๓๒๙ อาณาเขต ทิศเหนือประมาณ ๒ เสน ๒ วา ๒ ศอก จดถนนชายโขง ทิศใตประมาณ 

๒ เสน ๘ วา ๒ ศอก จดที่ประชาชน ทิศตะวันออกประมาณ ๒ เสน ๑ วา ๒ ศอก จรดทาง

สาธารณประโยชน ทิศตะวันตก ประมาณ ๒ เสน ๙ วา ๑ ศอก จรดทางสาธารณประโยชน มีที่ธรณี

สงฆจํานวน ๓ แปลง โฉนดเลขที่ ๙๗๘๑๑๙๗๔๑๓๖ ไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมา เมื่อ พ.ศ.

๒๒๒๐ เจาอาวาสปจจุบันคือ พระครูสิริปญญาวิสุทธ์ิ (ปน ปฺญาธโร) มีพระภิกษุจําพรรษา จํานวน 

๙ รูป 

 

๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล 

  ผูวิจัย เก็บรวบรวมขอมูลที่มีความสอดคลองกับจุดมุงหมายของการศึกษา เพ่ือใหสามารถ

ตอบคําถามตรงตามวัตถุประสงคของการวิจัยได โดยมีวิธีการเก็บขอมูล ๒ วิธี คือ การเก็บรวบรวม

ขอมูลจากเอกสาร และการเก็บขอมูลจากภาคสนาม 

  ๓.๕.๑ ศึกษาจากเอกสาร (Documentary Study) เปนการรวบรวมขอมูลที่ ไดจาก

การศึกษาคนควาเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี และเอกสาร งานวิจัย ที่เกี่ยวของกับการศึกษาในครั้งน้ี 

ไดแก แนวคิดเรื่องภูมิปญญาทองถิ่น แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม แนวคิดเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรู แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น แนวคิดเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา

กับการพัฒนาสังคม และแนวคิดเกี่ยวกับการสนับสนุนทางสังคม รวมทั้งศึกษางานวิจัยดานการพัฒนา

วัดเปนศูนยกลางการเรียนรูภูมิปญญาของชุมชน เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาสืบสานภูมิปญญาใน

ทองถิ่นอยางย่ังยืนตอไป 

  ๓.๕.๒ ศึกษาและเก็บรวบรวมขอมูลจากภาคสนาม (Field Study) ในการเก็บรวบรวม

ขอมูลจากพ้ืนที่ที่ศึกษา ผูศึกษาไดดําเนินการดานตาง ๆ ดังน้ี 



๔๓ 
 

    ๑) การสํารวจพ้ืนที่ที่จะทําการศึกษาโดยรวม โดยลงพ้ืนที่สํารวจเพ่ือใหเห็นชุมชน

ในภาพรวม สามารถวางแผนงานการเขาไปศึกษาในชุมชน 

    ๒) การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ เปนการพูดคุยอยางเปนกันเองกับคนใน

ชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของกับภูมิปญญาดานตาง ๆ ในชุมชน เพ่ือรวบรวมขอมูลเบ้ืองตนของชุมชน

และภูมิปญญา 

    ๓) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observation) โดยผูศึกษาลงไปยัง

พ้ืนที่จริงและทํากิจกรรมรวมกับคนในชุมชน โดยสังเกตการณการกระทําตาง ๆ ควบคูไปกับการ

ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ของคนในชุมชน เชน ศึกษาและสังเกตกรรมวิธีการของภูมิปญญาที่

ทําการศึกษาในขั้นตอนตาง ๆ การรวมประกอบพิธีกรรมทางศาสนากับคนในชุมชน เปนตน เพ่ือให

เห็นรูและเขาใจในภูมิปญญาตาง ๆ ในชุมชน และความสัมพันธระหวางภูมิปญญาและวิถีชีวิตของชาว

ชุมชนวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

    ๔) การสัมภาษณแบบเจาะจงรายบุคคล เพ่ือใหทราบรายละเอียดมากที่สุด โดยมี

การต้ังคําถามประกอบการสัมภาษณอยางตรงประเด็นและครอบคลุมเน้ือหารายละเอียดที่ผูศึกษา

ตองการทราบโดยกําหนดแบบสัมภาษณออกเปน ๒ สวน คือ สวนที่ ๑ แบบสัมภาษณปราชญ

ชาวบาน สวนที่ ๒ แบบสัมภาษณกํานัน ผูใหญบาน ผูอํานวยการโรงเรียน ผูนํากลุมในชุมชน และกลุม

เยาวชน 

สวนที่ ๑ แบบสัมภาษณเจาของภูมิปญญา/ปราชญทองถิ่น แบงออกเปน ๒ ตอน 

ตอนที่ ๑  การเก็บขอมูลพ้ืนฐานเจาของภูมิปญญา/ปราชญทองถิ่น 

 ๑. ช่ือ-นามสกุล เจาของภูมิปญญา/ปราชญทองถิ่น 

 ๒. ลักษณะของภูมิปญญา 

ตอนที่ ๒  การเก็บขอมูลภูมิปญญาและปราชญชาวบาน 

 ๑. สาระสําคัญของภูมิปญญาและประวัติความเปนมาโดยสังเขป 

 ๒. อธิบายลักษณะเฉพาะของภูมิปญญา 

 ๓. คุณคาและบทบาทของภูมิปญญาตอชุมชนและสังคม 

 ๔. สถานภาพการดํารงอยูของภูมิปญญา 

สวนที่ ๒ แบบสัมภาษณกํานัน ผูใหญบาน ผูอํานวยการโรงเรียน ผูนํากลุมในชุมชน และ

กลุมเยาวชนที่เก่ียวของในการศึกษา ในพ้ืนที่ชุมชนวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย ดังน้ี 

ตอนที่ ๑ คําถามการพัฒนาวัดใหเปนแหลงเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น ของ

ชุมชนในวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอชียงคาน จังหวัดเลย 

ตอนที่ ๒  สภาพทั่วไปในการเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น ของชุมชนในวัดศรีคุณ

เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอชียงคาน จังหวัดเลย 



๔๔ 
 

ตอนที่ ๓  คําถามเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น ของชุมชนในวัด

ศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอชียงคาน จังหวัดเลย 

ตอนที่ ๔  ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 

    

๓.๖ การวิเคราะหและนําเสนอขอมูล 

การศึกษาครั้งน้ีใชการวิเคราะหเชิงพรรณนาความ (descriptive analysis) โดยผูศึกษานํา

ขอมูลที่ไดจากการศึกษาตามขอเท็จจริงมาวิเคราะหในบริบทที่เกี่ยวของกับการพัฒนาวัดเพ่ือเปน

ศูนยกลางแหลงรูของชุมชน และวิเคราะหรูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของ

ชุมชนวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย และนําผลที่ไดเสนอในรูปของการ

บรรยายพรรณนาความ เพ่ือเปนการจัดรูปแบบการพัฒนาวัดเพ่ือเปนแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณ

เมืองอยางเปนระบบ รวมทั้งเสนอแนวทางในการจัดการแหลงเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมในชุมชนให

ธํารงอยูไดอยางย่ังยืนสืบไป 

 



บทที่ ๔ 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
  ในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับขั้นดังน้ี 

๔.๑ ผลการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน 

๔.๒ ผลการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

๔.๓ ผลการวิเคราะหการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

๔.๔ สรุปองคความรูจากการวิจัย 

 

๔.๑ ผลการศึกษาการพัฒนาวัดเพื่อเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน 
 การศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน ผูวิจัยไดมีการศึกษาใน ๖ 

ประเด็นคือ ดานภูมิปญญาทองถิ่น, ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม, ดานการจัดการเรียนรู, ดาน

การจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น, ดานพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคม และดานการสนับสนุน

ทางสังคม ซึ่งจะไดเสนอเปนลําดับดังตอไปน้ี  

 ดานภูมิปญญาทองถ่ิน พบวา ภูมิปญญาทองถิ่นคือ พ้ืนฐานความรู ความคิด ความเช่ือ 

และความสามารถ หรือกลาวไดวาเปนองคความรูของคนในทองถิ่นที่ใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน

รวมถึงการนํามาใชในการแกปญหาในชีวิต สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑ วา “วัฒนธรรมของ

ทองถิ่นน้ันๆ เกี่ยวของกับการเรียนรูทางศาสนา หลักธรรมคําสอน ศีลธรรม วัตรปฏิบัติตลอดจน

พิธีกรรมและกิจกรรมทั้งสังคม ซึ่งมีวัดเปนศูนยกลาง” 0

๑ ลวนมีสวนตอกยํ้าภูมิปญญาในการเรียนรูใน

กรอบที่เปนบรรทัดฐานของสังคม ใหความมั่นคงอบอุนทางจิตใจ และเปนที่ยึดเหน่ียวใหคนเกิดความ

เช่ือมั่นในการประพฤติปฏิบัติ ซึ่งสอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๔ วา “ศาสนาจึงมีอิทธิพลตอ

ชีวิตของคนทั้งทางตรงและทางออม รวมทั้งเปนสวนหน่ึงในกระบวนการขัดเกลาทางสังคม ภูมิปญญา

ทองถิ่น มีความสันพันธเก่ียวของกับวัฒนธรรม หรือกลาวไดวา เปนสวนหน่ึงของวัฒนธรรมพ้ืนบาน 

กลาวคือ วัฒนธรรมหมายถึง วิถีชีวิตของคนในชุมชน” 1

๒ และแบบแผนการดําเนินชีวิตของมนุษยทุก

อยางรวมทั้งบรรดาผลงานทั้งมวลที่มนุษยไดสรางสรรคขึ้น ตลอดจนความคิด ความเช่ือ คานิยมและ

ความรูตาง ๆ เปนตน 

                                                                                 
๑สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑, ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๒สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๔, ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖.  



๔๖ 
 

 การพัฒนาภูมิปญญาเปนการสรางองคความรูใหมที่เกิดจากประสบการณเดิมเพ่ือใชในการ

แกปญหาการดําเนินในชีวิตสังคมวิถีใหม สอดคลองกับผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๒ วา “ในฐานะทุนทาง

วัฒนธรรม ซึ่งเปนการนําวัฒนธรรมมาเพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจ เพ่ือใหภูมิปญญาอยูรอดไดในสังคม

ปจจุบันซึ่งเปนสังคมทุนนิยมและการผลิตซ้ําทางวัฒนธรรม โดยเฉพาะวัฒนธรรมทางสังคมหลายอยาง

ที่กําลังซบเซาใหกลับฟนขึ้นมาใหม” 2

๓ ภูมิปญญาทองถิ่นในสวนของจังหวัดเลยพบวา วัฒนธรรมทาง

สังคม ประเพณีแหผีตาโขน จัดไดวาเปนงานบุญประเพณีใหญหรือที่เรียกวา “งานบุญหลวง” หรือ 

"บุญผะเหวด" ซึ่งตรงกับเดือน ๗ มีขึ้นที่อําเภอดานซาย เปนการละเลนที่ถือเปนประเพณีทุกป ซึ่ง

เก่ียวโยงกับงานบุญพระเวสหรือเทศนมหาชาติ ประจําปกับพระธาตุศรีสองรัก ปูชนียสถานสําคัญของ

ชาวดานซาย ประเพณีแหตนดอกไม บานแสงภา งานบุญประจําปบุญเดือนสี่ อําเภอภูเรือ ประเพณีที่

มีช่ือเสียงและขึ้นช่ือของจังหวัดเลย สะทอนใหเห็นถึงวิถีชีวิตการพัฒนาภูมิปญญาทองถิ่นผสมผสานให

เขากับสังคมสมัยใหม แตยังคงรากฐานจากคําสอนทางพระพุทธศาสนา คติจารีต ประเพณีที่ไดรับการ

ถายทอด สั่งสอนและปฏิบัติสืบเน่ืองกันมา ซึ่งมีเรื่องของเศรษฐกิจ และการดํารงชีวิตความเปนอยูของ

คนในชุมชน เพ่ือสรางแหลงรายได แกปญหาและพัฒนาวิถีชีวิตใหสมดุลและเหมาะสมกับทองถิ่นน้ันๆ 

 ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม ทรัพยากรทางวัฒนธรรม คือ ผลผลิตที่เกิดขึ้นโดย

มนุษยจากในอดีตและเกิดขึ้นในปจจุบัน โดยมีความหมายครอบคลุมทั้งทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตอง

ไดเชน ผลงานศิลปะประติมากรรม ฯลฯ สวนทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตองไมได เชน ภูมิปญญา 

ขนบธรรมเนียม ประเพณี ฯลฯ ในสวนของจังหวัดเลยมีลักษณะเดนและมีช่ือเสียงในดานของ

ทรัพยากรวัฒนธรรมประเพณีผสมผสานกับทรัพยากรดานการทองเที่ยว จึงจําเปนตองมีกระบวนการ

จัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเปนระบบการดูแลเพ่ือรักษาคุณคาของทรัพยากรที่มีและมีสวนรวมในการ

ใชประโยชนรวมกันของคนในปจจุบันและคนรุนหลัง เปนการใหความสําคัญตอการเขาถึงทรัพยากร

วัฒนธรรมของคนรุนปจจุบัน สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๗ วา “การพัฒนาศักยภาพของ 

“คน” และ “กระบวนการ” จึงเปนขั้นตอนเบ้ืองตนที่สําคัญในกระบวนการจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรม เพราะคนในชุมชนคือเจาของทรัพยากรวัฒนธรรมโดยเฉพาะผูนําดานวัฒนธรรมในชุมชน 

ซึ่งจําเปนตองมีความรูในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมพรอมทั้งรูวิธีการและกระบวนการทํางานที่

มุงเนนการมีสวนรวมของชุมชน” 3

๔ ทางจังหวัดเลยไดมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมไดมีการจัด

กิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู ความเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากร

วัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ และดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรมด่ังเดิมแต

ผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน 

 ดานการจัดการเรียนรู ในดานของจังหวัดเลย มีแผนพัฒนาจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๖๕) 

“เลยเมืองแหงศิลปะและวัฒนธรรม” เพ่ือใหคนในชุมชนไดรับประสบการณ ไดฝกหัด หรือไดกระทํา

                                                                                 
๓สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๒, ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๖.  
๔สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๗, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖. 



๔๗ 
 

โดยไดรับการสงเสริมอยางมีประสิทธิภาพสัมพันธกันอยางตอเน่ืองและประสานงานกันของคนใน

ชุมชนสรางจิตสํานึก คานิยม และวิถีชีวิตที่ดีงามในสังคม สงเสริมตอยอดทุนทางศิลปะ วัฒนธรรม 

ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ สงเสริมความสัมพันธทางวัฒนธรรม เพ่ือให

เกิดประสิทธิผลตอการดําเนินวิถีชีวิตของคนในทองถิ่น ใหเกิดขึ้นอยางคอนขางถาวร สอดคลองกับ

ผูทรงคุณวุฒิทานที่  ๖ วา “ประสิทธิผลที่เกิดขึ้นในแตละครั้งจึงขึ้นอยูกับการจัดการเรียนรูใหกับคน

ในทองถิ่น  มีประสบการณ เกิดการเปลี่ยนแปลงการเรียนรูขึ้นทั้งดานสติปญญา ดานอารมณ 

ความรูสึก และดานทักษะ และมีพฤติกรรมหรือลักษณะที่พึงประสงคคอนขางถาวรเกิดขึ้นในทองถิ่น 

พฤติกรรมการเรียนรูจึงเปนผลการเรียนรูที่เกิดขึ้น และเปนผลการเรียนรูที่คาดหวังตองการใหเกิด

ขึ้นกับคนในทองถิ่น”4

๕ ซึ่งจะมีประสิทธิผลมากนอยเพียงใด การเรียนรูจะตองใชทรัพยากรที่เก่ียวของ 

เพ่ือใหผูเรียนมีประสบการณ เห็นคุณคา เกิดการเรียนรูและมีพฤติกรรมใหมๆ เพ่ือนํามาพัฒนา

เกี่ยวกับความเปนอยูในสังคมสวนรวม 

 ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถ่ิน แหลงเรียนรูเปนแหลงรวมวิทยาการที่สังคมยอมรับ

และถือวาเปนสิ่งสําคัญย่ิงและจําเปนสําหรับการเรียนรูศึกษาคนควา ของประชาชน สอดคลองกับ

ผูทรงคุณวุฒิทานที่  ๕ วา “แหลงเรียนรูซึ่งถือวาเปนเครื่องหมายของความเจริญรุงเรืองของ

ประเทศชาติ แหลงหรือที่รวมอาจเปนสถานที่หรือศูนยรวมที่ประกอบดวยขอมูลขาวสารความรูและ

กิจกรรมที่มีกระบวนการเรียนรูที่มีรูปแบบแตกตางจากกระบวนการเรียนการสอนที่มีครูเปนผูสอน

เปนการเรียนรูที่มีกําหนดเวลาการเรียนยืดหยุนสอดคลองกับความตองการและความพรอมของ

ผูเรียน” 
5

๖ รวมทั้งเปนแหลงที่ผูเรียนอาจอาศัยการสืบคนของตนเองเพ่ือสืบคนเพ่ิมเติมสิ่งที่มีอยูใน

สังคมรอบตัวทั้งสิ่งมีชีวิตและไมมีชีวิตเปนสิ่งที่มีอยูในธรรมชาติและมนุษยสรางขึ้นเปนแหลงความรูที่

ทําใหคนในสังคมเกิดการเรียนรูและเกิดประสบการณในการเรียนรูอยางตอเน่ืองและสรางพฤติกรรม 

เพ่ือจุดประสงคใหบุคคลเกิดการเรียนรูมีความสนใจใฝรู และเปนบุคคลที่มีการเรียนรูตลอดชีวิต 

สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๕ วา “การพัฒนาแหลงเรียนรูของชุมชน ที่ชุมชนตองการ มีการ

จัดทํา ระบบและทะเบียนประวัติขาวของเครื่องใช มุมหนังสือสําหรับชุมชน การจัดทํา ประวัติวัด 

ประวัติแหลงวัฒนธรรม จัดลงทะเบียนเย่ียมชม จัดทําปายช่ือติดสิ่งของในพิพิธภัณฑ จัดทําปายแสดง

ระเบียบการใช และมีการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเที่ยว ใหชุมชนไดมีสวนรวม เมื่อไดทําการ

พัฒนารูปแบบแหลงเรียนรูแลว มีบุคลากรที่รับผิดชอบในการใหบริการประจําแหลงเรียนรู จัด

ทรัพยากรที่มีในแหลงเรียนรูใหเปนระบบ จัดสถานที่ใหสะอาดเรียบรอยและสะดวกตอการเขาใช

บริการ”6

๗  

                                                                                 
๕สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๖, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๖สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๕, ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๗สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๕, ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖. 



๔๘ 
 

 ดานพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคม พระพุทธศาสนานับวาเจริญควบคูมากับ

สังคมไทยเปนเวลาชานาน  สังคมไทยโดยปกติ จะไดรับการเก้ือกูล การพ่ึงพาอาศัย และการดูแลเอา

ใจใสจากสถาบันพระพุทธศาสนาในการเปนสถาบันที่คอยชวยขัดเกลา คุณธรรม จริยธรรม และ

ศีลธรรม ใหกับสถาบันทางสังคมตาง ๆ นับวาแยกออกจากกันแทบไมได สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิ

ทานที่ ๕ วา “พระพุทธศาสนาเปนตัวชวยคอยสงเสริม ประคับประคอง สอดแทรก คุณธรรม 

จริยธรรมที่ดีงามเขาไป จึงทําใหสังคมมีความสงบสันติ อยางมีนํ้าใจไมตรี ถอยทีถอยอาศัย และมีวิถี

ชีวิตแบบแนวพุทธซึ่งไมวุนวาย ซึ่งศาสนาจะมีการบมเพราะและการใหรูเทาทันชีวิตที่ทําใหเกิดความ

ทุกขหากประชาชนประพฤติผิดหลักเกณฑที่ดีงามของสังคม” 7

๘ สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๔ 

วา “การพัฒนาคือการทําใหเจริญขึ้น ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงจากสิ่งที่เปนอยูอยางเดิมไปสูสิ่งที่

ใหมอันทําใหเกิดความสุข การพัฒนาทางวัตถุ พัฒนาในทางสมัยใหม และ การพัฒนาในแง

พระพุทธศาสนา พัฒนาคนในดานรางกายและจิตใจโดยมุงเนนไปที่คุณภาพชีวิตปราศจากการ

เบียดเบียนและทําลายผูอ่ืน”8

๙ 

 พระพุทธศาสนากับการพัฒนาวัดศรีคุณเมืองน้ัน พบวาชาวเชียงคานน้ันเปนผูรักษา

ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่นไวคอนขางเหนียวแนน ถึงแมปจจุบันวิถีชีวิตของคนเชียงคานบางสวน 

ไดเปลี่ยนแปลงไป เน่ืองจากไดรับวัฒนธรรมจากภายนอกก็ตาม การทองเที่ยวมีบทบาทสําคัญตอ

เศรษฐกิจภายในอําเภอเชียงคาน การนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาพัฒนาศักยภาพสังคมใน

ดานการทองเที่ยว พัฒนาคนในทองถิ่นซึ่งเปนศูนยกลางและใชเศรษฐกิจเปนเครื่องมือชวยพัฒนาคน

ใหมีความสุข และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

 ดังน้ัน การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพแหลงทองเที่ยว ที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่

เกี่ยวโยงกับพระพุทธศาสนาในดานตาง ๆ จึงมีความสําคัญ เพ่ือที่จะสามารถรักษาบทบาท และสภาพ

เศรษฐกิจสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันได ทั้งยังเปนการรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ และเปน

การสืบทอดศาสนาทางหน่ึงดวย 

  ดานการสนับสนุนทางสังคม การพัฒนาสังคมในทุกระดับไมวาจะเปนสังคมใดจะขาดเสีย

ไมไดเลย คือการสนับสนุนสงเสริมจากสังคมโดยรวมหากขาดการสนับสนุน และความรวมมือแลว

องคกรน้ัน ๆ อาจเกิดการสะดุดหยุดชะงักการพัฒนาลงไดสอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๗ วา 

“สถาบันวัดก็เชนเดียวกัน วัดในพระพุทธศาสนาจะเกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึ้นทั้ง

ทางกายภาพและชีวภาพไดน้ัน สิ่งที่จะขาดเสียมิไดเลยน้ันก็คือแรงสนับสนุนทางสังคม โดยเฉพาะการ

สนับสนุนสังคมระดับภาคชุมชน ระดับภาครัฐ และระดับภาคเอกชน ซึ่งอยูใกลชิดกับวัดทั้งยังคอย

ประสานสัมพันธถอยทีถอยอาศัยกันตลอดมา” 9

๑๐ สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๘ วา “ผูนําวัด

                                                                                 
๘สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๕, ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๙สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๔, ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๑๐สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๗, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖. 



๔๙ 
 

หรือชุมชนจะตองประสานความรวมมือกันอยางเอาใจใสในการที่จะทําใหเกิดความรวมมือ และรวมใจ

กันลงมือทําและพัฒนาสถาบันวัดใหเจริญรุงเรืองทันยุคทันสมัยเปนที่นิยมเขากับกาลเวลา อันจะเปนที่

ยอมรับและเปนประโยชนกับสังคมโดยรวม มีการสนับสนุนดานงบประมาณจากภาครัฐและเอกชน 

และมีการสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานอ่ืนและเปดโอกาสใหหนวยงานอ่ืนๆ ไดเขามา

ศึกษาดูงาน ในภาครัฐ  เปนตัวกลางเช่ือมโยงการขับเคลื่อนการดําเนินงาน สูการพัฒนาที่ย่ังยืน ควบคู

ไปกับสถานการณปจจุบัน” 10

๑๑  เพ่ือรองรับนโยบายการเปดประเทศ สนับสนุนใหเครือขายเกิดทักษะ 

องคความรู มีขีดความสามารถในการบูรณาการดําเนินงาน ดานการทองเที่ยวรวมกับทุกภาคสวนได

อยางมีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน รวมถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม 

การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การเปนเจาบานที่ดี เทคนิคการสรางความ ประทับใจและจิตวิทยาการ

บริการ อบรมภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการทองเที่ยว สงเสริมประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลพ้ืนฐาน 

ประกอบกับการฝกอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน เพ่ือใหบริการนักทองเที่ยว กอใหเกิดภาพลักษณที่ดี 

สวนภาคเอกชน ไดมีการสนับสนุนในดานธุรกิจตางๆ ไมวาจะเปนธุรกิจโรงแรม ภัตตาคารรานอาหาร 

สถานบันเทิง รานคาของที่ระลึก การคมนาคมขนสง เกิดการสรางงาน สรางรายได ใหกับคนในชุมชน

ทองถิ่น เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชนตอไป 

 จากผลของการศึกษาขางตนสามารถสรุปไดวาการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลาง

แหลงเรียนรูของชุมชนน้ัน ดานภูมิปญญาทองถิ่นเปนองคความรูใหมที่เกิดจากประสบการณเดิมเพ่ือ

ใชในการแกปญหาการดําเนินในชีวิตสังคมวิถีใหมแตยังคงรากฐานจากคําสอนทางพระพุทธศาสนา คติ

จารีต ประเพณีที่ไดรับการถายทอด สั่งสอนและปฏิบัติสืบเน่ืองกันมา เพ่ือสรางงาน สรางรายได ให

สมดุลและเหมาะสมกับทองถิ่นน้ันๆ การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมมีการอบรมสงเสริม ใหขอมูลกับ

คนในชุมชนไดมีความรู ความเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยาง

มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลที่เกิดขึ้นในแตละครั้งจึงขึ้นอยูกับการจัดการเรียนรูใหกับคนในทองถิ่น ให

เกิดการเรียนรูขึ้นทั้งดานสติปญญา ดานอารมณ ความรูสึก และดานทักษะ โดยมุงเนนพัฒนาแหลง

เรียนรูในชุมชน จัดทรัพยากรที่มีในแหลงเรียนรูใหเปนระบบ การนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา

พัฒนาศักยภาพสังคมในดานการทองเที่ยว พัฒนาคนในทองถิ่นใหมีความสุข และมีคุณภาพชีวิตที่ดี มี

การสนับสนุนทางภาคชุมชน ภาครัฐ และภาคเอกชน ดานงบประมาณ จัดกิจกรรมอบรมสงเสริม

เพ่ือใหเกิดทักษะ องคความรู มีขีดความสามารถ ใหกับคนในชุมชนทองถิ่นเพ่ือเปนเครื่องมือชวย

พัฒนาคนใหมีความสุข และมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้นสืบไป  

 

 

 

                                                                                 
๑๑ สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๘, (สัมภาษณ วันท่ี ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖) 



๕๐ 
 

๔.๒ ผลการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย  
 ผู วิจัยไดมีการศึกษาขอมูลจากแหลงขอมูลที่ เปนเอกสาร การสํารวจพ้ืนที่  และการ

สัมภาษณผูใหขอมูลสําคัญในพ้ืนที่ เก่ียวกับการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง มีรายละเอียด

ดังตอไปน้ี  

 ดานภูมิปญญาทองถ่ิน พบวา ในวัดศรีคุณเมืองน้ัน มีศูนยวัฒนธรรมทองถิ่นของอําเภอ

เชียงคาน คือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการ

สาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน ซึ่งเปนพิธีกรรมสืบทอดจากโบราณของชาวเชียง

คาน เพ่ือเสริมดวงชะตา เรียกขวัญกําลังใจ และปดเปาสิ่งช่ัวราย สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ 

๑๐ วา “สะทอนใหเห็นถึงวิถีชีวิตของชุมชนที่ผูกพันกับแมนํ้าโขง นักทองเที่ยวที่มาเยือน สามารถ

สัมผัสวัฒนธรรมทองถิ่นที่มีคา ดวยการรวมทําผาสาดดวยตนเองตามรูปแบบความเช่ือโบราณ ที่เช่ือ

กันวาเปนเครื่องสงบขอความเปนสรรพมงคลความสุขแกผูสะเดาะเคราะห แลวจึงนําผาสาดไปลอยใน

แมนํ้าโขง”11

๑๒ 

 ดานการจัดการทรัพยากรเพื่อเปนแหลงเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถ่ิน พบวา วัด

ศรีคุณเมือง  เปนหน่ึงในศาสนสถานสําคัญของ อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ที่อยูคูบานคูเมืองมาเปน

เวลายาวนาน ซึ่งมีเอกลักษณโดดเดนหลายดานดวยกัน โดยเฉพาะในดานศิลปะวัฒนธรรมที่สะทอน

ผานสถาปตยกรรม พระพุทธรูป และพุทธประติมากรรมตางๆ อุโบสถ หรือ สิม ที่โดดเดนดวย

สถาปตยกรรมแบบลานชาง สวนหลังคามีรูปแบบลดหลั่นลงมาตามแบบศิลปะลานนา หนาบันตกแตง

ดวยลวดลายไม ดานในเปนที่ประดิษฐานพระประธาน ซึ่งเปนพระพุทธปฏิมาประทับขัดสมาธิปางนาค

ปรก ศิลปะลานชางอายุกวา ๓๐๐ ป สวนฝาผนังก็ตกแตงดวยภาพจิตรกรรมศิลปะลาวที่เขียนโดยชาง

สมัยโบราณ สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑๐ วา “อีกทั้งยังเปนที่ประดิษฐานปูชนียวัตถุตางๆ 

ไมวาจะเปน พระพุทธรูปยืนชนิดไมทานํ้าทอง พระพุทธรูปไมปางประทานพร หินศิลาจารึก 

พระพุทธรูปไมจําหลัก ลงรักปดทองปางประทานอภัยแบบลานชาง และ พระพุทธรูปทองสัมฤทธ์ิ แต

ละองคตางก็มีพุทธศิลปที่งดงาม และมีประวัติความเปนมาที่นาสนใจเปนอยางมาก”12

๑๓  

 จากทรัพยากรทางศาสนาและวัฒนธรรมที่มีอยูภายในวัด พบวา การจัดการทรัพยากรทาง

วัฒนธรรมของวัดศรีคุณเมืองมุงเนนการมีสวนรวมของชุมชน ทางชุมชนวัดศรีคุณเมืองน้ันไดมีการ

จัดการทรัพยากรวัฒนธรรมไดมีการจัดกิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู 

ความเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ และ

ดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรมด่ังเดิมแตผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน ผานกิจกรรมและ

โครงการจากความรวมมือของวัด ชุมชน และหนวยงานของรัฐ เชนโครงการชุมชนคุณธรรมวัดศรีคุณ

                                                                                 
๑๒สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๐, ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๑๓สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๐, ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖. 



๕๑ 
 

เมือง เปนหน่ึงในชุมชนที่มีช่ือเสียงดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของอําเภอเชียงคาน และจังหวัด

เลย โดยมีวัดศรีคุณเมือง หรือวัดใหญ เปนวัดเกาแก คูเมืองเชียงคานและเปนศูนยกลางของชุมชน 

ลักษณะบานเรือนในชุมชน เปนกลุมบานไมโบราณทอดยาวขนานกับแมนํ้าโขง สอดคลองกับ

ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑๑ วา “คนในชุมชนยึดมั่นในหลักศาสนา ย้ิมงาย ใจดี มีมิตรไมตรีที่ดีแกผูมา

เยือน ทัศนียภาพบานไมริมโขง ที่สวยงาม เห็นแลวทําใหรูสึกโปรง โลง สบายใจ เหมาะกับการมา

พักผอนทอดสายตาดูสายนํ้าโขงที่มีใหชมตลอดป อุดมสมบูรณดวยปลาและกุงจากแมนํ้าโขง 

ดํารงชีวิตโดยสืบทอดประเพณีและวิถีชีวิตแบบด้ังเดิม” 13

๑๔ และมีการฟอนรําพ้ืนบานของชุมชนวัดศรี

คุณเมือง เปนการแสดงเพ่ือตอนรับนักทองเที่ยวและงานประเพณี มีความเปนเอกลักษณ คือ การใช

เครื่องดนตรีพ้ืนบาน จํานวน ๓-๔ ช้ิน เชน กลอง ฉาบ แคนและระนาด เน้ือรองจะมีความสนุกสนาน 

ที่แตงมาแลวหรือมีแตงสดในขณะแสดง เพ่ือเกิดความสนุกสนาน ซึ่งนักทองเที่ยวสามารถรวมกิจกรรมได 

 นอกจากน้ี ยังพบวา ชุมชนวัดศรีคุณเมือง ไดรับเลือกเปนวัด “ในโครงการพลังบวร ในมิติ

ศาสนา ประจําป ๒๕๖๖” เพ่ือสงเสริมให วัด ศาสนสถาน เปนศูนยรวมจิตใจของคนในชุมชน และ

รวมกับชุมชนเปดพ้ืนที่ วัดเปนแหลงเรียนรูศาสตรพระราชา “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑๒ วา “บมเพาะดานคุณธรรมจริยธรรมสืบสานประเพณี วิถี

วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม เพ่ือสงเสริมใหมีการนําพลังบวร (บาน/ชุมชน วัด ศาสนสถาน สถานศึกษา/

ราชการ) เปนกลไกสําคัญในการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม แกเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

สงเสริมใหชุมชนคุณธรรมเปนกลไกสําคัญในการรวมสรางสังคมคุณธรรมใหเกิดขึ้นอยางย่ังยืน และ

สงเสริมใหเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป ที่เขารวมกิจกรรม ยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา นอมนํา

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสมสอดคลองกับสภาพ

เศรษฐกิจและสังคม”14

๑๕ 

 จากผลการศึกษาขางตน จะเห็นไดวาการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียง

คาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย น้ัน วัดศรีคุณเมืองน้ันมีจุดเดนคือ มีทรัพยากรทางวัฒนธรรม ซึ่งมี

เอกลักษณโดดเดนหลายดานดวยกัน เปนที่ต้ังของศูนยวัฒนธรรมทองถิ่นของอําเภอเชียงคาน คือ 

“ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิตการทําผาสาด

ลอยเคราะห เปนแหลงเรียนรู ประกอบกับตนทุนของวัดที่ถือไดวาเปนหน่ึงในศาสนสถานสําคัญ บง

บอกถึงความรุงเรืองทางศิลปะวัฒนธรรมที่สะทอนผานสถาปตยกรรม พระพุทธรูป รวมทั้งจิตรกรรม

และพุทธประติมากรรมตางๆภายในวัด ที่มีการจัดการทรัพยากรเพ่ือเปนแหลงเรียนรูศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่นเปนอยางดี โดย มุงเนนการมีสวนรวมของชุมชนเปนสําคัญ สอดคลองกับ

ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑๓ วา “ไดมีการจัดกิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู 

ความด่ังเดิมแตผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน ผานกิจกรรมและโครงการจากความรวมมือ

                                                                                 
๑๔สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๑, ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖. 
๑๕สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๒, ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๖. 



๕๒ 
 

ของวัด ชุมชน และเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรม” 
15

๑๖ สงเสริมใหวัดศรีคุณเมืองเปนศูนยรวมจิตใจ

ของคนในชุมชน และรวมกับชุมชนเปดพ้ืนที่วัดเปนแหลงเรียนรูและบมเพาะดานคุณธรรม สืบสาน

ประเพณีวิถีวัฒนธรรมทองถิ่นที่ดีงาม เปนกลไกสําคัญในการชวยสงเสริมเศรษฐกิจและสังคมผานการ

จัดการเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นตอไป 

  

๔.๓ ผลการวิเคราะหการพัฒนาวัดเพื่อเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณ

เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 
 ผลการวิเคราะหผลการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย น้ัน ดานภูมิปญญาทองถิ่น, ดานการจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรม, ดานการจัดการเรียนรู, ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น, ดานพระพุทธศาสนากับ

การพัฒนาสังคม และดานการสนับสนุนทางสังคม มีความสอดคลองกันกับการเรียนรูศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่นในจังหวัดเลย ดังน้ี 

 ดานภูมิปญญาทองถ่ิน พบวา ภูมิปญญาทองถิ่นคือ พ้ืนฐานความรู ความคิด ความเช่ือ 

และความสามารถ สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑๔ วา “หรือกลาวไดวาเปนองคความรูของคน

ในทองถิ่นที่ใชในการดําเนินชีวิตประจําวันรวมถึงการนํามาใชในการแกปญหาในชีวิต วัฒนธรรมของ

ทองถิ่นน้ันๆ การเรียนรูทางศาสนา หลักธรรมคําสอน ศีลธรรม วัตรปฏิบัติตลอดจนพิธีกรรมและ

กิจกรรมทั้งสังคม” 16

๑๗ ซึ่งมีวัดเปนศูนยกลาง ในวัดศรีคุณเมืองน้ัน มีศูนยวัฒนธรรมทองถิ่นของอําเภอ

เชียงคาน คือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิต

การทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน ซึ่งเปนพิธีกรรมสืบทอดจากโบราณของชาวเชียงคาน 

 ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม พบวา เปนการนําเอาจุดเดนของวัดที่มีภูมิศาสตร

ต้ังอยูในสถานที่ ที่มีธรรมชาติสวยงามผลผลิตที่เกิดขึ้นโดยมนุษยจากในอดีตและเกิดขึ้นในปจจุบัน 

โดยมีความหมายครอบคลุมทั้งทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตองไดเชน ผลงานศิลปะประติมากรรม ฯลฯ 

สวนทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตองไมได เชน ภูมิปญญา ขนบธรรมเนียม ประเพณี จากทรัพยากรทาง

ศาสนาและวัฒนธรรมที่มีอยูภายในวัด พบวา การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมของวัดศรีคุณเมือง

มุงเนนการมีสวนรวมของชุมชน ทางชุมชนวัดศรีคุณเมืองน้ันไดมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมไดมี

การจัดกิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู ความเขาใจ สามารถจัดการกับ

ทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ และดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรม

ด่ังเดิมแตผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน ผานกิจกรรมและโครงการจากความรวมมือของวัด 

ชุมชน และหนวยงานของรัฐ 

                                                                                 
๑๖สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๓, ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๑๗สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๔, ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๖. 



๕๓ 
 

 การพัฒนาแหลงเรียนรูชุมชนในวัดศรีคุณเมือง สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทานที่ ๑๕ วา 

“มีการจัดทําระบบและทะเบียนประวัติขาวของเครื่องใช มุมหนังสือสําหรับชุมชน การจัดทํา ประวัติ

วัด ประวัติแหลงวัฒนธรรม จัดลงทะเบียนเย่ียมชม จัดทําปายช่ือติดสิ่งของในพิพิธภัณฑ จัดทําปาย

แสดงระเบียบการใช และมีการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเที่ยว ใหชุมชนไดมีสวนรวม”17

๑๘ เมื่อได

ทําการพัฒนารูปแบบแหลงเรียนรูแลว มีบุคลากรที่รับผิดชอบในการใหบริการประจําแหลงเรียนรู จัด

ทรัพยากรที่มีในแหลงเรียนรูใหเปนระบบ จัดสถานที่ใหสะอาดเรียบรอยและสะดวกตอการเขาใช

บริการ 

 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพแหลงทองเที่ยวที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่เก่ียวโยง

กับพระพุทธศาสนาในดานตาง ๆ จึงมีความสําคัญ เพ่ือที่จะสามารถรักษาบทบาท และสภาพ

เศรษฐกิจสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันได ทั้งยังเปนการรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ และเปน

การสืบทอดศาสนาทางหน่ึงดวย 

 ดานการสนับสนุนทางสังคม วัดในพระพุทธศาสนาจะเกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปใน

ทิศทางที่ดีขึ้นทั้งทางกายภาพและชีวภาพไดน้ัน สิ่งที่จะขาดเสียมิไดเลยน้ันก็คือแรงสนับสนุนทาง

สังคม โดยเฉพาะการสนับสนุนสังคมระดับภาคชุมชน ระดับภาครัฐ และระดับภาคเอกชน ซึ่งอยู

ใกลชิดกับวัดทั้งยังคอยประสานสัมพันธถอยทีถอยอาศัยกันตลอดมา สอดคลองกับ ผูทรงคุณวุฒิทาน

ที่ ๙ วา “ผูนําวัดหรือชุมชนจะตองประสานความรวมมือกันอยางเอาใจใสในการที่จะทําใหเกิดความ

รวมมือ และรวมใจกันลงมือทําและพัฒนาสถาบันวัดใหเจริญรุงเรืองทันยุคทันสมัยเปนที่นิยมเขากับ

กาลเวลา อันจะเปนที่ยอมรับและเปนประโยชนกับสังคมโดยรวม มีการสนับสนุนดานงบประมาณจาก

ภาครัฐและเอกชน และมีการสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานอ่ืนและเปดโอกาสใหหนวยงาน

อ่ืนๆ ไดเขามาศึกษาดูงาน” ใชบุคลากรเครือขาย“อาสาสมัครทองเที่ยวไทย”18

๑๙ เปนตัวกลางเช่ือมโยง

การขับเคลื่อนการดําเนินงาน สูการพัฒนาที่ ย่ังยืน ควบคูไปกับสถานการณปจจุบัน เพ่ือรองรับ

นโยบายการเปดประเทศ สนับสนุนใหเครือขายเกิดทักษะ องคความรู มีขีดความสามารถในการบูรณา

การดําเนินงาน ดานการทองเที่ยวรวมกับทุกภาคสวนไดอยางมีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน รวมถึงการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การเปนเจาบานที่

ดี เทคนิคการสรางความ ประทับใจและจิตวิทยาการบริการ อบรมภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการ

ทองเที่ยว สงเสริมประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลพ้ืนฐาน ประกอบกับการฝกอบรมปฐมพยาบาล

เบ้ืองตน เพ่ือใหบริการนักทองเที่ยว กอใหเกิดภาพลักษณที่ดี สวนภาคเอกชน ไดมีการสนับสนุนใน

ดานธุรกิจตางๆ ไมวาจะเปนธุรกิจโรงแรม ภัตตาคารรานอาหาร สถานบันเทิง รานคาของที่ระลึก การ

คมนาคมขนสง เกิดการสรางงาน สรางรายได ใหกับคนในชุมชนทองถิ่น เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป 

 

                                                                                 
๑๘สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๑๕, ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖. 
๑๙สัมภาษณ, ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี ๙, ๑๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖. 
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๔.๔ สรุปผลการวิเคราะหขอมูลจากการวิจัย 
จากผลการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลยสามารถสรุปผลการวิเคราะหขอมูลจากการวิจัยไดดังน้ี  

มีการนําเอาภูมิปญญาทองถิ่น คือ พ้ืนฐานความรู ความคิด ความเช่ือ และความสามารถ 

ซึ่งเปนองคความรูของคนในทองถิ่นที่ใชในการดําเนินชีวิตประจําวันรวมถึงการนํามาใชในการ

แกปญหาในชีวิต วัฒนธรรมของทองถิ่นน้ันๆ การเรียนรูทางศาสนา หลักธรรมคําสอน ศีลธรรม วัตร

ปฏิบัติตลอดจนพิธีกรรมและกิจกรรมทั้งสังคม ซึ่งมีวัดเปนศูนยกลาง ในวัดศรีคุณเมืองน้ันมีศูนยการ

เรียนรูทางศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นคือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง” จัดแสดงวิถี

ชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน ซึ่งเปนพิธีกรรม

โบราณของชาวเชียงคานซึ่งสืบทอดตอกันมา มีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเปนการนําเอาจุดเดน

ของวัดที่มีภูมิศาสตรต้ังอยูในสถานที่ ที่มีธรรมชาติสวยงามผลผลิตที่เกิดขึ้นโดยมนุษยจากในอดีตและ

เกิดขึ้นในปจจุบัน โดยมีผลงานศิลปะประติมากรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี จากทรัพยากรทาง

ศาสนาและวัฒนธรรมที่มีอยูภายในวัด การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมของวัดศรีคุณเมืองมุงเนน

การมีสวนรวมของชุมชน ทางชุมชนวัดศรีคุณเมืองน้ันไดมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมไดมีการจัด

กิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู ความเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากร

วัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ และดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรมด่ังเดิมแต

ผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน ผานกิจกรรมและโครงการจากความรวมมือของวัด ชุมชน 

และหนวยงานของรัฐ 

การพัฒนาแหลงเรียนรูชุมชนในวัดศรีคุณเมืองมีการจัดทําระบบและทะเบียนประวัติขาว

ของเครื่องใช มุมหนังสือสําหรับชุมชน การจัดทํา ประวัติวัด ประวัติแหลงวัฒนธรรม จัดลงทะเบียน

เย่ียมชม จัดทําปายช่ือติดสิ่งของในพิพิธภัณฑ จัดทําปายแสดงระเบียบการใช และมีการอบรม

ภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเที่ยว ใหชุมชนไดมีสวนรวม เมื่อไดทําการพัฒนารูปแบบแหลงเรียนรูแลว มี

บุคลากรที่รับผิดชอบในการใหบริการประจําแหลงเรียนรู จัดทรัพยากรที่มีในแหลงเรียนรูใหเปนระบบ 

จัดสถานที่ใหสะอาดเรียบรอยและสะดวกตอการเขาใชบริการ และเสริมสรางศักยภาพแหลงทองเที่ยว

ที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่เกี่ยวโยงกับพระพุทธศาสนาในดานตาง ๆ จึงมีความสําคัญ เพ่ือที่จะ

สามารถรักษาบทบาท และสภาพเศรษฐกิจสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันได ทั้งยังเปนการรักษา

ศิลปวัฒนธรรมของชาติ และเปนการสืบทอดศาสนาทางหน่ึงดวย วัดในพระพุทธศาสนาจะเกิดการ

พัฒนาเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึ้นทั้งทางกายภาพและชีวภาพไดน้ัน สิ่งที่จะขาดเสียมิไดเลยน้ันก็

คือแรงสนับสนุนทางสังคม โดยเฉพาะการสนับสนุนสังคมระดับภาคชุมชน ระดับภาครัฐ และระดับ

ภาคเอกชน ซึ่งอยูใกลชิดกับวัดทั้งยังคอยประสานสัมพันธถอยทีถอยอาศัยกันตลอดมา ผูนําวัดหรือ

ชุมชนจะตองประสานความรวมมือกันอยางเอาใจใสในการที่จะทําใหเกิดความรวมมือ และรวมใจ

กันลงมือทําและพัฒนาสถาบันวัดใหเจริญรุงเรืองทันยุคทันสมัยเปนที่นิยมเขากับกาลเวลา อันจะเปนที่

ยอมรับและเปนประโยชนกับสังคมโดยรวม มีการสนับสนุนดานงบประมาณจากภาครัฐและเอกชน 
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และมีการสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงานอ่ืนและเปดโอกาสใหหนวยงานอ่ืนๆ ไดเขามา

ศึกษาดูงาน สนับสนุนใหเครือขายเกิดทักษะ องคความรู มีขีดความสามารถในการบูรณาการ

ดําเนินงาน ดานการทองเที่ยวรวมกับทุกภาคสวนไดอยางมีประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน รวมถึงการ

อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การเปนเจาบานที่

ดี เทคนิคการสรางความ ประทับใจและจิตวิทยาการบริการ อบรมภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการ

ทองเที่ยว สงเสริมประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลพ้ืนฐาน ประกอบกับการฝกอบรมปฐมพยาบาล

เบ้ืองตน เพ่ือใหบริการนักทองเที่ยว กอใหเกิดภาพลักษณที่ดี สวนภาคเอกชน ไดมีการสนับสนุนใน

ดานธุรกิจตางๆ ไมวาจะเปนธุรกิจโรงแรม ภัตตาคารรานอาหาร สถานบันเทิง รานคาของที่ระลึก การ

คมนาคมขนสง เกิดการสรางงาน สรางรายได ใหกับคนในชุมชนทองถิ่น เกิดการพัฒนาที่ย่ังยืนของ

ชุมชน ตอไป  
 



บทที่ ๕ 

บทสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
 การพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน 

อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  มีวัตถุประสงค ๓ ประการ คือ 

  ๑. เพ่ือศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน 

  ๒. เพ่ือศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

  ๓. เพ่ือวิเคราะหการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 ซึ่งผูวิจัยไดสรุปผลของการวิจัยและขอเสนอแนะไวดังน้ี 

 

๕.๑ สรุปผลการวจิัย 
 ๑. สรุปผลการศึกษาการพัฒนาวัดเพื่อเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน 

 ผลของการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน พบวา ดานภูมิ

ปญญาทองถิ่นเปนองคความรูใหมที่เกิดจากประสบการณเดิมเพ่ือใชในการแกปญหาการดําเนินในชีวิต

สังคมวิถีใหมแตยังคงรากฐานจากคําสอนทางพระพุทธศาสนา คติจารีต ประเพณีที่ไดรับการถายทอด 

สั่งสอนและปฏิบัติสืบเน่ืองกันมา เพ่ือสรางงาน สรางรายได ใหสมดุลและเหมาะสมกับทองถิ่นน้ันๆ 

การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมมีการอบรมสงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู ความเขาใจ 

สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลที่เกิดขึ้น

ในแตละครั้งจึงขึ้นอยูกับการจัดการเรียนรูใหกับคนในทองถิ่น ใหเกิดการเรียนรูขึ้นทั้งดานสติปญญา 

ดานอารมณ ความรูสึก และดานทักษะ โดยมุงเนนพัฒนาแหลงเรียนรูในชุมชน จัดทรัพยากรที่มีใน

แหลงเรียนรูใหเปนระบบ การนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาพัฒนาศักยภาพสังคมในดานการ

ทองเที่ยว พัฒนาคนในทองถิ่นใหมีความสุข และมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีการสนับสนุนทางภาคชุมชน 

ภาครัฐ และภาคเอกชน ดานงบประมาณ จัดกิจกรรมอบรมสงเสริมเพ่ือใหเกิดทักษะ องคความรู มีขีด

ความสามารถ ใหกับคนในชุมชนทองถิ่นเพ่ือเปนเครื่องมือชวยพัฒนาคนใหมีความสุข และมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดียิ่งขึ้นสืบไป 

            ๒. สรุปผลการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย 

 จากผลการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัด

เลย พบวา วัดศรีคุณเมืองน้ันมีจุดเดนคือ มีทรัพยากรทางวัฒนธรรม ซึ่งมีเอกลักษณโดดเดนหลาย



๕๗ 
 

ดานดวยกัน เปนที่ต้ังของศูนยวัฒนธรรมทองถิ่นของอําเภอเชียงคาน คือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัด

ศรีคุณเมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห เปนแหลง

เรียนรู ประกอบกับตนทุนของวัดที่ถือไดวาเปนหน่ึงในศาสนสถานสําคัญ บงบอกถึงความรุงเรืองทาง

ศิลปะวัฒนธรรมที่สะทอนผานสถาปตยกรรม พระพุทธรูป รวมทั้งจิตรกรรมและพุทธประติมากรรม

ตางๆภายในวัด ที่มีการจัดการทรัพยากรเพ่ือเปนแหลงเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นเปนอยางดี 

โดย มุงเนนการมีสวนรวมของชุมชนเปนสําคัญ ไดมีการจัดกิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนใน

ชุมชนไดมีความรู ความด่ังเดิมแตผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน ผานกิจกรรมและโครงการ

จากความรวมมือของวัด ชุมชน และเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ และดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรมหนวยงานของรัฐ สงเสริมใหวัดศรีคุณ

เมืองเปนศูนยรวมจิตใจของคนในชุมชน และรวมกับชุมชนเปดพ้ืนที่วัดเปนแหลงเรียนรูและบมเพาะ

ดานคุณธรรม สืบสานประเพณีวิถีวัฒนธรรมทองถิ่นที่ดีงาม เปนกลไกสําคัญในการชวยสงเสริม

เศรษฐกิจและสังคมผานการจัดการเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่นตอไป 

  ๓. สรุปผลการวิเคราะหการพัฒนาวัดเพื่อเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรี

คุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 ผลการวิเคราะหการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ในดานภูมิปญญาทองถิ่น, ดานการจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรม, ดานการจัดการเรียนรู, ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น, ดานพระพุทธศาสนากับ

การพัฒนาสังคม และดานการสนับสนุนทางสังคม พบวา มีความสอดคลองกันกับการเรียนรูศาสนา

และวัฒนธรรมทองถิ่นในจังหวัดเลย ดังน้ี 

 ดานภูมิปญญาทองถิ่น พบวา ภูมิปญญาทองถิ่นคือ พ้ืนฐานความรู ความคิด ความเช่ือ และ

ความสามารถ หรือกลาวไดวาเปนองคความรูของคนในทองถิ่นที่ใชในการดําเนินชีวิตประจําวันรวมถึง

การนํามาใชในการแกปญหาในชีวิต วัฒนธรรมของทองถิ่นน้ันๆ การเรียนรูทางศาสนา หลักธรรมคํา

สอน ศีลธรรม วัตรปฏิบัติตลอดจนพิธีกรรมและกิจกรรมทั้งสังคม ซึ่งมีวัดเปนศูนยกลาง ในวัดศรีคุณ

เมืองน้ัน มีศูนยวัฒนธรรมทองถิ่นของอําเภอเชียงคาน คือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง” 

จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน ซึ่งเปน

พิธีกรรมสืบทอดจากโบราณของชาวเชียงคาน 

 ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม ทรัพยากรทางวัฒนธรรม พบวา เปนการนําเอาจุดเดน

ของวัดที่มีภูมิศาสตรต้ังอยูในสถานที่ ที่มีธรรมชาติสวยงามผลผลิตที่เกิดขึ้นโดยมนุษยจากในอดีตและ

เกิดขึ้นในปจจุบัน โดยมีความหมายครอบคลุมทั้งทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตองไดเชน ผลงานศิลปะ

ประติมากรรม ฯลฯ สวนทรัพยากรวัฒนธรรมที่จับตองไมได เชน ภูมิปญญา ขนบธรรมเนียม 

ประเพณี จากทรัพยากรทางศาสนาและวัฒนธรรมที่มีอยูภายในวัด พบวา การจัดการทรัพยากรทาง

วัฒนธรรมของวัดศรีคุณเมืองมุงเนนการมีสวนรวมของชุมชน ทางชุมชนวัดศรีคุณเมืองน้ันไดมีการ

จัดการทรัพยากรวัฒนธรรมไดมีการจัดกิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคนในชุมชนไดมีความรู 
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ความเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ และ

ดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรมด่ังเดิมแตผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน ผานกิจกรรมและ

โครงการจากความรวมมือของวัด ชุมชน และหนวยงานของรัฐการพัฒนาแหลงเรียนรูชุมชนในวัดศรี

คุณเมืองมีการจัดทําระบบและทะเบียนประวัติขาวของเครื่องใช มุมหนังสือสําหรับชุมชน การจัดทํา 

ประวัติวัด ประวัติแหลงวัฒนธรรม จัดลงทะเบียนเย่ียมชม จัดทําปายช่ือติดสิ่งของในพิพิธภัณฑ จัดทํา

ปายแสดงระเบียบการใช และมีการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเที่ยว ใหชุมชนไดมีสวนรวม เมื่อ

ไดทําการพัฒนารูปแบบแหลงเรียนรูแลว มีบุคลากรที่รับผิดชอบในการใหบริการประจําแหลงเรียนรู 

จัดทรัพยากรที่มีในแหลงเรียนรูใหเปนระบบ จัดสถานที่ใหสะอาดเรียบรอยและสะดวกตอการเขาใช

บริการ 

 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพแหลงทองเที่ยวที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่เก่ียวโยง

กับพระพุทธศาสนาในดานตาง ๆ จึงมีความสําคัญ เพ่ือที่จะสามารถรักษาบทบาท และสภาพ

เศรษฐกิจสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันได ทั้งยังเปนการรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ และเปน

การสืบทอดศาสนาทางหน่ึงดวย 

 ดานการสนับสนุนทางสังคม วัดในพระพุทธศาสนาจะเกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปใน

ทิศทางที่ดีขึ้นทั้งทางกายภาพและชีวภาพไดน้ัน สิ่งที่จะขาดเสียมิไดเลยน้ันก็คือแรงสนับสนุนทาง

สังคม โดยเฉพาะการสนับสนุนสังคมระดับภาคชุมชน ระดับภาครัฐ และระดับภาคเอกชน ซึ่งอยู

ใกลชิดกับวัดทั้งยังคอยประสานสัมพันธถอยทีถอยอาศัยกันตลอดมา ผูนําวัดหรือชุมชนจะตอง

ประสานความรวมมือกันอยางเอาใจใสในการที่จะทําใหเกิดความรวมมือ และรวมใจกันลงมือทําและ

พัฒนาสถาบันวัดใหเจริญรุงเรืองทันยุคทันสมัยเปนที่นิยมเขากับกาลเวลา อันจะเปนที่ยอมรับและเปน

ประโยชนกับสังคมโดยรวม มีการสนับสนุนดานงบประมาณจากภาครัฐและเอกชน และมีการสราง

เครือขายความรวมมือกับหนวยงานอ่ืนและเปดโอกาสใหหนวยงานอ่ืนๆ ไดเขามาศึกษาดูงาน การ

ทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดเลย ไดมีการสรางเครือขาย “อาสาสมัครทองเที่ยวไทย” เพ่ือแกไขปญหา

นักทองเที่ยวถูกหลอกลวงและชวยเหลือนักทองเที่ยว โดยใชบุคลากรเครือขาย“อาสาสมัครทองเที่ยว

ไทย” เปนตัวกลางเช่ือมโยงการขับเคลื่อนการดําเนินงาน สูการพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู ไปกับ

สถานการณปจจุบัน เพ่ือรองรับนโยบายการเปดประเทศ สนับสนุนใหเครือขายเกิดทักษะ องคความรู 

มีขีดความสามารถในการบูรณาการดําเนินงาน ดานการทองเที่ยวรวมกับทุกภาคสวนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน รวมถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม การ

สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การเปนเจาบานที่ดี เทคนิคการสรางความ ประทับใจและจิตวิทยาการ

บริการ อบรมภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการทองเที่ยว สงเสริมประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลพ้ืนฐาน 

ประกอบกับการฝกอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน เพ่ือใหบริการนักทองเที่ยว กอใหเกิดภาพลักษณที่ดี 

สวนภาคเอกชน ไดมีการสนับสนุนในดานธุรกิจตางๆ ไมวาจะเปนธุรกิจโรงแรม ภัตตาคารรานอาหาร 

สถานบันเทิง รานคาของที่ระลึก การคมนาคมขนสง เกิดการสรางงาน สรางรายได ใหกับคนในชุมชน

ทองถิ่น เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลย ตอไป 
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๕.๒ อภปิรายผล 
๑. ผลการศึกษาการพัฒนาวัดเพื่อเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน 

จากผลการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน ดานภูมิปญญา

ทองถิ่นเปนองคความรูใหมที่เกิดจากประสบการณเดิมเพ่ือใชในการแกปญหาการดําเนินในชีวิตสังคม

วิถีใหมแตยังคงรากฐานจากคําสอนทางพระพุทธศาสนา คติจารีต ประเพณีที่ไดรับการถายทอด สั่งสอน

และปฏิบัติสืบเน่ืองกันมา ตรงกับแนวคิดของ พระครูสังฆรักษ วุฒิพงษ วุฑฒิ วํโส,  อินถา  

ศิริวรรณ,  สิน งามประโคน และ  วีระ สุภะ  วิจัยเรื่อง “การพัฒนาวัดในประเทศไทยเปนแหลง

เรียนรูเชิงพุทธเพ่ือสงเสริมการทองเที่ยวอาเซียน” : วัดที่มีการพัฒนาเพ่ือเปนแหลงเรียนรูเชิงพุทธจะ

นําเสนอเน้ือหาใหแกนักทองเที่ยวที่ประกอบ ดวย ศิลปะ วัฒนธรรม ประวัติศาสตร ประเพณี ความ

เช่ือหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนาทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติ โดยพัฒนาแหลงเรียนรูบนพ้ืนฐานที่

ตองการใหนักทองเที่ยวเกิดกระบวนการเรียนรู คือ เกิดจากการรับรู และการคิด, เกิดจากการปฏิบัติ, 

การเรียนรูที่จะอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข และเรียนรูใหเขาถึง เพ่ือรูจักตนเองอยาง

แทจริง และสอดคลองกับแนวความคิดของ สุภามาศ อํ่าดวง  ไดศึกษาแนวทางการจัดแหลงการ

เรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต วัตถุประสงคการวิจัย เพ่ือศึกษาปญหาความตองการ

การจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต และเพ่ือนําเสนอแนวทางการจัด

แหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีคือ แหลง

การเรียนรูในวัดจํานวน ๑๓ แหง โดยการใชสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive) ผลการวิจัยพบวา 

แนวทางการจัดแหลงการเรียนรูในวัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต ประกอบไปดวย ๗ ดาน คือ 

ดานจุดมุงหมายและนโยบาย เนนใหผู ใชบริการทุกคนไดเขามาศึกษาภูมิปญญาทองถิ่นและ

ศิลปวัฒนธรรม ดานการบริหารจัดการแหลงการเรียนรูในวัด เปนการจัดการทํางานอยางมีระบบโดย

กําหนดระเบียบแบบแผนการทํางานใหสอดคลองกับ วัตถุประสงคของการจัดแหลงการเรียนรู เนนให

บุคลากรเปนผูมีความรูความสามารถ รวมไปถึงความคิดริเริ่มสรางสรรค อีกทั้งมีจิตอาสาในงานการ

พัฒนาอีก ดานกิจกรรมที่วัดจัดเพ่ือเสริมสรางการเรียนรูตลอดชีวิต ไดแก กิจกรรมการทัศนศึกษาใน

วัด กิจกรรมการอบรมระยะสั้น รวมไปถึงกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบระยะยาว เปนตน 

ดานการมีสวนรวมของประชาชน ประชาชนควรเปนผูใชบริการที่ดีใหการสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู

อยางตอ เน่ือง และควรเปนผูจัดแหลงการเรียนรู โดยเขามามีบทบาทหนาที่ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ 

ภายในแหลงการเรียนรู ดานการสรางภาคีเครือขายกับแหลงการเรียนรู ซึ่งควรใหทุกภาคสวนเขามามี

บทบาทในการจัดแหลงการเรียนรู ดานการไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐ ควรใหการสนับสนุน

เกี่ยวกับดานงบประมาณในการพัฒนาระบบการจัดการใหกับแหลงการเรียนรูในวัด  

๒. ผลการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย 

ผลการศึกษาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

น้ัน วัดศรีคุณเมืองน้ันมีจุดเดนคือ มีทรัพยากรทางวัฒนธรรม ซึ่งมีเอกลักษณโดดเดนหลายดาน
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ดวยกัน เปนที่ต้ังของศูนยวัฒนธรรมทองถิ่นของอําเภอเชียงคาน คือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรี

คุณเมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิตการทําผาสาดลอยเคราะห เปนแหลงเรียนรู 

ประกอบกับตนทุนของวัดที่ถือไดวาเปนหน่ึงในศาสนสถานสําคัญ ตรงกับแนวคิดของ พระครูโสภิต

ปุญญากร (กลา กตปุฺโญ), พระครูโอภาสนนทกิตต์ิ วิจัยเรื่อง “บทบาทของวัดในฐานะเปนแหลง

เรียนรูเชิงวัฒนธรรม” : อาราม หรือ วัดแหงแรกในพระพุทธศาสนา คือวัดเวฬุวนารามที่พระเจาพิมพิสาร

สรางถวาย พระพุทธเจาและเหลาสาวก ที่ประเทศอินเดีย แควนมคธในสมัยน้ัน รวมระยะเวลา ราว 

๒,๕๘๐ ป แลว ซึ่งเปนสถานที่เรียนรูประวัติศาสตรที่สามารถดึงชาวพุทธทั่วโลกไปเรียนรูดินพุทธภูมิ

สรางรายได เขาประเทศจานวนเงินมหาศาล ดวยเหตุน้ีแหลงการเรียนรูที่วัดต้ังแตสมัยโบราณจนถึง

ปจจุบัน ใน ประเทศที่มีการนับถือพุทธศาสนารวมถึงประเทศไทย มีแหลงเรียนรูที่ปรากฏในงานศิลปะ

ประเภท ตางๆ ทั้งในดานจิตรกรรม ประติมากรรม และสถาปตยกรรม ซึ่งสรางขึ้นเพ่ือเผยแพร

พระพุทธศาสนา และเพ่ือเปนสิ่งที่ชวยโนมนาวจิตใจของพุทธศาสนิกชน ใหมาเรียนรูและปฏิบัติดวย

ความศรัทธาในการ พัฒนาตน และมีแนวโนมจะเพ่ิมการเรียนรูเชิงวัฒนธรรม ประเพณีและศิลปะเพ่ือ

ศึกษาวิถีชีวิตคนไทยในอดีตและปจจุบันไดเปนอยางดี และสอดคลองกับแนวความคิดของ ฉลอง 

กัลยามิตร  ไดศึกษาเร่ือง บทบาทของทองถิ่นในการอนุรักษวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเทศ

ไทย โดยไดศึกษาถึงความหมายของวัฒนธรรมการเปลี่ยนแปลงของประเพณี ความสําคัญของ

วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และไดกลาวถึงบทบาทของทองถิ่นในการอนุรักษ

วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีไทยไวดังน้ี ๑) การศึกษาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม

ประเพณีของทองถิ่นโดยการบันทึก เก็บรักษารูปแบบของวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม การละเลน พิธี

การ การอนุรักษ ดวยการจดบันทึก ๒) การจัดงานเทศกาลประจําป เปนการสืบตอวัฒนธรรมของ

ทองถิ่นใหยืดยาวออกไปดวยการเปดโอกาสใหมีการแสดงวัฒนธรรมของทองถิ่นในโอกาสตางๆ ๓) 

การถายทอดศิลปวัฒนธรรมในฐานะที่ทองถิ่นมีหนาที่ ใหประชาชนไดรับการศึกษาอบรม

นอกเหนือจากน้ีควรเพ่ิมหลักสูตรศิลปวัฒนธรรมทั้งทางตรงทางออม เชน นิทรรศการ การประกวด 

เพ่ือชักชวนใหเยาวชนสนใจศิลปวัฒนธรรมของไทย ๔) การสงเสริมการทองเที่ยว ดวยการจัดทําคูมือ

แนะนําใหรูจักวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีทองถิ่นศิลปวัฒนธรรม สถานที่สําคัญทาง

ประวัติศาสตรวัฒนธรรม การละเลนพ้ืนบาน สินคาที่ระลึกของทองถิ่น และศิลปหัตถกรรมพ้ืนบาน

ประจาถิ่นที่มีช่ือเสียง ๕) การสงเสริมผลิตผล ที่มาจากศิลปหัตถกรรมของทองถิ่น ดวยการชวยเหลือ

สนับสนุนประกอบศิลปหัตถกรรมที่ นําช่ือเสียงมาสูทองถิ่น ดวยการสงเสริมอาชีพเผยแพร

ประชาสัมพันธผลิตผล การดัดแปลงใหเปนของที่ระลึก การชักชวน จูงใจไปยังผูสนใจ การจัดหาตลาด

เผยแพรกิจกรรมของทองถิ่น ๖) การจัดทําทําเนียบโบราณสถาน โบราณวัตถุ ๗) การเผยแพรภาพ

ศิลปวัฒนธรรม เชน ศิลปวัตถุ ศิลปกรรม สิ่งกอสราง ๘) การจําลองแบบวัฒนธรรมเพ่ือเผยแพร ทํา

ความเขาใจใหกวางขวางย่ิงขึ้น ๙)  การสัมมนาความคิดทางวัฒนธรรม การอภิปราย ๑๐) การบูรณะ

ซอมแซมศิลปวัฒนธรรม 
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๓. ผลการวิเคราะหการเรียนรูศาสนาและวัฒนธรรมทองถ่ินวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียง

คาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

ผลการวิเคราะหผลการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย น้ัน ดานภูมิปญญาทองถิ่น, ดานการจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรม, ดานการจัดการเรียนรู, ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น, ดานพระพุทธศาสนากับ

การพัฒนาสังคม และดานการสนับสนุนทางสังคม มีความสอดคลองกันกับการเรียนรูศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิ่นในจังหวัดเลย ตรงกับแนวคิดของ พระสุธีรัตนบัณฑิต (อาภากโร)  และ พระใบฎีกา

สัญญา อภิวณฺโณ (สดประเสริฐ) วิจัยเรื่อง “ยุทธศาสตรการทองเที่ยวทางพระพุทธศาสนาและ

วัฒนธรรมของไทย”: ยุทธศาสตรที่สําคัญของการพัฒนาแหลงทองเที่ยวทาง พระพุทธศาสนาและ

วัฒนธรรมน้ัน มียุทธศาสตรที่สําคัญ ไดแกการสงเสริมการตลาดการ ทองเที่ยวทางศาสนาและ

วัฒนธรรม การพัฒนาแหลงทองเที่ยวและกิจกรรมเชิงศาสนาและ วัฒนธรรม การบริหารจัดการการ

ทองเที่ยวทางศาสนาและวัฒนธรรม การพัฒนาบุคลากรการ ทองเที่ยวทางศาสนาและวัฒนธรรม การ

สรางเครือขายภูมิศาสตร วัฒนธรรมและการทองเที่ ยว ซึ่ งอุตสาหกรรมการทองเที่ ยวทาง

พระพุทธศาสนา และสอดคลองกับแนวคิดของ เฉียบ ไทยยิ่ง ศึกษาวิจัยเรื่องปจจัยที่สงผลตอ

ความสําเร็จของเจาอาวาสในการพัฒนาวัดให เปนศูนยกลางของชุมชน ผลการศึกษาพบวา

กระบวนการบริหารของเจาอาวาสทุกรูปมีกระบวนการแบบ “ธรรมาธิปไตย” กลาวคือเปนการบริหาร

ที่ทุกคนมีสวนรวมรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ในลักษณะของการปรึกษาหารือ โดยมุงประโยชน

สวนรวมและสังคมเปนที่ต้ังและปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของเจาอาวาสในการพัฒนาวัดใหเปน

ศูนยกลางของชุมชนไดเปนอยางดี มี ๒ กลุม คือ ๑) กลุมปจจัยเสริม แบงยอยออกเปน ๓ ปจจัย 

ไดแก  ปจจัยสิ่ งแวดลอมทางวัฒนธรรมและสถานที่สําคัญทางประวัติศาสตร ปจจัยที่ เปน

คุณสมบัติเฉพาะของบุคคลที่เกิดขึ้นในตัวบุคคลน้ัน จากการอบรมสั่งสอนและการเลี้ยงดูต้ังแตเล็กและ

ปจจัยดานทําเลที่ต้ังของวัด และ ๒) กลุมปจจัยหลักหรือปจจัยดานการบริหาร ปจจัยดานน้ีเกิดจาก

การเรียนรูฝกฝนและลงมือปฏิบัติของกรณีศึกษาแตละรูป จําแนกได ๗ ปจจัยยอยคือ 

 ๑) ปจจัยความชัดเจนในดานวัตถุประสงค พบวากรณีศึกษาทุกรูปมีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติงานของตนเองและรูทิศทางการดําเนินงานของตนเอง 

 ๒) ปจจัยดานความเขาใจในการทํางาน ทําใหการมอบหมายงานเปนไปดวยดีและมี

ประสิทธิภาพ 

 ๓) ปจจัยดานการวางแผนและการปฏิบัติงานอยางมีระบบ แมกรณีศึกษาเกือบทุกรูปไมมี

ระบบการวางแผนที่เปนลายลักษณอักษร แตทุกรูปก็มีความสามารถในการทํางานอยางเปนระบบโดย

อาศัยพระธรรมวินัย 

 ๔) ปจจัยดานความสามารถในการใชคน เจาอาวาสทุกรูปที่เปนกรณีศึกษา มีหลักและ

วิธีการใชคนใหถูกกับงานไดทั้งคนและไดทั้งงาน 
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 ๕) ปจจัยดานความเปนผูนํา เจาอาวาสทุกรูปมีภาวะผูนําสูงมาก ภาวะผูนําน้ีเปนผลมาจาก

ศรัทธาเลื่อมใส 

 ๖) ปจจัยดานความสามารถในการติดตามและการควบคุมงาน คือการใชหลักอิทธิบาท ๔ 

คือ ฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา จึงทําใหงานดําเนินไปตามเปาหมาย 

 ๗) ปจจัยการเอาใจใสดานจารีตประเพณี มารยาทและกิจของสงฆ เจาอาวาสทุกรูปเปนผูที่

รักษากฎระเบียบตามพระธรรมวินัยและกฎมหาเถรสมาคมเครงครัดมาก ทุกรูปจึงเปนพระสุปฏิปนโน 

ปฏิบัติดี ปฏิบัติงามและปฏิบัติชอบ  

 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 
จากการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง ตําบล

เชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย น้ันมีขอเสนอแนะเชิงนโยบาย และขอเสนอแนะเพ่ือการศึกษา

ตอไป ดังน้ี 

๑. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 (๑)  ดานศาสนา การพัฒนาแหลงเรียนรูชุมชนในวัดศรีคุณเมืองมีการจัดทําระบบและ

ทะเบียนประวัติขาวของเครื่องใช มุมหนังสือสําหรับชุมชน การจัดทํา ประวัติวัด ประวัติแหลง

วัฒนธรรม จัดลงทะเบียนเย่ียมชม จัดทําปายช่ือติดสิ่งของในพิพิธภัณฑ จัดทําปายแสดงระเบียบการ

ใช และมีการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการทองเที่ยว ใหชุมชนไดมีสวนรวม เมื่อไดทําการพัฒนารูปแบบ

แหลงเรียนรูแลว มีบุคลากรที่รับผิดชอบในการใหบริการประจําแหลงเรียนรู จัดทรัพยากรที่มีในแหลง

เรียนรูใหเปนระบบ จัดสถานที่ใหสะอาดเรียบรอยและสะดวกตอการเขาใชบริการ และเสริมสราง

ศักยภาพแหลงทองเที่ยวที่มีขนบธรรมเนียมประเพณีที่เก่ียวโยงกับพระพุทธศาสนาในดานตาง ๆ จึงมี

ความสําคัญ เพ่ือที่จะสามารถรักษาบทบาท และสภาพเศรษฐกิจสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปในปจจุบันได 

ทั้งยังเปนการรักษาศิลปวัฒนธรรมของชาติ และเปนการสืบทอดศาสนาทางหน่ึงดวย 

 (๒)  ดานวัฒนธรรม ในวัดศรีคุณเมืองน้ันมีศูนยการเรียนรูทางศาสนาและวัฒนธรรม

ทองถิ่นคือ “ศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราชวัดศรีคุณเมือง” จัดแสดงวิถีชีวิตของชาวเชียงคาน มีการสาธิต

การทําผาสาดลอยเคราะห โดยปราชญชาวบาน ซึ่งเปนพิธีกรรมโบราณของชาวเชียงคานซึ่งสืบทอด

ตอกันมา มีการจัดการทรพัยากรวัฒนธรรมเปนการนําเอาจุดเดนของวัดที่มีภูมิศาสตรต้ังอยูในสถานที่ 

ที่มีธรรมชาติสวยงามผลผลิตที่เกิดขึ้นโดยมนุษยจากในอดีตและเกิดขึ้นในปจจุบัน โดยมีผลงานศิลปะ

ประติมากรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี จากทรัพยากรทางศาสนาและวัฒนธรรมที่มีอยูภายในวัด 

การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมของวัดศรีคุณเมืองมุงเนนการมีสวนรวมของชุมชน ทางชุมชนวัด

ศรีคุณเมืองน้ันไดมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมไดมีการจัดกิจกรรมอบรม สงเสริม ใหขอมูลกับคน

ในชุมชนไดมีความรู ความเขาใจ สามารถจัดการกับทรัพยากรวัฒนธรรมในทองถิ่นของตนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และดํารงไวซึ่งรากฐานของวัฒนธรรมด่ังเดิมแตผสมผสานใหเขากับสังคมในยุคปจจุบัน 

ผานกิจกรรมและโครงการจากความรวมมือของวัด ชุมชน และหนวยงานของรัฐ  
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 (๓)  ดานการทองเที่ยว ผูนําวัดหรือชุมชนจะตองประสานความรวมมือกันอยางเอาใจใส

ในการที่จะทําใหเกิดความรวมมือ และรวมใจกันลงมือทําและพัฒนาสถาบันวัดใหเจริญรุงเรืองทันยุค

ทันสมัยเปนที่นิยมเขากับกาลเวลา อันจะเปนที่ยอมรับและเปนประโยชนกับสังคมโดยรวม มีการ

สนับสนุนดานงบประมาณจากภาครัฐและเอกชน และมีการสรางเครือขายความรวมมือกับหนวยงาน

อ่ืนและเปดโอกาสใหหนวยงานอ่ืนๆ ไดเขามาศึกษาดูงาน สนับสนุนใหเครือขายเกิดทักษะ องคความรู 

มีขีดความสามารถในการบูรณาการดําเนินงาน ดานการทองเที่ยวรวมกับทุกภาคสวนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีมาตรฐาน รวมถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรม การ

สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การเปนเจาบานที่ดี เทคนิคการสรางความ ประทับใจและจิตวิทยาการ

บริการ อบรมภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการทองเที่ยว สงเสริมประยุกตใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลพ้ืนฐาน 

ประกอบกับการฝกอบรมปฐมพยาบาลเบ้ืองตน เพ่ือใหบริการนักทองเที่ยว กอใหเกิดภาพลักษณที่ดี 

สวนภาคเอกชน ไดมีการสนับสนุนในดานธุรกิจตางๆ ไมวาจะเปนธุรกิจโรงแรม ภัตตาคารรานอาหาร 

สถานบันเทิง รานคาของที่ระลึก การคมนาคมขนสง เกิดการสรางงาน สรางรายได ใหกับคนในชุมชน

ทองถิ่น เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนของชุมชน ตอไป  

๒. ขอเสนอแนะเพื่อการศึกษาตอไป 

จากการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง ตําบล

เชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ผูวิจัยเห็นวา มีประเด็นที่นาสนใจ ที่ควรจะมีการวิจัยเพ่ิมเติม

เปนการเฉพาะเจาะจงลงไปในแตละประเด็น เพ่ือใหเกิดความเขาใจและงายตอการมาวิเคราะห ใน

หัวขอตอไปน้ี 

๑.  ศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงการเรียนรูของชุมชนอ่ืน ๆ 

๒.  ศึกษาการตีความการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

๓.  ศึกษารูปแบบการบูรณาการ การพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนวัด

ศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย    
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บุคลานุกรม 
 

ที่ รายนาม ตําแหนง 
๑ ดร.ณัณธิญาจ มังคละคีร ี วัฒนธรรมจังหวัดเลย 

๒ นายสําเนียง ทากอม ประธานวัฒนธรรมเชียงคาน 

๓ นางสาวยุพดี ศรีประเสริฐ ประธานศูนยวัฒนธรรมเฉลมิราชวัดศรีคุณเมือง 

๔ พระครูสิริปญญาวิสุทธ์ิ ที่ปรึกษาเจาคณะจังหวัดเลย/เจาอาวาสวัดศรีคุณเมือง 

๕ พระครูปยธรรมนิวิฐ ที่ปรึกษาเจาคณะตําบลธาตุ/เจาอาวาสวัดปาใต 

๖ พระครูปลัดเหรียญทอง ชยธมฺโม รองเจาอาวาสวัดศรีคุณเมือง 

๗ นายกมล คงปน นายกเทศมนตรีตําบลเชียงคาน 

๘ นายยงยุทธ จันทรอวน ประธานชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

๙ นายอาจ มุกดาโรจน ไวยาวัจกรวัดศรีคุณเมือง 

๑๐ นายคูณ จงใจ ปราชญชาวบานตําบลเชียงคาน 

๑๑ นายชัย ทวีโชค ปราชญชาวบานตําบลเชียงคาน 

๑๒ นางอมร ณรงคศักด์ิ ปราชญชาวบานชุมชนวัดศรีคุณเมือง 

๑๓ นางสมควร คําภาศรี ชาวบานและผูประกอบการ 

๑๔ นางเพ็ญศรี สะตะ ชาวบานและผูประกอบการ 

๑๕ นางรักชนก สิทธิแกว ชาวบานและผูประกอบการ 
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ภาคผนวก ก  

รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
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รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

 
ที่ รายนาม สังกัด 

๑ พระนัฐวุฒิ สิรจินฺโท, ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๒ ผศ.ดร. วันชาติ ชาญวิจิตร มหาวิทยาลัยราชภัฏรอยเอ็ด 

๓ ผศ.ดร. ปญญา เสนาเวียง มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะหตรวจเครือ่งมือวิจัย 
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ภาคผนวก ค  
หนังสือขอความอนุเคราะหรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย 
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แบบสัมภาษณเพื่อการวจิัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๙ 

  
แบบสัมภาษณเพื่อการวจิัย 

เรื่อง การพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณศีึกษาวัดศรีคุณเมือง 

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

A Study of Development of a Temple as the Community Learning Resource Center: 

A Case Study of Wat Sri Khun Muang, Chiang Khan Sub-District, Chiang Khan District, 

Loei Province 

 
คําชี้แจง 

แบบสัมภาษณฉบับน้ี จัดทําขึ้นเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลในการทําวิจัย ตามวัตถุประสงคการ

วิจัยเพ่ือวิเคราะหองคประกอบของการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณีศึกษา

วัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลยจึงขอความกรุณาจากทานโปรดใหขอมูล

ตอบแบบสอบถามอยางครบถวนและตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด ขออนุโมทนาขอบคุณมา 

ณ โอกาสน้ี 

แบบสอบถามฉบับน้ี แบงเปน ๒ ตอน ดังตอไปน้ี 

 

ตอนที่ ๑ ปจจัยพื้นฐานผูใหขอมูลสาํคญั (Key Informant)  

คําช้ีแจง โปรดเลือกตัวเลือกที่ตรงกับขอมูลทานมากที่สุด 

๑. เพศ 

 ๑) ชาย   

 ๒) หญิง 

๒. อายุ (ป) 

 ๑) นอยกวาหรอืเทากับ ๓๐ ป   

 ๒) ๓๑-๔๐ ป  

 ๓) ๔๑-๕๐ ป  

 ๔) ๕๑ ป ขึ้นไป 

๓. ระดับการศึกษา  

 ๑) ปรญิญาตร ี  

 ๒) ปรญิญาโท 

 ๓) ปรญิญาเอก  

 ๔) อ่ืนๆ............ 



๘๐ 

๔. กลุมเปาหมายดานผูใหขอมูลสําคญั (Key Informant) 

 ๑) กลุมนักวิชาการศาสนาและวัฒนธรรม 

 ๒) กลุมผูนําศาสนา 

 ๓) กลุมผูนําชุมชน 

 ๔) กลุมปราชญชาวบาน 

 ๕) กลุมชาวบานและผูประกอบการ  

๕. ประสบการณในการทํางาน 

 ๑) นอยกวา ๕ ป  

 ๒) ๖-๑๐ ป 

 ๓) ๑๑-๑๕ ป  

 ๔) มากกวา ๑๖ ปขึ้นไป 

 

ตอนที่ ๒ : ขอคําถามแบบสัมภาษณ 

๒.๑ ทานคิดวาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนควรเปนอยางไร ? 

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

๒.๒ ทานคิดวาสภาพการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลยเปน

อยางไร ?  

๑. ดานภูมิปญญาทองถิ่น  ......................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

๒. ดานการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม  ................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

๓. ดานการจัดการเรียนรู  .......................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

๔. ดานการจัดการแหลงเรียนรูในทองถิ่น  .............................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  



๘๑ 

๕. ดานพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคม  .........................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

๖. ดานการสนับสนุนทางสังคม ..............................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

๒.๓ ทานมีขอเสนอแนะวาการพัฒนาวัดศรีคุณเมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

เพ่ือเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชนในปจจุบันควรเปนอยางไร ? 

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 ................................................................................................................................................................  

 

ขอขอบคุณ/เจริญพรขอบคุณทุกทานที่อนุเคราะหขอมูลในการวิจัย 

 

พระมหาณัฐกร ณฏฺกโร (อุทานนท) 

นักศึกษาหลักสูตรศิสปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพุทธศาสนศึกษา  

 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีลานชาง 

(ผูสัมภาษณ) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ  

ผลการดําเนนิคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสัมภาษณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๓ 

ดัชนีความสอดคลองของแบบสัมภาษณการวิจัยเรื่อง  

ศึกษาการพัฒนาวัดเพื่อเปนศูนยกลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณศีกึษาวัดศรคีุณเมือง  

ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลยพิจารณาโดยผูเชี่ยวชาญ 

 

คําถามการสัมภาษณ 

ความคิดเหน็ของ

ผูเชีย่วชาญ (คนที่) รวม IOC แปลผล 

๑ ๒ ๓ 

๑. จากสภาพการณในปจจุบัน ทานมีความเห็น

อยางไรตอการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนย 

กลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณีศึกษาวัดศรี

คุณ เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย เมื่อพิจารณาเฉพาะดานภูมิปญญา

ทองถิ่น ๑ ๐ ๑ ๒ ๑ ใชได 

๒. จากสภาพการณในปจจุบัน ทานมีความเห็น

อยางไรตอการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนย 

กลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณีศึกษาวัดศรี

คุณ เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลย เมื่อพิจารณาเฉพาะดานการจัดการ

ทรัพยากรวัฒนธรรม ๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใชได 

๓. จากสภาพการณในปจจุบัน ทานมีความเห็น

อยางไรตอการศึกษาการพัฒนาวัดเพ่ือเปนศูนย 

กลางแหลงเรียนรูของชุมชน: กรณีศึกษาวัดศรี

คุณ เมือง ตําบลเชียงคาน อําเภอเชียงคาน 

จังหวัดเลยเมื่อพิจารณาเฉพาะดานการสนับสนุน 

ทางสังคม ๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใชได 

 



ประวตัิผูวิจยั 

 

ชื่อ ฉายา สกุล   :  พระมหาณัฐกร ณฏฺกโร (อุทานนท)  

วัน/เดือน/ปเกิด   :  วันพฤหัสบดีที่ ๑๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๑๑ 

ชาติภูมิ     :  จังหวัดเลย 

ที่อยูปจจุบัน    :  วัดศรีคุณเมือง ต. เชียงคาน อ. เชียงคาน จ. เลย ๔๒๑๑๐ 

          E-mail.nattagornnatta2019@gmail.com 

        Tel. 065-7204796 

ประวัติการศึกษา :  นักธรรมเอก ,เปรียญธรรม ๓ ประโยค 

     :  ปริญญาตรี พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  

      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆเลย 
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